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Ledelsespategning

Bestyrelsen og direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for 1. januar - 31. de-
cember 2015 for Trioplast Nyborg A/S.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiviteter,
passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2015 samt af resultatet af selskabets aktiviteter

og pengestrgmme for regnskabsaret 1. januar — 31. december 2015.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse om de forhold, be-
retningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Nyborg, den 1. marts 2016

Direktionen:
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Den uafhaengige revisors erklzeringer
Til kapitalejerne i Trioplast Nyborg A/S

Pategning pa arsregnskabet

Vi har revideret arsregnskabet for Trioplast Nyborg A/S for regnskabsaret 1. januar — 31. december
2015, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopggrelse, balance, egenkapitalopggrelse, pen-
gestrgmsopggrelse og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et drsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som le-
delsen anser ngdvendig for at udarbejde et &rsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset
om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Revisors ansvar

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om arsregnskabet pa grundlag af vores revision. Vi har udfgrt
revisionen i overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere krav ifplge
dansk revisorlovgivning. Dette kraever, at vi overholder etiske krav samt planlagger og udfgrer revisi-
onen for at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet er uden vaesentlig fejlinformation.

En revision omfatter udfgrelse af revisionshandlinger for at opna revisionsbevis for belgb og oplysnin-
ger i arsregnskabet. De valgte revisionshandlinger afhaenger af revisors vurdering, herunder en vurde-
ring af risici for vaesentlig fejlinformation i drsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser eller
fejl. Ved risikovurderingen overvejer revisor intern kontrol, der er relevant for virksomhedens udarbej-
delse af et arsregnskab, der giver et retvisende billede. Formalet hermed er at udforme revisionshand-
linger, der er passende efter omstandighederne, men ikke at udtrykke en konklusion om effektiviteten
af virksomhedens interne kontrol. En revision omfatter endvidere en vurdering af, om ledelsens valg
af regnskabspraksis er passende, om ledelsens regnskabsmaessige skgn er rimelige samt den samlede
praesentation af arsregnskabet.

Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores
konklusion.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.

Konklusion

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver
og finansielle stilling pr. 31. december 2015 samt af resultatet af selskabets aktiviteter Og penge-
strgmme for regnskabsaret 1. januar — 31. december 2015 i overensstemmelse med arsregnskabslo-
ven.



Udtalelse om ledelsesberetningen

Viharihenhold til arsregnskabsloven gennemlzaest ledelsesberetningen. Vi har ikke foretaget yderligere
handlinger i tilleg til den udfgrte revision af arsregnskabet. Det er pa denne baggrund vores opfattelse,
at oplysningerne i ledelsesberetningen er i overensstemmelse med arsregnskabet.

Odense, den 1. marts 2016

Ernst & Young
Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 3070 02 28
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Hoved- og nggletal

Selskabets udvikling i de seneste 5 ar kan beskrives s3ledes:

Hovedtal (tkr.) 2015 2014 2013 2012 2011

Nettoomsaetning 545.891| 537.118| 578.681| 566.016| 548.637
Bruttofortjeneste 74908 68.318| 84.228| 77.278] 77.758
Resultat fgr finansielle poster (EBIT) 11.604| 16.041| 29.564| 23.066| 24.529
Finansielle poster -271 -1.028 -2.690 -1.214 -1.659
Arets resultat 9.198( 11.766| 20.953| 16.544| 17.050
Arets pengestrgm 314 -3.146| -4.155| -4.083| -8.090
Samlede aktiver 271.991( 278.475( 284.658| 287.227| 262.594
Egenkapital, ultimo 159.554( 165.356( 173.590| 167.637| 171.093
Investering i materielle anleegsaktiver 17.216 20.165 17.380f 23.753 12.816
Antal medarbejdere 170 171 176 169 166
Nggletal % 2015 2014 2013 2012 2011

Afkastningsgrad 4,2 5,7 10,3 8,4 9,5
Soliditetsgrad 58,7 59,4 61,0 58,4 65,2
Egenkapitalens forrentning 5,7 6,9 12,3 9,8 9,9

Definitioner pa nggletal:

Afkastningsgrad: Resultat fgr finansielle poster / gennemsnitlige samlede aktiver * 100

Soliditetsgrad: Egenkapital / samlede aktiver * 100
Egenkapitalens forrentning: Arets resultat / drets gennemsnitlige egenkapital * 100




Ledelsesberetning
Beretning
Przaesentation af virksomheden

Trioplast Industrifilm
Trioplast Nyborg A/S er et datterselskab af den svenske koncern Trioplast Industrier AB, som er en del
af Europas fgrende producenter af polyethylenfilm.

Trioplast Nyborg A/S er hovedsaede for division Industrifilm i Trioplast-koncernen. Dette betyder, at
selskabets ledelse er ansvarlig for de samlede forretningsmaessige aktiviteter vedrgrende industrifilm
inden for Trioplast-koncernen.

Foruden Trioplast Nyborg A/S bestar division Industrifilm af to fabrikker i Sverige, Trioplast Fjugesta AB
og Trioplast Sifab AB. De naevnte enheder, der alle har selvstaendige, tegningsberettigede ledelser, er
ikke juridisk ejet af Trioplast Nyborg A/S, men det operationelle ansvar er placeret her.

Det er divisionens mdl, at veere blandt Europas fgrende specialister, der udvikler, fremstiller og szelger
kundetilpassede emballagelgsninger af polyethylen hvor kunden tilbydes de laveste samlede omkost-
ninger. Divisionen fremstiller ved hjeelp af hgjt kompetenceniveau, avanceret teknologi og god pro-
duktudvikling produkter, der lever op til kundens forventninger.

Forretningsomradets hovedaktivitet er produktion og markedsfgring af industrielle emballagelgsnin-
ger af polyethylenfilm med Europa som det primaere marked. De vigtigste produkter er haettestrakfo-
lier, kundetilpassede FFS-folie (Form, Fill, Seal), krympefolier, samt produkter produceret af genanven-
delig plast (affaldssaekke). Markedet pavirkes frem for alt af udviklingen i den generelle industrikon-
junktur. Markedet for selskabets produkter er desuden meget konkurrencepraeget med en lav volu-
mentilvaekst.

Trioplast Nyborg A/S
Trioplast Nyborg A/S bestar af to produktomrader med hver sin fokusering og kompetence.

Det ene produktomrade er Industrifilm, som hovedsageligt producerer og sxlger et omfattende sorti-
ment af kundetilpassede emballagelgsninger i FFS-folie, krympefolie og haettestrakfolie. Det primare
marked for disse produkter er Europa. Udviklingen gér her i retning af tyndere og staerkere folier.

Det andet produktomrade er Affaldssaekke, der producerer og saelger sakke til affaldsha ndtering. Disse
produkter afsaettes pa sdvel det kommunale som det private marked, fgrst og fremmest i Skandinavien.

Udviklingen i aktiviteter og gkonomiske forhold
Arets resultat

Arets nettoomsaetning udggr 545,9 mio. DKK mod 537,1 mio. DKK sidste ar. Resultatet efter skat udgagr
9,2 mio. DKK mod 11.8 mio. DKK sidste ar.



Ledelsen anser arets resultat for utilfredsstillende. Selskabets forventninger om en resultatforbedring
i 2015 set i forhold til 2014, blev ikke indfriet som fglge af et tab pa en kundefordring pa ca. 7,8 mio.
DKK, samt det forhold, at selskabets Europaeiske leverandgrer i perioder ikke har vaeret i stand til levere
den mangde Polyethylen, som selskabet har haft behov for. Som felge heraf har selskabet ikke kunnet
levere alle de ordrer, som virksomhedens kunder har efterspurgt.

Investeringer
Selskabet investeringer i materielle anlaegsaktiver i 2015 udggr 17,2 mio. DKK.

Kapitalberedskab

Trioplast Nyborg er 100 % ejet af Trioplast Industrier AB og er forsat meget velkonsolideret. Soliditets-
graden udggr 58,7% (2014: 59,4%), svarende til en egenkapital pr. 31. december 2015 p3 159,6 mio.
DKK (2014: 165,4 mio. DKK).

Forventet udvikling
Efterspgrgslen efter emballage styres i al vaesentlighed af de internationale konjunkturer. Der forven-
tes forsat en intens konkurrencesituation i 2016 og en deraf moderat vaekst til folge.

Nettoomszetningen i 2016 forventes at blive mellem 600-610 mio. DKK, mens resultatet forventes at
blive mellem 17-22 mio. DKK.

I lighed med tidligere ar er de usikre faktorer iszer knyttet til udviklingen i ravarepriser, forsyningssik-
kerhed pa ravaresiden, samt valutakursudviklingen. Forventningerne er baseret pa et uandret niveau
for rdvarepriser og valutakurser i forhold til 2015.

Saerlige risici

Generelt risici

Selskabets vaesentligste driftsrisiko er knyttet til evnen til at vaere staerkt positioneret pa de markeder,
hvor selskabet afsaetter sine produkter, herunder Igbende at tilsikre en til stadighed hgj service og
kvalitet til en konkurrencedygtig pris.

Valutarisici

Selskabets omsaetning og indtjening afhaenger af udviklingen i EUR, SEK, NOK, GPB og USD. Selskabet
er nettosaelgende i alle valutaerne. Det er selskabets politik at foretage delvis afdaekning af kommerci-
elle valutarisici, primaert gennem valutaterminsforretninger. Der indgds ikke spekulative valutadispo-
sitioner.

Kreditrisici

Selskabet har betydelig fokus pa kreditrisici og der foretages Igbende eksterne kreditvu rdering af alle
stgrre kunder. Udvalgte stgrre kunder er blevet kreditforsikret i 2015, hvorfor den samlede kreditrisiko
anses for vaerende reduceret.

Miljgforhold

Det er Trioplast Nyborg A/S overordnede mal at optraede ansvarsbevidst i forhold til det omgivende
milj@ og aktivt medvirke til en udvikling i samfundet, hvor de gkonomiske konsekvenser er i balance
med den industrielle samfundsudvikling og formaen.



Trioplast Nyborg A/S vil arbejde med at forbedre de miljg- og klimamaessige forhold i produktionen og
processer med henblik pa at reducere resurseforbrug og minimere pavirkningen af det eksterne miljg.

Der er opstillet konkrete mal og strategier for omraderne i miljgpolitikken. Trioplast Nyborg A/S er
miljgcertificeret efter ISO 14001 og har forskellige tvaerorganisatoriske grupper til at arbejde med re-
levante opgaver og problemstillinger inden for omradet. Trioplast Nyborg A/S er pabegyndt processen
pa at blive certificeret efter ISO 50001:2011, hvilket efter planen forventes at ske primo 2016.

Ledelsen sikrer, at alle medarbejdere er informeret om og uddannet i virksomhedens milj@- og energi-
system, samt forstar vigtigheden af, at aftalte procedurer, instrukser mm. overholdes.

Ledelsen forpligtiger sig til forbedringer, bl.a. ved at motivere medarbejderne til konstruktivt at tage
del i miljg- og energiarbejdet og til at komme med initiativer og forbedringer. Dette omfatter forebyg-
gelse af forurening, nedbringelse af energi- og vandforbrug, produktionsspild, samt energieffektive og
energirigtige Igsninger ved indkgb og projektering.

Virksomheden overholder relevant og gaeldende lovgivning samt andre krav vedrgrende miljpomradet,
energiforbrug, -udnyttelse og -effektivitet og udarbejder en miljgredeggrelse i henhold til geldende
lovgivning.

Samfundsansvar

Politik for "Supplier Code of Conduct”

I Trioplast Koncernen er der etableret en felles koncernindkgbsfunktion, som har udarbejdet en “Sup-
plier Code of Conduct” politik (CoC). Denne politik indeholder regler om menneskerettigheder, forhold
omkring arbejdsmiljg, miljgforhold og regler om at undga korruption. Veaesentlige leverandgrer skal
enten have udarbejdet en egen CSR politik efter FN Global Compacts 10 principper for CSR, eller til-
slutte sig og acceptere indholdet af den af Trioplast koncernen udarbejdede CoC politik, fgr de kan
kvalificeres som leverandgr til et Trioplast selskab.

Resultater
Pabegyndt implementering af politikken.

Mal
Der vil pa sigt blive foretaget kontrol af, at de leverandgrer, der har tilsluttet politikken ogsa efterlever
dennes indhold.

Politik for arbejdsmiljg

Trioplast Nyborg A/S gnsker at vaere en rummelig arbejdsplads, hvor medarbejderne skal tilbydes et
sikkert og sundt arbejdsmiljp med savel gode psykiske som fysiske omgivelser. Der er udarbejdet en
arbejdsmiljgpolitik som beskriver forhold omkring det psykiske og fysiske arbejdsmiljg.

Virksomheden opfordrer samtlige medarbejder til at komme med input og observationer, som kan
forbedre arbejdsmiljget. Alle vaesentligste interne mgder i virksomheden indledes med en orientering
omkring eventuelle sikkerheds- og miljpmaessige forhold. Der gennemfgres personaletilfredshedsun-
dersggelser, med henblik pa at forbedre arbejdsmiljget. Ligeledes omfatter de arlige medarbejderud-



viklingssamtaler punkter omkring savel det psykiske som det fysiske arbejdsmiljg. Der er i virksomhe-
den stor fokus pa at undga arbejdsskader og alle arbejdsskader, samt observationer, der kunne foran-
ledige arbejdsskader registreres.

Resultater

| 2015 har 94% af alle medarbejdere gennemfgrt en medarbejderudviklingssamtale med narmeste
overordnede. Der er i 2015 registreret 1 Lost Time Accident (arbejdsskade, der medfgrer fravaer dagen
efter arbejdsskadens er indtruffen). Derudover er der registreret 94 handelser (skader, som har kun-
net behandles straks, eller som ikke har kraevet behandling), og endelig har der veeret registreret 121
observationer, som kunne have foranlediget en arbejdsskade. Der er ikke blevet gennemfgrt en med-
arbejdertilfredshedsundersggelse i regnskabsaret 2015.

Mal for 2016

Der vil i 2016 blive gennemfg@rt en medarbejdertilfredshedsundersggelse og det er selskabets mal, at
undersggelsen vil give en tilfredshedsscore pa mindst 4,19. Det er malet, at LTA og antallet af andre
arbejdsskader i 2016 vil vaere pa niveau med 2015, mens der forventes en stigning i antallet af obser-
vationer til 600 i 2016.

Politik for sundhed

Trioplast Nyborg A/S har ingen formaliseret politik for sundhed. En sidan er under udarbejdelse og
forventes implementeret i virksomheden i 2016. Der har i drets Igbet vaeret stor fokus pa medarbej-
dernes sundhedstilstand. | 2015 er alle medarbejdere blevet tilbudt at f3 udarbejdet en sundhedsprofil
gennemfgrt af Dansk Firmaidraet. Selskabet animerer medarbejderne til at forbedre den enkeltes sund-
hedstilstand og yder tilskud til motionsaktiviteter, til behandling hos fysio- og ergoterapeut, samt kiro-
praktor. Endvidere yder selskabet hvert &r tilskud til medarbejdernes deltagelse i DHL-Ipbet og andre
lokale Ipbearrangementer.

Resultater

| 2015 deltog 87 medarbejdere i DHL-Igbet, mens 139 medarbejdere fik lavet en sundhedsprofil. Pa
basis af denne blev der efterfglgende udarbejdet individuelle handlingsplaner for at forbedre den en-
kelte medarbejders “SundScore”. Den totale SundScore for virksomheden blev opgjort til faktor 77.
Der var 61 medarbejder, der fik tilskud til motionsaktiviteter, og behandling hos fysio-, ergoterapeut
eller kiropraktor.

Mal for 2016

Det er malet at udarbejde og implementere en skriftlig sundhedspolitik. Der vil ikke blive gennemfgrt
sundhedsundersggelse i 2016. Det er selskabets mal, at 65 medarbejdere vil gere brug af selskabets
mulighed for tilskud til fysiske behandlinger/aktiviteter og at deltagerantallet til DHL Igbet bliver pa
mindst 90 medarbejdere.

Menneskerettigheder

I Trioplast Nyborg A/S’ politikker for samfundsansvar er inkorporeret politikker for menneskerettighe-

der. Koncernen har udarbejdet en CoC som alle vaesentlige leverandgrer skal tilslutte, eller have en

egen politik, der efterlever kravene i henhold til FN’s Global Compacts 10 principper for CSR, for at
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blive kvalificeret som leverandgr til et Trioplast selskab. CoC indeholder regler for leverandgrers an-
sattes ret til organisering, forbud mod diskrimination og anvendelse af bgrnearbejde, samt gvrige ge-
nerelle regler om arbejdsmiljg.

Det er virksomhedens intention, at CoC 'en skal vaere med til at sikre, at leverandgrernes medarbejdere
har ret til organisering i fagforeninger, at der ikke sker diskrimination som fglge af religigse, politiske,
k@nsmaessig eller sexuelle forhold, at der ikke sker anvendelse af bgrnearbejde og at medarbejdernes
arbejdsmiljp i @vrigt lever op til geengse normer.

Redeggrelse for kensmaessig sammenszaetning af ledelsen
Trioplast Nyborg A/S gnsker, til stadighed at opnd og fastholde en ligelig kgnsfordeling i selskabets
gverste ledelsesorganer

Bestyrelsen for Trioplast Nyborg A/S bestar i dag af 5 medlemmer, heraf 2 medarbejdervalgte repree-
sentanter og 3 valgte/udpegede personer der (uanset kgn) er; hovedaktionaren, selskabets direktgr,
samt koncernens direktgr. Dette betyder, at selskabet i dag ikke har opnéet den gnskede ligelige kgns-
fordeling. | det omfang, at der ikke er naet en ligelig kgnsfordeling inden udgangen af regnskabsaret
2019, vil det blive vurderet, hvorvidt proceduren for valg/udpegningen af bestyrelsesmedlemmer skal
tilpasses under hensynstagen til at na det fastsatte maltal.

Selskabets ledelsesgruppe skal anszettes ud fra deres samlede kompetencer, og det er afggrende, at
lederne har de rette kompetencer, uanset kgn. Bestyrelsen og direktionen anerkender fordelene ved
at have en bredt sammensat ledelse pa alle niveauer med hensyn til erfaring, specialviden, kultur og
kgn mv. Selskabet er ved at udfeerdige og formalisere en politik vedrgrende kgnsfordeling, med henblik
pd at gge andelen af det underrepraesenterede kgn i virksomhedens ledelsesgruppe. Politikken vil be-
skrive retningslinjer for rekruttering og fastholdelse af ledere af det underrepraesenterede kgn i virk-
somheden.

Konkret har virksomheden igangsat fglgende tiltag for at gge andelen af det underrepraesenterede kgn
i virksomhedens ledelsesgruppe:

* Anszttelsesprocedurer, som sikrer at der ved den endelige udvaelgelse af kandidater er mindst
en repraesenteret fra hvert kgn, under forudsaetning af, at kandidaternes samlede kompetencer
er i overensstemmelse med de krav, der kraeves for at bestride stillingen

Der har i 2015 ikke vaeret medarbejdere fra virksomhedens ledelsesgruppe, som har fratradt deres
hverv, hvorfor andelen af det underrepraesenterede kgn er uzendret i forhold til 2014 og udggr ca. 12%.

Virksomheden har dermed ikke opndet det fastsatte maltal.

Under hensyntagen til den nuvaerende sammensztning af ledelsesgruppen, hvad angar anciennitet,
alder og loyalitet, er det selskabets mdl, at det underrepraesenterede kgns andel af ledelsen sgges gget
til ca. 25 % inden udgangen af 2019.

Forsknings- og udviklingsaktiviteter

Der afholdes Iabende omkostninger til udvikling af produktportefgljen. Udviklingen omfatter savel ud-
vikling af nye produkter som forsat udvikling af eksisterende produkter og produktionsprocesser. Samt-
lige omkostninger afholdt til udvikling i 2015 er udgiftsfgrt i regnskabet. Selskabet har ingen vaesentlige
forskningsaktiviteter.
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Begivenheder efter balancedagen

Der er efter regnskabsarets afslutning ikke indtruffet begivenheder, der vaesentligt vil kunne pavirke
vurderingen af selskabets finansielle stilling.
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Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Trioplast Nyborg A/S er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestem-
melser for store klasse C-virksomheder.

Anvendt regnskabspraksis er uandret i forhold til tidligere ar.

Rapporteringsvaluta
Arsrapporten er aflagt i danske kroner.

Valutaomregning
Transaktioner i fremmed valuta omregnes til danske kroner efter transaktionsdagens kurs.

Monetaere aktiver og forpligtelser i fremmed valuta omregnes til danske kroner efter balancedagens
valutakurser. Realiserede og urealiserede valutakursgevinster og —tab indgar i resultatopggrelsen un-
der finansielle poster.

Afledte finansielle instrumenter
Afledte finansielle instrumenter males til dagsvaerdi. Positive og negative dagsvaerdier indgar som hen-
holdsvis andre tilgodehavender og anden gzeld.

Kursregulering af afledte finansielle instrumenter indg3et til sikring af dagsvaerdien af indregnede fi-
nansielle aktiver eller forpligtelser tillegges/fradrages den regnskabsmaessige vaerdi af det sikrede ak-
tiv /forpligtelse.

Kursregulering af afledte finansielle instrumenter indgaet til sikring af forventede fremtidige penge-
strgmme indregnes i egenkapitalen, indtil den sikrede transaktion gennemfgres. Safremt transaktio-
nen resulterer i et aktiv eller en forpligtelse, indregnes den akkumulerede kursregulering i kostprisen
pa aktivet eller forpligtelsen, og safremt transaktionen resulterer i en indtaegt eller en omkostning,
indregnes den akkumulerede kursregulering i resultatopggrelsen sammen med den sikrede post.

Kursregulering til dagsvaerdi af afledte finansielle instrumenter, som ikke opfylder betingelserne for
behandling som sikringsinstrumenter, indregnes i resultatopggrelse.

Resultatopggrelsen

Nettoomszetning

Indtaegter ved salg af handelsvarer og feerdigvarer indgar i nettoomsaetningen pa tidspunktet for leve-
ring og risikoens overgang, ndr omsaetningen kan opggres palideligt. Omsaetningen opggres efter fra-
drag af moms, afgifter og rabatter.

Produktionsomkostninger

Produktionsomkostninger omfatter omkostninger, herunder afskrivninger og gager, der afholdes for
at opna drets nettoomsaetning. | produktionsomkostninger indgar direkte og indirekte omkostninger
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Anvendt regnskabspraksis — fortsat

til ravarer og hjeelpematerialer, Ign og gager, leje og vedligeholdelse samt afskrivninger pa produkti-
onsanlag.

Distributionsomkostninger

I distributionsomkostninger indregnes omkostninger, der er afholdt til distribution af varer solgtiadrets
lob samt til drets gennemfgrte salgskampagner mv. Herunder indregnes omkostninger til salgsperso-
nale, reklame- og udstillingsomkostninger og afskrivninger.

Administrationsomkostninger

| administrationsomkostninger indregnes omkostninger, der er afholdt i aret til ledelse og administra-
tion af selskabet, herunder omkostninger til det administrative personale, ledelsen, kontorlokaler og
kontoromkostninger samt afskrivninger.

Af- og nedskrivninger

Af- og nedskrivninger pa materielle anlaegsaktiver indgar i de funktioner, som de henhgrer under. Af-
skrivningerne er foretaget ud fra en Igbende vurdering af aktivernes afskrivningsforlgb, brugstid og
scrapveerdi.

De materielle anlaegsaktiver afskrives lineaert over de enkelte aktivers forventede brugstid. Afskriv-
ningsperioderne, som er beregnet i forhold til oprindelig kostpris og scrapvaerdi, er fastlagt saledes:

Brugstid Scrapveerdi
Bygninger 10-20 ar 0
Produktionsanlaeg og maskiner 10 ar 0
Andre anlzeg, driftsmateriel og inventar 3-5ar 0

Fortjeneste eller tab ved afhaendelse af anlagsaktiver indregnes i samme post i resultatopggrelsen
som afskrivningerne pa de pagaeldende aktiver.

Finansielle poster

Finansielle indtaegter og omkostninger indregnes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer
regnskabsdret. Finansielle poster omfatter renteindtaegter og —omkostninger samt realiserede og ure-
aliserede kursgevinster og —tab vedrgrende transaktioner i fremmed valuta.

Skat
Skat af arets resultat omfatter aktuel skat af drets forventede skattepligtige indkomst og arets regule-

ring af udskudt skat med fradrag af den del af drets skat, der vedrgrer egenkapitalbevaegelser.

Aktuel og udskudt skat vedrgrende egenkapitalbevaegelser indregnes direkte i egenkapitalen.
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Anvendt regnskabspraksis — fortsat

Materielle anlagsaktiver

Materielle anlaegsaktiver omfatter grunde og bygninger, prod uktionsanlaeg og maskiner, andre anlzaeg,
driftsmateriel og inventar samt materielle anlaegsaktiver under udfgrelse. Materielle anlaegsaktiver
males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger.

Balancen

Kostprisen for egenproducerede anlaegsaktiver omfatter Ign- og materialeomkostninger mv., der di-
rekte er medgaet til produktionen samt en andel af de produktionsomkostninger, der indirekte kan
henfgres hertil.

Der foretages nedskrivningstest pd materielle anlaegsaktiver, sdfremt der er indikationer for vaerdifald.
Nedskrivningstesten foretages for hvert enkelt aktiv henholdsvis gruppe af aktiver. Aktiverne nedskri-
ves til det hgjeste af aktivets eller aktivgruppens kapitalveerdi og nettosalgspris (genindvindingsveerdi),
safremt denne er lavere end den regnskabsmaessige veerdi.

Varebeholdninger
Varebeholdninger males til kostpris pa grundlag af FIFO-princippet eller til nettorealisationsvaerdi, hvis
denne er lavere.

Ravarer, spild og hjeelpematerialer males til kostpris.

Varer under fremstilling og fremstillede faerdigvarer males til fremstillingspris, der indbefatter medgaet
materialeforbrug og Ignomkostninger med tillaeg af indirekte produktionsomkostninger.

Handelsvarer males til kostpris.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der seedvanligvis svarer til nominel vaerdi. Vardien re-
duceres med nedskrivninger til imgdegdelse af forventede tab.

Periodeafgransningsposter
Periodeafgransningsposter indregnet under aktiver omfatter forudbetalte omkostninger vedrgrende
efterfglgende regnskabsar.

Egenkapital
Udbytte, som forslas udbetalt for regnskabsaret, praesenteres som en saerskilt post under egenkapita-
len.

Selskabsskat

Aktuelle skatteforpligtelser indregnes i balancen som beregnet skat af arets forventede skattepligtige
indkomst, reguleret for skat af tidligere &rs skattepligtige indkomster samt betalte acontoskatter.
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Anvendt regnskabspraksis — fortsat

Henszaettelse til udskudt skat beregnes med 22,0 % af alle midlertidige forskelle mellem regnskabsmaes-
sige og skattemaessige veerdier bortset fra midlertidige forskelle, som opstar pa anskaffelsestidspunk-
tet for aktiver og forpligtelser, og som hverken pavirker resultat eller den skattepligtige indkomst.

Udskudte skatteaktiver indregnes med den vaerdi, som de forventes at blive udnyttet med, enten ved
udligning i skat af fremtidig indtjening eller ved modregning i udskudte skatteforpligtelser.

Finansielle gaeldsforpligtelser

Finansielle gaeldsforpligtelser indregnes ved ldneoptagelse til det modtagne provenu efter fradrag af
afholdte transaktionsomkostninger. Rentebaerende gaeld males efterfglgende til amortiseret kostpris
opgjort pa basis af den effektive rente pa laneoptagelsestidspunktet. Anden geeld males efterfglgende
til amortiseret kostpris svarende til den nominelle restgaeld.

Periodeafgransningsposter
Periodeafgransningsposter indregnet under forpligtelser omfatter modtagne betalinger vedrgrende
indtaegter i efterfglgende regnskabsar.

Pengestrgmsopggrelsen
Pengestrgmsopggrelsen viser virksomhedens pengestrgmme for aret, drets forskydning i likvider samt
selskabets likvider ved arets begyndelse og slutning.

Pengestrgmme fra driftsaktivitet praesenteres indirekte og opggres som arets resultat reguleret for
ikke-kontante driftsposter, @ndring i driftskapitalen, betalte finansielle og ekstraordinzere poster samt
betalte selskabsskatter.

Pengestrgmme fra investeringsaktivitet omfatter betalinger i forbindelse med kgb og salg af an-laegs-
aktiver.

Pengestrgmme fra finansieringsaktiviteter omfatter udbyttebetalinger til aktionaerer, og nedszettelse
samt optagelse af lan og afdrag pa rentebaerende gzeld.

Likvider omfatter likvide beholdninger med fradrag af kortfristet bankgzeld.
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Resultatopggrelse
1. januar - 31. december

Nettoomsaetning
Produktionsomkostninger
Bruttofortjeneste
Distributionsomkostninger
Administrationsomkostninger
Resultat fgr finansielle poster
Andre finansielle indtaegter
Andre finansielle omkostninger
Resultat fgr skat

Skat af arets resultat

Arets resultat

Forslag ti resultatdisponering

Det disponible belgb udggr:

Foresldet udbytte indregnet under

egenkapitalen

Overfgrt resultat

Til disposition

Note

2+3

2+3

2+3

2015 2014
tkr. tkr.

545.891 537.118
470.983 468.800
74.908 68.318
44.335 35.022
18.969 17.255
11.604 16.041
127 10
398 1.038
11.333 15.013
2.135 3.247
9.198 11.766
15.000 15.000
-5.802 -3.234
9.198 11.766




Balance
pr. 31. december

Aktiver

Anlagsaktiver

Grunde og bygninger

Produktionsanlaeg og maskiner

Andre anlzaeg, driftsmateriel og inventar
Materielle anlaegsaktiver under udfgrelse

Materielle anlaegsaktiver

Anlzaegsaktiver i alt

Omsaetningsaktiver

Ravarer og hjelpematerialer

Varer under fremstilling

Fremstillede faerdigvarer og handelsvarer

Varebeholdninger

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser

Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder

Andre tilgodehavender
Selskabsskat
Periodeafgraensningsposter

Tilgodehavender

Likvide beholdninger

Omsaetningsaktiver i alt

Aktiveri alt

2015 2014
Note tkr. tkr.

23.412 25.276
65.258 63.639
1.969 1.358
8.839 7.472
5 99.478 97.745
99.478 97.745
37.471 38.424
4,236 6.461
26.421 23.348
68.128 68.233
79.508 86.510
662 1.201
10.112 11.970
2.323 1.241
6 1.664 1.773
94.269 102.695
10.116 9.802
172.513 180.730
271.991 278.475
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Balance
pr. 31. december

Note
Passiver
Egenkapital
Aktiekapital 7
Overfgrt resultat
Foresldet udbytte for regnskabsaret

Egenkapital i alt

Hensatte forpligtelser
Hensaettelser til udskudt skat 8

Hensatte forpligtelser i alt

Gaeldsforpligtelser

Gaeld til pengeinstitutter

Leverandgrer af varer og tjenesteydelser
Geeld til tilknyttede virksomheder

Anden gaeld

Kortfristede gaeldsforpligtelser

Gaeldsforpligtelser i alt

Passiveri alt

Eventualforpligtelser 9

Nzrtstdende parter 10

Honorar til selskabets

- ) 11
generalforsamlingsvalgte revisor

271.991

2015 2014
tkr. tkr.
40.000 40.000

104.554 110.356
15.000 15.000
159.554 165.356
5.842 5.383
5.842 5.383
38.851 36.261
46,299 50.952
942 1.755
20.503 18.768
106.595 107.736
106.595 107.736

278.475
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Egenkapitalopggrelse

tkr.

Egenkapital pr. 1.1. 2015
Betalt udbytte til aktionaerer
Arets resultat, jf resultatdisponering

Egenkapital pr. 31.12. 2015

Aktie- Overfgrt Foresldet
kapital resultat udbytte lalt
40.000 110.356 15.000 165.356
0 0 -15.000 -15.000
0 -5.802 15.000 9.198
40.000 104.554 15.000 159.554
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Pengestrgmsopggrelse

Arets resultat
Reguleringer

Andring i arbejdskapital
Pengestrgmme fra driftsaktiviteten fgr finansielle poster

Renteindbetalinger
Renteudbetalinger
Betalt selskabsskat

Pengestrgmme fra driftsaktiviteten

Kgb af materielle anlaegsaktiver

Salg af materielle anlaegsaktiver

Pengestrgmme fra driftsaktiviteten

Betalt udbytte
Optagelse af gald til kreditinstitut

Pengestromme fra finansieringsaktiviteten

Arets pengestrgm

Likvide beholdninger

Likvide beholdninger pr. 01.01. 2015

Arets pengestrgm
Samlet pr 31.12, 2015

2015 2014
Note tkr. tkr.

9.198 11.766
12 17.889 20.530
13 5.882 7.053
32.969 39.349
127 10
-398 -1.038
-2.758 -3.991
29.940 34.330
-17.216 -20.165
0 842
-17.216 -19.323
-15.000 -20.000
2.590 1.847
-12.410 -18.153
314 -3.146
9.802 12.948
314 -3.146
9.802

14 10.116
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Noter

Note 1. Nettoomszetning

Nettoomsaetningens fordeling pa
markeder:

Indland

Udland

Note 2. Personaleomkostninger

Personaleomkostninger er opgjort
saledes:

Lenninger og gager
Pensionsomkostninger
Andre omkostninger til social sikring

Andre personaleomkostninger

Produktionsomkostninger
Distributionsomkostninger

Administrationsomkostninger

Gennemsnitligt antal medarbejdere

Da der kun er et medlem af selskabets direktion, vises Ign og vederlag til direktionen ikke i

2015
tkr.

192.734

353.157

545.891

72.530
6.192
1.692

678

81.092

58.610
9.631

12.851

81.092

170

2014
tkr.

187.545

327.987

515.532

70.052
6.054
1.791

582

78.479

56.744
9.829
11.906

78.479

171

henhold til arsregnskabslovens § 98b, stk. 3, nr. 2. Det samlede vederlag til bestyrelsen udger kr. 0.
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Noter

Note 3. Af- og nedskrivninger

tkr.
Bygninger

Produktionsanlaeg og maskiner

Andre anlzeg, driftsmateriel og
inventar

Avance/tab ved salg af
materielle anlaegsaktiver

Note 4. Skat af 3rets resultat

Regulering tidligere ar

Beregnet selskabsskat, ekskl.
finansieringstillaeg

Zndring i udskudt skat

Admini-
Produk- Distribu- strations-
tionsom- tionsom- omkost- lalt lalt
kostninger  kostninger ninger 2015 2014
3.647 0 0 3.647 3.518
11.176 0 0 11.176 12.523
316 0 344 660 516
15.139 0 344 15.483 16.557
-8 0 0 -8 33
15.131 0 344 15.475 16.590
2015 2014
tkr. tkr.
0 -11
1.676 2.759
459 499
2.135 3.247
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Noter

Note 5. Materielle anlaegsaktiver

Kostpris

Saldo pr. 1.1.2015
Korrektion — primo
Reklassifikation

Tilgang i arets Igb
Afgang i arets Igb
Kostpris pr. 31.12. 2015

Af- og nedskrivninger

Saldo pr. 1.1. 2015
Korrektion — primo

Arets afskrivninger

Arets af- og nedskrivninger pa
afhaendede og udrangerede aktiver

Af- og nedskrivninger pr. 31.12.
2015

Regnskabsmaessig vaerdi pr.
31.12.2015

Note 6. Periodeafgransningsposter

Andre
Produk- anleg, Materielle
Grunde  tionsan-  driftsmate- anlagsakti-
og byg- leeg og rielog  ver under
ninger maskiner inventar udfgrelse | alt
85.377  384.840 13.721 7.472 491.410
0 0 0 0 0
0 -485 485 0 0
1.783 13.280 786 8.839 24.688
0 0 0 7.472 7.472
87.160 397.635 14.992 8.839 508.626
60.101 321.201 12.363 393.665
0 0 0 0
3.647 11.176 660 15.483
0 0 0 0 0
63.748  332.377 13.023 0 409.148
23.412 65.258 1.969 8.839 99.478

Periodeafgraensningsposter omfatter forudbetalte forsikringer, IT-licenser med videre.
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Noter

Note 7. Aktiekapital

Aktiekapitalen tkr. 40.000 sammensattes saledes:
1 A-aktier a tkr. 500

1 B-aktier a tkr. 4.500

1 B-aktier a tkr. 5.000

1 B-aktier a tkr. 30.000

Aktiekapitalen har uzendret vaeret t.kr. 40.000 de seneste 5 ar

Note 8. Udskudt skat

Materielle anlaegsaktiever
Varebeholdninger

Hensatte forpligtelser

Udskudt skatteforpligtelse [-] i alt

Note 9. Eventualforpligtelser
Regresforpligtelser for stillede
garantier

Forpligtelse vedrgrende leasing af biler
pa hvide plader m.v.

Gennemsnitlig restipbetid i ar

Note 10. Naertstdende parter

31.122015 31.12 2014
tkr. tkr.

500 500

4.500 4.500

5.000 5.000

30.000 30.000

40.000 40.000
Udskudt Udskudt

skatteforplig-
telse [-]/skat-

skatteforplig-
telse [-]/skat-

teaktiv [+] teaktiv [+]
2015 tkr 2014 tkr
-4.684 -4.119
-1.025 -1.082
-133 -182
-5.842 -5.383
31.12 2015 31.12 2014
tkr. tkr.
443 898
3.662 3.015
2,1 2,1

Naertstaende parter med bestemmende indflydelse omfatter aktionzer Trioplast Industrier AB,
Box 143, SE-333 23 Smalandsstena, Sverige, som fglge af dennes aktiebesiddelse

Koncernregnskabet kan rekvireres ved henvendelse til selskabet.

Der har i drets Igb ikke vaeret foretaget transaktioner med nartstaende parter, bortset fra
koncerninterne transaktioner, som ikke skal oplyses, jf. arsregnskabslovens § 98c, stk. 1.



Noter

Note 11. Honorar til selskabets generalforsamlingsvalgte revisor
Honorar for lovpligtig revision
Honorar for andre ydelser

Note 12. Reguleringer, pengestrgmsopggrelsen

Afskrivninger
Finansielle indtaegter

Finansielle omkostninger
Skat af arets resultat

Reguleringeri alt

Note 13. Zndringer i arbejdskapital, pengestrgmsopggrelsen

Forskydninger i varebeholdninger
Forskydninger i tilgodehavender
Forskydninger i kortfristet gaeld

Reguleringer i alt

Note 14. Likvide beholdninger, pengestrgmsanalysen

Likvide beholdninger ifglge balancen

__10116

2015 2014
tkr. tkr.
210 210

38 68

248 278
15.483 16.255
-127 -10
398 1.038
2.135 3.247
17.889 20.530
105 -1.087
9.508 8.435
-3.731 -295
5.882 7.053
10.116 9.802

__9802
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