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Ledelsespategning

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for Fonden Pension for Selvstandige
for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2018.

Arsrapporten aflgges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2018 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret
1. januar - 31. december 2018.

Det er endvidere vores opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redegegrelse for de
forhold, beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til godkendelse.

Kgbenhavn, den 28. maj 2019
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Den uafhaengige revisors revisionspategning
Til bestyrelsen i Fonden Pension for Selvstaendige

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Fonden Pension for Selvstandige for regnskabsaret 1. januar - 31.
december 2018, der omfatter resultatopggrelse, balance, egenkapitalopggrelse og noter, herunder
anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2018 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret
1. januar - 31. december 2018 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er nermere
beskrevet i revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet". Det er
vores opfattelse, at det opndede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores kon-
klusion.

Uafhaengighed

Vi er uafhangige af fonden i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer
(IESBA's etiske regler) og de yderligere krav, der er galdende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores
gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav.

Ledelsens ansvar for &rsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som le-
delsen anser for ngdvendig for at udarbejde et rsregnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortsaette
driften; at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde ars-
regnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hen-
sigt at likvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at ggre dette.

Revisors ansvar for revisionen af drsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlin-
formation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en
konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revi-
sion, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er gaeldende i Danmark, altid vil afdakke vaesentlig fejlinformation, nar sddan findes. Fejlin-
formationer kan opstd som fglge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vasentlige, hvis det
med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse p& de gpkonomiske beslut-
ninger, som regnskabsbrugerne traeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er geldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder profes-
sionel skepsis under revisionen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for vasentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa
disse risici samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundiag for
vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage vasentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser
er hgjere end ved vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sam-
mensvargelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesattelse af intern
kontrol.

Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revi-
sionshandlinger, der er passende efter omstandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en
konklusion om effektiviteten af fondens interne kontrol.
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Den uafhangige revisors revisionspategning

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om
de regnskabsmaessige skgn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet
om fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnadede revisionsbevis er vaesentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om fondens
evne til at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vasentlig usikkerhed, skal vi i vores
revisionspategning gere opmaerksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne
oplysninger ikke er tilstrakkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusion er baseret pa
det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begi-
venheder eller forhold kan dog medfgre, at fonden ikke lngere kan fortsaette driften.

Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begiven-
heder pa en sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmaessige place-
ring af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige
mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

[ tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og i
den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vasentligt inkonsistent med arsregnskabet eller
vores viden opndet ved revisionen eller pd anden made synes at indeholde vasentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i
henhold til arsregnskabsloven.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse
med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke
fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Kgbenhavn, den 28. maj 2019

ERNST & YOUNG
Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 30 70 02 28
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Ledelsesberetning

Fondens vaesentligste aktiviteter

Fondens formal er at bistd med at stille lokaler til rddighed for og etablere og viderefgre
administrationen af Pension for Selvstandige for at sikre deltagerne og disses a&gtefaller samt
ledende medarbejdere optimal pension, og anden i forbindelse hermed stdende virksomhed.

Pensionsordningen administreres gennem en samarbejdsaftale med Danica Pension A/S og Forenede
Gruppeliv A/S.

Udvikling i aktiviteter og skonomiske forhold

Fondens omsatning i 2018 udger 10.999.175 kr. mod 10.642.251 kr. sidste ar. Resultatopggrelsen
for 2018 udviser et overskud p& 1.890.385 kr. mod et budgetteret overskud pd 1,1 mio. kr. Sidste ar
var overskuddet pd 3.738.646 kr. Arets resultat er bl.a. pavirket af afholdelse af tre valgmgder.
Fondens balance pr. 31. december 2018 udviser en egenkapital pa 22.390.719 kr.

Der har i 2018 varet en stigning i sdvel preemieindbetalinger som indskud. Praamieindbetalingerne er
steget fra 1.094,6 mio. kr.i 2017 til 1.118,8 mio. kr. i 2018. En stigning pa 2,2 %. Indskuddene er
steget fra 2,27 mia. kr. i 2015 til 2,29 mia. kr. i 2018, hvilket svarer til en stigning pa 0,9 %. Det er
tilfredsstillende, at bade praemieindbetalinger og indskud er i fortsat vaekst, men vaksten ville have
veeret betydeligt hgjere, hvis Danske Bank havde leveret pd samme niveau som i 2017.

PFS-ordningen hos Danica Pension har en samlet balance pr. 31. december 2018 pd 22,8 mia. kr.
mod 19,7 mia. kr. sidste &r. Der er 31.218 forsikringstagere ultimo 2018 med i alt ca. 34.500
ordninger mod i alt ca. 29.500 forsikringstagere ultimo 2017. Det svarer til en netto-stigning i
medlemstallet pa 5,6 %, hvilket er tilfredsstillende.

P& forsikringssiden har der i 2018 veret et overskud fgr stop-loss-pramie pa 3,2 mio. kr. pd Tab Af
Erhvervsevneforsikringen og et underskud pa 4,7 mio. kr. efter betaling af stop-loss praemie.
Omsatningen for TAE er steget fra 142,2 mio. kr. i 2017 til 157,4 mio. kr. i 2018, hvilket er en
stigning pa 10,6 %.

Redeggrelse for god Fondsledelse

Fondens bestyrelse sgger til stadighed at sikre, at fondens ledelse og kontrolsystemer er effektive,
hensigtsmasssige og velfungerende. En rakke interne politikker og procedurer er vedtaget og
vedligeholdes Ipbende med henblik pd at sikre en hensigtsmasssig og passende styring af fonden.

Komitéen for god Fondsledelse offentliggjorde i december 2014 Anbefalinger for God Fondsledelse.
Det overordnede mal med Anbefalingerne for god Fondsledelse er at bidrage til, at bestyrelsen
varetager fondens formal og interesser, og forvalter fonden i overensstemmelse med god skik for
ledelse af erhvervsdrivende fonde.Bestyrelsen gnsker at sikre, at fondens aktivitetsformal fremmes
mest muligt. Bestyrelsen gnsker gennem kompetent og professionel ledelse af fonden at sikre
fondens vedtagt og den til enhver tid gaeldende lovgivning. Anbefalingerne medvirker til
gennemsigtighed og dbenhed omkring bestyrelsens arbejde og bidrager til at sikre grundlaget for god
ledelse af erhvervsdrivende fonde, Der er 16 anbefalinger. Anbefalingerne for god Fondsledelse af
december 2014 kan rekvireres pa Komitéen for god Fondsledelses hjemmeside:

www.godfondsledelse.dk/sites/default/files/anbefalingerforgodfondsledelse.pdf.

Fonden forholder sig til de enkelte anbefalinger, som det fremgar af nedenstdende skema.

Fonden fglger ikke
Anbefaling Fonden fglger Fonden forklarer

1. Abenhed og kommunikation

1.1. Det anbefales, at bestyrelsen vedtagerret- ja
ningslinjer for ekstern kommunikation, herunder
hvem, der kan, og skal udtale sig til offentligheden
pa den erhvervsdrivende fonds vegne, og om

hvilke forhold. Retningslinjerne skal imgdekomme
behovet for dbenhed og interessenternes behov

og mulighed for at opna relevant opdateret
information om fondens forhold.
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Anbefaling Fonden fglger
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Fonden fglger ikke
Fonden forklarer

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar
2.1. Overordnede opgaver og ansvar

2.1.1. Det anbefales, at bestyrelsen med henblik ja
pa at sikre den erhvervsdrivende fonds virke i
overensstemmelse med fondens formal og
interesser mindst en gang arligt tager stilling til
fondens overordnede strategi og uddelingspolitik
med udgangspunkt i vedtaegten.

2.2. Formanden og nastformanden for bestyrelsen

2.2.1. Det anbefales, at bestyrelsesformanden ja
organiserer, indkalder og leder bestyrelsesmg-

derne med henblik pd at sikre et effektivt bestyrel-
sesarbejde og skabe de bedst mulige forudsaet-
ninger for bestyrelsesmediemmernes arbejde
enkeltvis og samlet.

2.2.2. Det anbefales, at hvis bestyrelsen - ud over ja
formandshvervet - undtagelsesvis anmoder besty-
relsesformanden om at udfgre sarlige driftsopga-
ver for den erhvervsdrivende fond, bgr der fore-
ligge en bestyrelsesbeslutning, der sikrer, at
bestyrelsen bevarer den uafhangige overordnede
ledelse og kontrolfunktion. Der bgr sikres en
forsvarlig arbejdsdeling mellem formanden,
nastformanden, den gvrige bestyrelse og en
eventuel direktion.

2.3. Bestyrelsens sammensatning og organisering

2.3.1. Det anbefales, at bestyrelsen Igbende vur- ja
derer og fastleegger, hvilke kompetencer

bestyrelsen skal rade over for bedst muligt at

kunne udfgre de opgaver, der pahviler

bestyrelsen.

2.3.2. Det anbefales, at bestyrelsen med respekt ja
af en eventuel udpegningsret i vedtaegten sikrer

en struktureret, grundig og gennemskuelig proces
for udvalgelse og indstilling af kandidater til
bestyrelsen.

2.3.3. Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer ja
udpeges pa baggrund af deres personlige egenska-
ber og kompetencer under hensyn til bestyrelsens
samlede kompetencer, samt at der ved sammen-
s&tning og indstilling af nye

bestyrelsesmedlemmer tages hensyn til behovet

for fornyelse - sammenholdt med behovet for
kontinuitet - og til behovet for mangfoldighed i
relation til bl.a. erhvervs- og uddelingserfaring,

alder og kgn.
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Fonden fglger ikke
Fonden forklarer

2.3.4. Det anbefales, at der arligt i ja
ledelsesberetningen, og pa den erhvervsdrivende
fonds eventuelle hjemmeside, redeggres for
sammensatningen af bestyrelsen, herunder for
mangfoldighed, samt at der gives en rakke
specifikke oplysninger om hvert af bestyrelsens
medlemmer.

Se den fulde anbefaling pd godfondsledelse.dk.

2.3.5. Det anbefales, at flertallet af bestyrelses- ja
medlemmerne i den erhvervsdrivende fond ikke
samtidig er medlemmer af bestyrelsen eller
direktionen i fondens dattervirksomhed(-er),
medmindre der er tale om et helejet egentligt
holdingselskab.

2.4. Uafhaengighed

2.4.1. Det anbefales, at en passende del af besty- ja
relsens medlemmer er uafhangige.
Se den fulde anbefaling pd godfondsledelse.dk

2.5. Udpegningsperiode

2.5.1. Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer ja
som minimum udpeges for en periode pa to ar, og
maksimalt for en periode pa fire ar.

2.5.2. Det anbefales, at der for medlemmerne af nej
bestyrelsen fastsattes en aldersgranse, som
offentliggeres i ledelsesberetningen eller pa fon-

dens hjemmeside.

2.6. Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i
direktionen

2.6.1. Det anbefales, at bestyrelsen fastlaagger en ja
evalueringsprocedure, hvor bestyrelsen, forman-
den og de individuelle medlemmers bidrag og
resultater arligt evalueres, og at resultatet drgftes

i bestyrelsen.

Ifglge FPFS's opfattelse vil
det vaere
aldersdiskriminerende at
indsatte en aldersgranse,
der udelukker folk over en vis
alder fra fondens bestyrelse.

Vedrgrende bestyrelsens
sammensatning kan i gvrigt
anfgres, at de stiftende
organisationer og deres
netveerk er aktivt involveret i
fondens ledelse og arbejde,
hvorved der sikres den
mangfoldighed og de
kompetencer, der er
ngdvendige med det formal
at gere de selvstaendige mere
interesseret i at tage stilling
til pensionsspgrgsmal.
Bestyrelsesmediemmernes
navn, stilling m.v. fremgar af
hjemmesiden www.pfs.dk,
hvortil der henvises.
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Fonden fglger ikke
Anbefaling Fonden fglger Fonden forklarer

2.6.2. Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt ja
evaluerer en eventuel direktions og/eller admini-
strators arbejde og resultater efter forud fastsatte
Klare kriterier.

3. Ledelsens vederlag

3.1. Det anbefales, at medlemmer af bestyrelseni ja
erhvervsdrivende fonde aflgnnes med et fast
vederlag, samt at medlemmer af en eventuel
direktion aflgnnes med et fast vederlag, eventuelt
kombineret med bonus, der ikke bgr vaere

afhangig af regnskabsmaessige resultater.
Vederlaget bgr afspejle det arbejde og ansvar, der
felger af hvervet.

3.2. Det anbefales, at der i arsregnskabet gives  ja
oplysning om det samlede vederlag, hvert medlem
af bestyrelsen og en eventuel direktion modtager
fra den erhvervsdrivende fond og fra andre virk-
somheder i koncernen. Endvidere bgr der oplyses
om eventuelle andre vederlag som
bestyrelsesmedliemmer, bortset fra
medarbejderrepraesentanter i bestyrelsen,
modtager for varetagelsen af opgaver for fonden,
dattervirksomheder af fonden eller tilknyttede
virksomheder til fonden.

Redeggrelse for fondens uddelingspolitik og arets uddelinger

Fondens overskud skal anvendes i overensstemmelse med det vedtagtsbestemte formal:

"Fondens formal er at bistd med at stille lokaler til rddighed for og at etablere og viderefgre
administrationen af "Pension for Selvstandige" for at sikre deltagerne (forsikringstagerne) og disses

&gtefzeller samt ledende medarbejdere optimal pension og anden i forbindelse hermed stadende
virksomhed."

Fonden foretager ikke uddelinger, da vedtagterne ikke giver grundlag herfor.

Bestyrelsen sikrer, at fondens kapital svarer til en fornuftig konsolidering, der skal modsvare de
udfordringer, fonden kan mgde.

Begivenheder efter balancedagen

Der er efter rsregnskabets afslutning ikke indtruffet begivenheder, der vaesentligt vil kunne pavirke
vurderingen af fondens finansielle stilling.

Forventet udvikling

Direktionen forventer, under forudsaetning af uandrede beskatningsvilkar, en fortsat vakst i
ordningen i 2019. En fortsat vaekst er endvidere betinget af, at Danicas nye salgskorps leverer
indbetalinger og nye medlemmer pd niveau med de senere ar.




Arsregnskab 1. januar - 31. december

Resultatopggrelse

Note

kr.

Nettoomsatning
Andre eksterne omkostninger

Bruttoresultat
Personaleomkostninger
Af- og nedskrivninger af materielle anlagsaktiver

Resultat for finansielle poster
Finansielle indtagter
Finansielle omkostninger

Resultat for skat
Skat af arets resultat

Arets resultat

Forslag til resultatdisponering
Overfgrt resultat

Fonden Pension for Selvstaendige

Arsrapport 2018

2018 2017
11.022.326 10.642.251
-4.261.606 -3.361.451
6.760.720 7.280.800
-3.644.398 -3.423.363
-12.748 -20.209
3.103.574 3.837.228
945.590 1.597.665
-1.613.608 -636.430
2.435.556 4.798.463
-527.125 -1.059.817
1.908.431 3.738.646
1.908.431 3.738.646
1.908.431 3.738.646
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Balance

Note  kr.

AKTIVER
Anlaegsaktiver
5 Materielle anlaegsaktiver
Andre anlag, driftsmateriel og inventar

Anlaegsaktiveri alt

Omsetningsaktiver

Tilgodehavender

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
Udskudte skatteaktiver

Tilgodehavende selskabsskat

Andre tilgodehavender

Veardipapirer og kapitalandele
Andre verdipapirer og kapitalandele

Likvide beholdninger
Omseatningsaktiver i alt
AKTIVER | ALT

PASSIVER
Egenkapital
Selskabskapital
Overfegrt resultat

Egenkapital i alt

Galdsforpligtelser

Kortfristede geeldsforpligtelser
Modtagne forudbetalinger fra kunder
Skyldig selskabsskat

Anden geld

Gealdsforpligtelseri alt
PASSIVER | ALT

1 Anvendt regnskabspraksis
6 Kontraktlige forpligtelser og eventualposter m.v.
7 Nertstdende parter

Fonden Pension for Selvstaendige

Arsrapport 2018

2018 2017
25.187 37.935
25.187 37.935
25.187 37.935
2.916.776 4.179.857
4,108 4.169
411.909 0
128.748 117.712
3.461.541 4.301.738
22.076.661 19.820.671
22.076.661 19.820.671
1.269.003 1.325.154
26.807.205 25.447.563
26.832.392 25.485.498
750.000 750.000
21.658.765 19.750.334
22.408.765 20.500.334
1.890.000 1.812.375
5.104 186.157
2.528.523 2.986.632
4.423.627 4,985.164
4.423.627 4.985.164
26.832.392 25.485.498
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Arsregnskab 1. januar - 31. december
Egenkapitalopggrelse
Kkr. Selskabskapital Overfert resultat | alt
Egenkapital 1. januar 2018 750.000 19.750.334 20.500.334
Overfgrt via resultatdisponering 0 1.908.431 1.908.431
Egenkapital 31. december 2018 750.000 21.658.765 22.408.765
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Fonden Pension for Selvstaendige
Arsrapport 2018

Arsregnskab 1. januaf - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Fonden Pension for Selvstandige for 2018 er aflagt i overensstemmelse med ars-
regnskabslovens bestemmelser for klasse B-virksomheder med tilvalg af visse bestemmelser for
klasse C.

Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste r.

Praesentationsvaluta

Arsregnskabet er aflagt i danske kroner (kr.).

Resultatopggrelsen

Nettoomsatning
Nettoomsatningen omfatter provisionsindtagter og administrationsbidrag.

Provisionsindtagter indregnes i resultatopggrelsen, s&fremt grundlaget for provisionsindtagterne er
realiseret inden 8rets udgang.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger vedrgrende fondens primare aktivitet, der er
afholdt i drets lgb, herunder omkostninger til salg, reklame, administration, lokaler m.v.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter Ign og gager inklusive feriepenge og pensioner samt andre omkost-
ninger til social sikring m.v. til fondens medarbejdere. | personaleomkostninger er fratrukket modtag-
ne godtggrelser fra offentlige myndigheder.

Af- og nedskrivninger
Afskrivninger omfatter af- og nedskrivninger af materielle anlagsaktiver.

Afskrivningsgrundlaget, der opg@res som kostprisen med fradrag af eventuel restveaerdi, afskrives line-
zrt over den forventede brugstid, baseret pa fglgende vurdering af aktivernes forventede brugstider:

Andre anlag, driftsmateriel og inventar 43r

Finansielle indtaegter og omkostninger

Finansielle indtaegter og omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de belgb, der vedrgrer
regnskabsaret. Posterne omfatter renteindtagter og -omkostninger, herunder deklarerede udbytter
fra andre vaerdipapirer og kapitalandele, realiserede og urealiserede kursgevinster og -tab vedrgrende
andre veaerdipapirer og kapitalandele m.v.

Skat

Skat af drets resultat omfatter aktuel skat af arets forventede skattepligtige indkomst og arets regule-
ring af udskudt skat. Arets skat indregnes i resultatopgerelsen med den del, der kan henfgres til arets
resultat, og i egenkapitalen med den del, som kan henfgres til transaktioner indregnet i egenkapitalen.
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Fonden Pension for Selvstaendige
Arsrapport 2018

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Balancen

Materielle anlaegsaktiver

Materielle anlaegsaktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger. Kost-
prisen omfatter anskaffelsesprisen og omkostninger direkte knyttet til anskaffelsen indtil det tids-
punkt, hvor aktivet er klar til brug.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris.

Der foretages nedskrivning til imgdegdelse af tab, hvor der vurderes at vaere indtruffet en objektiv
indikation pd, at et tilgodehavende eller en portefglje af tilgodehavender er veerdiforringet. Hvis der
foreligger en objektiv indikation pa, at et individuelt tilgodehavende er vardiforringet, foretages ned-
skrivning pa individuelt niveau.

Veardipapirer og kapitalandele

Vardipapirer og kapitalandele, der bestar af bgrsnoterede aktier og obligationer, males til dagsvaerdi
(borskurs) p& balancedagen. Kapitalandele, der ikke er optaget til handel pa et aktivt marked, males til
kostpris.

Likvider

Likvider omfatter likvide beholdninger og kortfristede vardipapirer, som uden hindring kan omsattes
til likvide beholdninger, og hvorpa der kun er ubetydelige risici for vaerdiandringer.

Selskabsskat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af
arets skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster samt betalte
acontoskatter.

Udskudt skat males efter den balanceorienterede gaeldsmetode af alle midlertidige forskelle mellem
regnskabsmaessig og skattemaessig vaerdi af aktiver og forpligtelser.

Udskudt skat males pa grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning
vil vaere gaeldende, ndr den udskudte skat forventes udigst som aktuel skat. Udskudte skatteaktiver
indregnes med den vardi, som de forventes at blive udnyttet med, enten ved udligning i skat af frem-
tidig indtjening eller ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme jurisdiktion.
Zndring i udskudt skat som fglge af &ndringer i skattesatser indregnes i resultatopggrelsen.

Andre galdsforpligtelser

Anden geld omfatter forudbetalte provisioner, mellemregning med samarbejdspartnere samt gvrige
skyldige galdsposter.

Modtagne forudbetalinger fra kunder
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Fonden Pension for Selvstandige

Arsrapport 2018

Arsregnskab 1. januar - 31. december
Noter
kr. 2018 2017
Personaleomkostninger
Lgnninger 3.066.926 2.886.875
Pensioner 211.333 193.876
Andre omkostninger til social sikring 30.978 24.155
Andre personaleomkostninger 335.161 318.457

3.644.398 3.423.363
Gennemsnitligt antal fuldtidsbeskaeftigede 5 4

I henhold til God Fondsledelses Anbefaling, 3.1.2, kan oplyses, at fondens bestyrelsesformand
modtager et arligt vederlag pd 150 t.kr. @vrige bestyrelsesmedlemmer modtager et arligt vederlag pa
15 t.kr. Det samlede vederlag til bestyrelsen androg 270 t.kr. i 2018. Fondens direktgr hari 2018
modtaget et samlet vederlag inkl. pension og fri bil m.v. pa 1.292 t.kr.

Finansielle omkostninger

Kursregulering depot 1.562.063 587.056
Andre finansielle omkostninger 51.545 49.374
1.613.608 636.430
kr. 2018 2017
Skat af arets resultat
Beregnet skat af arets skattepligtige indkomst 532.576 1.060.092
Arets requlering af udskudt skat 61 -275
Regulering af skat vedrgrende tidligere ar -5.512 0
527.125 1.059.817

Materielle anlegsaktiver

Andre anleg,

driftsmateriel og
kr. inventar
Kostpris 1. januar 2018 81.443
Kostpris 31. december 2018 81.443
Af- og nedskrivninger 1. januar 2018 43.508
Arets nedskrivninger 12.748
Af- og nedskrivninger 31. december 2018 56.256
Regnskabsmaessig vaerdi 31. december 2018 25.187
Kontraktlige forpligtelser og eventualposter m.v.
Andre gkonomiske forpligtelser
Leje- og leasingforpligtelser i gvrigt:
kr. 2018 2017
Leje- og leasingforpligtelser 294.709 126.706
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Fonden Pension for Selvstandige
Arsrapport 2018

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Neertstdende parter

Oplysning om vederlag til fondens ledelse og administration

Oplysninger om vederlag til ledelsen fremgar af note 2, personaleomkostninger.
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