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AARHUS OLIEFABRIKS ARBEIDERES STIFTELSE

Ledelsespategning

Bestyrelsen og direktionen har i dag behandlet og godkendt arsrapporten for 1. januar 2020 - 31. december 2020
far AARHUS OLIEFABRIKS ARBEIDERES STIFTELSE .

Arsrapporten aflgges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.
Det er vor opfattelse, at drsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og finansielle stil-
ling pr. 31. december 2020 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1. januar 2020 - 31. de-

cember 2020.

Ledelsesberetningen indehalder efter vor opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhald, beretningen om-
handler.

Arsrapporten indstilles til bestyrelsens godkendelse.
Aarhus, 29. april 2021
Direktionen:

Evald @. Frederiksen
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AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES STIFTELSE

Den uafhaengige revisors revisionspategning

Til ledelsen i AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES STIFTELSE

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES STIFTELSE for regnskabsaret 1. januar 2020
- 31. december 2020, der omfatter resultatopggrelse, balance, noter, egenkapitalopggrelse og anvendt regn-
skabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31. december 2020 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsdret 1. januar 2020 - 31.

december 2020 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfegrt vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er gldende i Danmark. Vores ansvar ifgige disse standarder og krav er naermere beskrevet i revisionspateg-
ningens afsnit “Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uafthangige af fonden i overensstemmelse
med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de yderligere krav, der er galdende i
Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er vores
opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse
med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for ngd-
vendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller
fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortsaette driften; at
oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnskabet pa grundlag
af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har tit hensigt at likvidere fonden, indstille
driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at ggre dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hgj grad af
sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udfgres i overensstem-
melse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er galdende i Danmark, altid vil
afdaekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformation kan opsta som fglge af besvigelser eller fejl
og kan betragtes som vasentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indfly-
delse pa de gkonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne traeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderli-
gere krav, der er gaeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under

revisionen. Herudover:
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AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES STIFTELSE

Den uafhaengige revisors revisionspategning

« Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i drsregnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar revisi-
onsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage
vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved veesentlig fejlinformation forarsaget af
fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller
tilsidesaettelse af intern kontrol.

» Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisionshandlin-
ger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om effektiviteten

af fondens interne kontrol.

» Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de regnskabs-

maessige skgn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

« Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pd grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift
er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vaesentlig usikkerhed forbundet med
begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om fondens evne til at fortsaette driften. Hvis vi kon-
kluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning ggre opmaerksom pa oplysninger
herom i arsregnskabet eller, hvis sédanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores
konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspdtegning. Frem-

tidige begivenheder eller forhold kan dog medfgre, at fonden ikke leengere kan fortseette driften.

* Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder noteoplysnin-
gerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pa en sadan made,

at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige placering
af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern

kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen. Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberet-
ningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at lzese ledelsesberetningen og i den forbin-
delse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden opnaet

ved revisionen eller pd anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold tit

arsregnskabsloven.
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AARHUS OLIEFABRIKS ARBEIDERES STIFTELSE

Den uafhzengige revisors revisionspategning

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med ars-
regnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet vasentlig fejl-
information i ledelsesberetningen.

Abyhgi, 29. april 2021

Dansk Revision Arhus
godkendt revisionsaktieselskab, CVR-nr. 26717671

@n BisgaarS‘ :

Registreret revisor
mne2427
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AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES STIFTELSE

Ledelsesberetning

Virksomhedens vaesentligste aktiviteter

Virksomhedens vasentligste aktiviteter har i lighed med tidligere ar veeret at drive og vedligeholde stiftelsens
ejendomme med henblik p3, at stiftelsen kan udleje gode og centrale beliggende boliger til nuvaerende og tidli-
gere arbejdere pa Aarhus Oliefabrik.

Udviklingen i aktiviteter og gkonomiske forhold
Fonden har fortsat sine normale driftsaktiviteter. Der har ikke vaeret enkeltstaende begivenheder i regnskabs-

aret, som er af s& vaesentlig karakter, at det kraever omtale i ledelsesberetningen.
Arets udvikling og resultat anses for tilfredsstillende.

Haendelser efter regnskabsarets afslutning
Der er ikke indtruffet begivenheder efter regnskabsarets afslutning, som vil pavirke vurderingen af fondens for-
hold vasentligt.

Redeggrelse for uddelingspolitik
Lovpligtig redeggrelse for fondens uddelingspolitik, jf. arsregnskabsloven § 77b

Fondens uddelingspolitik er forankret i vedtaegtens pkt. 4.1, senest dateret den 15. marts 2011, hvoraf fremgar,
at fonden er stiftet med det formal

- at drive og vedligeholde stiftelsens ejendom med henblik pa, at Stiftelsens kan udleje gode og centrale belig-
gende boliger til nuveaerende og tidligere arbejdere pa Aarhus Oliefabrik,

- at yde et engangsbelgb pa kr. 5.000 til arbejdere, der fratraeder virksomhedens tjeneste pa grund af alder,
efterlgn eller folkepension, og hvor de pagaldende har mindst 15 &rs anciennitet ved normal pensionsalder.

I lyset af fondens meget konkrete uddelingsformal har bestyrelsen ikke fundet det hensigtsmaessigt og/eller ngd-
vendigt at opdele fondens uddelingsformal i hovedkategorier. Bestyrelsen kan sédledes alene foretage uddelinger
til personer, der har vaeret anset pa Aarhus Oliefabrik, og som fratraeder tjeneste grundet alder, efterlgn eller
folkepension, og som samtidig hermed mindst har 15 ars anciennitet ved normal pensionsalder.

Fondens uddelinger besluttes Igbende pa bestyrelsesmpder, som efter vedtaegten afholdes sd ofte, som dette
findes forngdent.

Bestyrelsen skal bemaerke, at hvis bestyrelsen finder det ngdvendigt henset til fondens formal, vil bestyrelsen pa

arsmgdet fastsatte en uddelingsramme for det kommende &r, hvor uddelinger skal kunne indeholdes i.

Redeggrelse for god fondsledelse mv.
Lovpligtig redeggrelse for god fondsledelse, jf. arsregnskabslovens § 77a

Dansk > GG
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AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES STIFTELSE

Ledelsesberetning

Fonden er omfattet af anbefalinger for god fondsledelse. | det fglgende redeggres for, om fonden falger anbe-

falingerne, og vedrgrende de anbefalinger, som ikke fgiges, forklares dette narmere.

Anbefaling Fonden falger Fonden forklarer

1. Abenhed og kommunikation

1.1. Det anbefales, at bestyrelsen Fonden fglger an-
vedtager retningslinjer for ekstern befalingen.
kommunikation, herunder hvem, der
kan, og skal udtale sig til offentlighe-
den pa den erhvervsdrivende fonds
vegne, og om hvilke forhold. Ret-
ningslinjerne skal imgdekomme be-
hovet for abenhed og interessenter-
nes behov og mulighed for at opna
relevant opdateret information om
fondens forhold.

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar

2.1 Overordnede opgaver og ansvar

2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen | Fonden fglger
med henblik pa at sikre den er- anbefalingen.
hvervsdrivende fonds virke i over-
ensstemmelse med fondens formal
og interesser mindst en gang arligt
tager stilling til fondens overord-
nede strategi og uddelingspolitik
med udgangspunkt i vedtaegten.

2.2 Formanden og nastformanden for bestyrelsen

2.2.1 Det anbefales, at bestyrelses- | Fonden folger
formanden organiserer, indkalder og | anbefalingen.
leder bestyrelsesmpgderne med hen-
blik pa at sikre et effektivt bestyrel-
sesarbejde og skabe de bedst mulige
forudsaetninger for bestyrelsesmed-
lemmernes arbejde enkeltvis og

samlet.

Dansk > GG
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AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES STIFTELSE

Ledelsesberetning

Anbefaling Fonden fglger Fonden forklarer

2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrel- | Fonden fglger
sen — ud over formandshvervet — anbefalingen.
undtagelsesvis anmoder bestyrelses-
formanden om at udfgre saerlige
driftsopgaver for den erhvervsdri-
vende fond, ber der foreligge en be-
styrelsesbeslutning, der sikrer, at be-
styrelsen bevarer den uathangige
overordnede ledelse og kontrolfunk-
tion. Der bgr sikres en forsvarlig ar-
bejdsdeling mellem formanden,
naestformanden, den gvrige besty-

relse og en eventuel direktion.

2.3 Bestyrelsens sammensatning og organisering

2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen Fonden folger
Igbende vurderer og fastlaegger, anbefalingen.
hvilke kompetencer bestyrelsen skal
radde over for bedst muligt at kunne
udfgre de opgaver, der pahviler be-
styrelsen.

2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen Fonden fglger
med respekt af en eventuel udpeg- anbefalingen.
ningsret i vedtaegten sikrer en struk-
tureret, grundig og gennemskuelig
proces for udvaelgelse og indstilling
af kandidater til bestyrelsen.

2.3.3 Det anbefales, at bestyrelses- | Fonden fglger
medlemmer udpeges pa baggrund af anbefalingen.
deres personlige egenskaber og
kompetencer under hensyn til besty-
relsens samiede kompetencer, samt
at der ved sammensatning og ind-
stilling af nye bestyrelsesmedlem-
mer tages hensyn til behovet for for-
nyelse — sammenholdt med behovet
for kontinuitet — og til behovet for
mangfoldighed i relation til bl.a. er-
hvervs- og uddelingserfaring, alder
og ken.

/ Dansk > GG
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AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES STIFTELSE

Ledelsesberetning

Anbefaling

Fonden fglger

Fonden forklarer

2.3.4 Det anbefales, at der arligt i le-
delsesberetningen, og pa den er-
hvervsdrivende fonds eventuelle
hjemmeside, redegpres for sammen-
satningen af bestyrelsen, herunder
for mangfoldighed, samt at der gives
fplgende oplysninger om hvert af
bestyrelsens medlemmer:

« den pagazldendes navn og stil-
ling,

» den pageldendes alder og
ken,

« dato for indtraeden i bestyrel-
sen, hvorvidt genvaig af med-
lemmet har fundet sted, og
udigb af den aktuelle valgperi-
ode,

¢ medlemmets eventuelle saer-
lige kompetencer,

e den pagaldendes gvrige ledel-
seshverv, herunder poster i di-
rektioner, bestyrelser og til-
synsrad, inklusive ledelsesud-
valg, i danske og udenlandske
fonde, virksomheder, instituti-
oner samt kreevende organisa-
tionsopgaver,

¢ hvilke medlemmer, der er ud-
peget af myndigheder/til-
skudsyder m.v., og

»+ om medlemmet anses for uaf-
hzengigt.

Fonden fglger

ikke anbefalingen.

Fonden fglger ikke denne anbefaling,

Bestyrelsen har saledes valgt ikke at oplyse om
bestyrelsesmedlemmernes gvrige ledelseshvery,
hvilket begrundes med, at det er bestyrelsens
vurdering, at oplysningerne ikke er relevante i re-
lation til naervaerende fond, og at oplysningerne i
gvrigt er offentlig tilgeengelige via hjemmesiden
www.datacvt.dk, hvortil der henvises.

2.3.5 Det anbefales, at flertallet af
bestyrelsesmedlemmerne i den er-
hvervsdrivende fond ikke samtidig er
medlemmer af bestyrelsen eller di-
rektionen i fondens dattervirksom-
hed(-er), medmindre der er tale om
et helejet egentligt holdingselskab.

Fonden fglger an-
befalingen.

(Fonden har ikke
et datterselskab)

Dansk
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AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES STIFTELSE

Ledelsesberetning

2.4 Uafhaengighed

2.4.1 Det anbefales, at en passende | Fonden fglger an-
del af bestyrelsens medlemmer er befalingen.
uafhangige.

Bestar bestyrelsen {(eksklusiv medar-
bejdervalgte medlemmer) af op til
fire medlemmer, bgr mindst ét med-
lem vaere uafhzengigt. Bestar besty-
relsen af mellem fem til otte med-
lemmer, bgr mindst to medlemmer
vaere uafhangige. Bestar bestyrel-
sen af ni til elleve medlemmer, bar
mindst tre medlemmer vaere uaf-
haengige og sa fremdeles.

Et bestyrelsesmedlem anses i denne
sammenhaeng ikke for uafhaengig,
hvis den pagaeldende:

e er, ellerinden for de seneste
tre ar har veaeret, medlem af di-
rektionen eller [edende med-
arbejder i fonden eller en vee-
sentlig dattervirksomhed eller
associeret virksomhed til fon-
den,

e inden for de seneste fem ar
har modtaget stgrre vederlag,
herunder uddelinger eller an-
dre ydelser, fra fonden/kon-
cernen eller en dattervirksom-
hed eller associeret virksom-
hed til fonden i anden egen-
skab end som medlem af fon-
dens bestyrelse eller direktion,

e inden for det seneste ar har
haft en vaesentlig forretnings-
relation (f.eks. personlig eller
indirekte som partner eller an-
sat, aktionaer, kunde, leveran-
dar eller ledelsesmedlem i sel-
skaber med tilsvarende forbin-
delse) med fonden/koncernen
eller en dattervirksomhed eller
associeret virksomhed til fon-
den,

Dansk ™ GG
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AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES ST!FTELSE

Ledelsesberetning

e er, ellerinden for de seneste
tre ar har vaeret, ansat eller
partner hos ekstern revisor,

e  har veeret medlem af fondens
bestyrelse eller direktion i
mere end 12 ar,

e erinar familie med eller pa
anden made star personer,
som ikke betragtes som uaf-
haengige, saerligt naer,

e er stifter eller veesentlig gave-
giver, hvis fonden har til er
formal at yde stgtte til disses
familie eller andre, som star
disse saerligt naer, eller

e erledelsesmedlem i en organi-
sation, en anden fond eller lig-
nende, der modtager eller
gentagne gange inden for de
seneste fem ar har modtaget
vasentlige donationer fra fon-
den.

2.5 Udpegningsperiode

2.5.1 Det anbefales, at bestyrelsens

Fonden fglger an-

2.5.2 Det anbefales, at der for med-
lemmerne af bestyrelsen fastsaettes
en aldersgreense, som offentligggres i
ledelsesberetningen eller pa fondens
hjemmeside.

ikke anbefalingen.

medlemmer som minimum udpeges befalingen.
for en periode pa to ar, og maksi-
malt for en periode pa fire ar.
Fonden fglger Fonden fglger ikke denne anbefaling.

Det er bestyrelsens opfattelse, at alder hverken
kan anses for at vaere kvalificerede eller diskvali-
ficerede for medlem af bestyrelsen i denne fond.

Endvidere har bestyrelsen ved andre foranstalt-
ninger sikret sig, at der Igbende tages stilling til
bestyrelsens sammensatning og kompetencer,
samt at der Igbende sker udskiftning i bestyrel-
sen.

Endvidere finder bestyrelsen, at lovgivningen i
forhold til aldersgraense Igbende bliver liberalise-
ret, og gar i retning af faerre aldersgreenser, lige-
som samfundsudviklingen generelt bevager sig i
retning af mere deltagelse i erhvervsaktiviteter
ogsa i en hgj alder.

Bestyrelsen kan oplyse, at gennemsnitsalderen i
bestyrelsen inkl. tilforordnet er 59,5 ar.

Dansk
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Ledelsesberetning

AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES STIFTELSE

2.6 Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i direktionen

2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen
fastlaegger en evalueringsprocedure,
hvor bestyrelsen, formanden og de
individuelle medlemmers bidrag og
resultater arligt evalueres, og at re-
sultatet dreftes i bestyrelsen.

Fonden fglger an-
befalingen.

2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen
én gang arligt evaluerer en eventuel
direktions og/eller administrators
arbejde og resultater efter forud
fastsatte klare kriterier.

3. Ledelsens vederlag

Fonden falger an-
befalingen.

3.1.1 Det anbefales, at medlemmer
af bestyrelsen i erhvervsdrivende
fonde aflpnnes med et fast vederlag,
samt at medlemmer af en eventuel
direktion aflgnnes med et fast ve-
derlag, eventuelt kombineret med
bonus, der ikke bgr vaere afthangig
af regnskabsmaessige resultater. Ve-
derlaget bgr afspejle det arbejde og
ansvar, der fglger af hvervet.

Fonden fgiger
ikke anbefalingen.

Fonden fpliger ikke denne anbefaling.

To af bestyrelsesmedlemmerne modtager samlet
et fast rligt vederlag pa 50 t.kr. i alt De gvrige
bestyrelsesmedlemmer modtager ikke vederlag
for deres arbejde i fonden, idet fondens midler
alene skal anvendes til at fremme fondens formal
mest muligt.

| det tilfeelde, at bestyrelsen beslutter, at besty-
relsen skal modtage et vederlag for deres arbejde
i bestyrelsen, vil bestyrelsen vederlaegges med
faste vederlag, som ikke er afhaengige af fondens
resultater, men som efter aftale og beslutning
kan varierer fra ar til &r under indtryk af arbejde,
der er forbundet med hvervet.

3.1.2 Det anbefales, at der i arsregn-
skabet gives oplysning om det sam-
lede vederlag, hvert medlem af be-
styrelsen og en eventuel direktion
modtager fra den erhvervsdrivende
fond og fra andre virksomheder i
koncernen. Endvidere bgr der oply-
ses om eventuelle andre vederlag
som bestyrelsesmedlemmer, bortset
fra medarbejderreprasentanter i
bestyrelsen, modtager for varetagel-
sen af opgaver for fonden, datter-
virksomheder af fonden eller tilknyt-
tede virksomheder til fonden.

Fonden fglger
ikke anbefalingen.

Fonden fglger ikke denne anbefaling.

Se forklaring til anbefaling 3.1.1.

| det tilfeelde, at bestyrelsen modtager et fast ve-
derlag, da vil denne vederlaeggelse blive oplyst i
overensstemmelse med galdende regnskabslov-
givning mv. samlet pa organniveau i arsrapporten
for fonden.

Bestyrelsen er af den opfattelse, at oplysninger
pa dette specifikationsniveau, som er fastlagt af
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AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES STIFTELSE

Ledelsesberetning
lovgivningsmagten, i tilstraekkeligt omfang img-
dekommer offentlighedens rimelig krav pa ind-
sigt i fondens forhold.
~ Dansk T2 GG
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AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES STIFTELSE

2020 2019
Note  Resultatopggrelse DKK 1.000 DKK
Perioden 1. januar - 31. december
Bruttofortjeneste 1.340.916 1.565
1 Personaleomkostninger -572.175 -559
Afskrivninger, anlagsaktiver -54.964 -56
Resultat fgr finansielle poster 713.777 950
Finansielle indteegter 787.062 356
2 Finansielle omkostninger -79.768 -80
Resultat fgr skat 1.421.071 1.226
Skat af arets resultat -327.728 -285
Arets resultat 1.093.343 941
Forslag til resultatdisponering:
Overfgrt resultat 1.093.343 941
Resultatdisponering i alt 1.093.343 941
Dansk "D GGs
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AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES STIFTELSE

2020 2019
Note  Balance DKK 1.000 DKK
Aktiver pr. 31. december
Grunde og bygninger 1.503.658 1.533
Andre anleeg, driftsmateriel og inventar 116.170 142
Materielle anlagsaktiver 1.619.828 1.675
Andre vaerdipapirer og kapitalandele 7.703.352 6.613
Finansielle anlagsaktiver 7.703.352 6.613
Anlzegsaktiver i alt 9.323.180 8.287
Andre tilgodehavender 6.537
Tilgodehavender 6.537 0
Likvide beholdninger 229.161 398
Omszetningsaktiver i alt 235.698 398
Aktiveri alt 9.558.878 8.686
Dansk D GGs
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AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES STIFTELSE

2020 2019

Note  Balance DKK 1.000 DKK
Passiver pr. 31. december
Virksomhedskapital 300.000 300
Overfgrt resultat 5.642.755 4.549
Ramme til uddeling 35.000 35
Egenkapital i alt 5.977.755 4.884
Andre hensatte forpligtelser 1.130.951 1.122
Hensatte forpligtelser 1.130.951 1.122
Geeld til realkreditinstitutter 917.209 1.199
Anden gald 52.290 18
Langfristede gaeldsforpligtelser 969.499 1.217
Geeld til realkreditinstitutter 282.193 271
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 35.000 45
Selskabsskat 279.720 290
Anden geeld 883.759 856
Kortfristede geeldsforpligtelser 1.480.672 1.462
Geaeldsforpligtelser i alt 2.450.171 2.680
Passiver i alt 9.558.878 8.686
Eventualforpligtelser

4 Pantsaetninger og sikkerhedsstillelser
Neertstaende parter

Dansk GG
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AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES STIFTELSE

Egenkapitalopggrelse
Egenkapital Virksom- Overfort Foreslaet lalt
hedskapi- resultat udbytte
tal
1.000 DKK 1.000 DKK 1.000 DKK 1.000 DKK
Perioden 1. januar - 31. december
Saldo primo 300 4.549 35 4.834
Arets resultat 0 1.093 0 1.093
Egenkapital ultimo 300 5.643 35 5.978
Dansk 22 GG
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AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES STIFTELSE

2020 2019

Noter DKK 1.000 DKK
1 Personaleomkostninger

Lgn og gager 503.079 479

Pensioner 53.866 52

Andre omkostninger til social sikring 8.541 8

@vrige personaleomkostninger 6.690 19

Personaleomkostninger i alt 572.175 559

Fonden har i regnskabsaret haft gennemsnitligt 1 beskaeftigede (sidste ar 1). Vederlag til besty-
relsen udger 50 t.kr.(sidste ar 50. t.kr)

2 Finansielle omkostninger
Andre finansielle omkostninger 79.768 80
Finansielle omkostninger i alt 79.768 80
3 Eventualforpligtelser
Ingen.
4 Pantsaetninger og sikkerhedsstillelser

Til sikkerhed for gaeld til realkreditinstitutter, TDKK 1.199, er der givet pant i grunde og bygninger, hvis
regnskabsmaessige vaerdi pr. 31. december 2020 udger TDKK 1.504.

5 Neertstaende parter

Fondens naertstaende parter omfatter fglgende:

Transaktioner med naertstaende parter
To af bestyrelsens medlemmer har modtaget samlet 50 t.kr. for deres arbejde i bestyrelsen. Fire af
bestyrelsesmedlemmerne er beboere i fodens ejendomme og betaleri alt 83 t.kr. i arlig husleje. Begge

forhold sker pa markedsmaessige vilkar.

Dansk > GG
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AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES STIFTELSE

Anvendt regnskabspraksis

Generelt

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse B.

Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

Generelt om indregning og maling
Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil tilflyde fonden, og ak-

tivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske ressourcer vil fraga fonden,
og forpligtelsens vaerdi kan males palideligt.

Ved farste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfglgende males aktiver og forpligtelser som
beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser males til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant effektiv
rente over Igbetiden. Amortiseret kostpris opggres som oprindelig kostpris med fradrag af eventuelle afdrag
samt tilleeg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris og nominelt belagb.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden arsrapporten aflaeg-
ges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

indtaegter indregnes i resultatopggrelsen i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes vaerdireguleringer af
finansielle aktiver og forpligtelser, der males til dagsveerdi eller amortiseret kostpris. Endvidere indregnes om-
kostninger, der er afholdt for at opna arets indtjening, herunder afskrivninger, nedskrivninger og hensatte for-
pligtelser samt tilbagefarsler som fglge af &endrede regnskabsmaessige skgn af belgb, der tidligere har veeret

indregnet i resultatopggrelsen.
Resultatopgdrelsen

Nettoomsaetning

Nettoomsaeetningen indregnes i resultatopggrelsen, safremt levering og risikoovergang til kgber har fundet sted
inden regnskabsarets udgang. Nettoomsaetning indregnes excl. moms og med fradrag af rabatter i forbindelse
med salget.

Bruttofortjeneste
Nettoomsaetningen fratrukket omkostninger til rdvarer og hjelpematerialer, andre eksterne omkostninger og
tillagt andre driftsindtaegter, er sammendraget i posten "Bruttofortjeneste".

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, administration, lokaler, tab
pa debitorer, operationelle leasingomkostninger mv.

Dansk > GGs
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AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES STIFTELSE

Anvendt regnskabspraksis

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter Ign og gage samt sociale omkostninger, pensioner mv. til fondens personale.

Finansielle indtagter og omkostninger
Finansielle poster omfatter renteindtaegter og -omkostninger, finansielle omkostninger ved finansiel leasing, re-
aliserede og urealiserede kursgevinster og -tab vedrgrende vaerdipapirer, geld og transaktioner i fremmed va-

luta, amortisering af 1an samt tillaeg og godtggrelse vedrgrende acontoskatteordningen mv.

Skat af arets resultat

Arets skat, som bestar af arets aktuelle skat og arets forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatopggrelsen
med den del, der kan henfgres til arets resultat, og direkte pa egenkapitalen med den del, der kan henfares til
posteringer direkte pa egenkapitalen.

Balancen

Materielle anleegsaktiver
Materielle anlaegsaktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger. Der foretages lineaere
afskrivninger baseret pa en vurdering af de enkelte aktivers forventede brugstider og restvaerdi.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restvaerdi efter afsluttet brugstid. Kostprisen omfat-
ter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det tidspunkt, hvor aktivet er klar
til at blive taget i brug. Der afskrives ikke pa grunde.

Afskrivningsperioden og restvaerdien fastsattes pa anskaffelsestidspunktet og revurderes arligt. Overstiger rest-
vaerdien aktivets regnskabsmaessige vaerdi, ophgrer afskrivning. Ved zendring i afskrivningsperioden eller rest-

vardien indregnes virkningen for afskrivninger fremadrettet som en andring i regnskabsmaessigt sken.

Der indgar forventede brugstider og restveerdier som fglger: Brugstid Restveerdi
Bygninger 25-50 ar 0-50 %
Produktionsanlaeg og maskiner 5ar 0%
Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar 10-15 ar 0%

Fortjeneste eller tab ved afhandeise af materielle anlagsaktiver opggres som forskellen mellem salgspris med
fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmaessige vaerdi pd salgstidspunktet. Fortjeneste eller tab indreg-
nes i resultatopggrelsen under andre driftsindtaegter eller andre driftsomkostninger.

Nedskrivning pa anlagsaktiver
Den regnskabsmaessige vaerdi af sdvel immaterielle som materielle anleegsaktiver vurderes arligt for indikationer

pa veerdiforringelse, ud over det som udtrykkes ved afskrivning.

Foreligger der indikationer pa veerdiforringelse, foretages nedskrivningstest af hvert enkelt aktiv henholdsvis
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AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES STIFTELSE

Anvendt regnskabspraksis

gruppe af aktiver. Der foretages nedskrivning til genindvindingsvaerdien, safremt denne er lavere end den regn-

skabsmaessige veerdi.

Som genindvindingsvaerdi anvendes den hgjeste vaerdi af nettosalgspris og kapitalvaerdi. Kapitalvaerdien opggres
som nutidsvaerdien af de forventede nettoindtagter fra anvendelsen af aktivet eller aktivgruppen.

Finansielle anlaegsaktiver

Tilgodehavender
Tilgodehavender males i balancen til amortiseret kostpris, der seedvanligvis svarer til nominel veerdi. Veerdien
reduceres med nedskrivninger til imgdegaelse af forventede tab efter en vurdering af de enkelte tilgodehaven-

der.

Andre vardipapirer og kapitalandele
Andre vardipapirer og kapitalandele under omsatningsaktiver males til dagsveerdi (bgrskurs) pa balancedagen.
Ikke-bgrsnoterede kapitalandele males til kostpris, eller den lavere vaerdi, som de har pa balancedagen.

Modtaget udbytte og/eller renter, samt realiserede kursgevinster og tab er indregnet i regnskabsposten "Finan-
sielle indtaegter".

Likvide beholdninger
Omfatter likvide beholdninger.

Egenkapital
Fondens bundne kapital indeholder den vedtaegtsbestemte grundkapital, som blev indskudt i forbindelse med

fondens stiftelse samt eventuelle vedtagtsbestemte reserver.

Under egenkapitalen angives den ramme, bestyrelsen har vedtaget for uddelinger for det kommende ar.

Geeldsforpligtelser

Finansielle forpligtelser indregnes ved l&neoptagelse til det modtagne provenu efter fradrag af afholdte transak-
tionsomkostninger. | de efterfglgende perioder males finansielle forpligtelser til amortiseret kostpris svarende til
den kapitaliserede vaerdi ved anvendelse af den effektive rente, saledes at forskellen mellem provenuet og den

nominelle vaerdi indregnes i resultatopggrelsen over laneperioden.

Prioritetsgaeld males til amortiseret kostpris, der for kontantlan svarer til linets restgaeld. For obligationslan sva-
rer amortiseret kostpris til en restgaeld beregnet som lanets underliggende kontantveerdi pa laneoptagelsestids-
punktet reguleret med en over afdragstiden foretaget afskrivning af lanets kursregulering pa optagelsestidspunk-
tet.

Geeld i gvrigt er malt til amortiseret kostpris svarende til nominel veerdi.
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AARHUS OLIEFABRIKS ARBEJDERES STIFTELSE

Anvendt regnskabspraksis

Skyldig skat og udskudt skat

Fonden er underlagt skattelovgivningen for fonde, og den skattepligtige indkomst opggres i overensstemmelse
hermed. Skattelovgivningen for fonde tillader skattemaessige fradrag for hensaettelser til senere uddelinger. Som
fplge heraf har fonden muligheden for at reducere en eventuel skattepligtig positiv indkomst til nul. Det skatte-
maessige fradrag for henszettelse til senere uddeling tillades ikke indregnet regnskabsmaessigt, hvorfor der opstar
en udskudt skatteforpligtigelse herpa.

Da fondens hensigt er at uddele de indtjente midler i overensstemmelse med formalet, er det ikke sandsynligt,
at denne skatteforpligtigelse fremover vil blive beskattet. Derfor henszettes denne skatteforpligtelse ikke i ars-
regnskabet.

Udskudt skat vedrgrende forskelle mellem regnskabs- og regnskabsmaessige vaerdier pa aktiver og forpligtelser
indregnes som hovedregel i arsregnskabet. Der foretages imidlertid en vurdering af fondes mulighed for som
fplge af de skattemaessige fradrag for hensettelse til senere uddeling at disponere den skattepligtige indkomst
til nul for regnskabsaret og kommende regnskabsar. Denne vurdering kan medfgre, at der ligeledes ikke i ars-
regnskabet indregnes udskudt skat pa forskelle mellem regnskabs- og skattemaessige vaerdier pa aktiver og for-
pligtelser.
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