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FC Horsens Fond
Arsrapport 2021

Ledelsespategning

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for FC Horsens Fond for regnskabsaret
1. januar - 31. december 2021.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at &rsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2021 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret
1. januar - 31. december 2021.

Det er endvidere vores opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redegerelse for de
forhold, beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til godkendelse. N N

Horsens, den 3. juni 2022

Bestyrelse:
fMégerf; Vedel Hansen Kasper Rgnslev Nielsen Seren H%Wsen
formand .
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Den uafhangige revisors revisionspategning
Til bestyrelsen i FC Horsens Fond

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for FC Horsens Fond for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2021,
der omfatter resultatopgerelse, balance, egenkapitalopgerelse og noter, herunder anvendt regnskabs-
praksis. Arsregnskabet udarbejdes efter drsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at drsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2021 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret
1. januar - 31. december 2021 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er naermere
beskrevet i revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet". Det er
vores opfattelse, at det opndede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores kon-
klusion.

Uafhengighed

Vi er uafhangige af fonden i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for
Accountants' internationale retningslinjer for revisorers etiske adfaerd (IESBA Code) og de yderligere
etiske krav, der er galdende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores evrige etiske forpligtelser i hen-
hold til disse krav og IESBA Code.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med &rsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som le-
delsen anser for nedvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af &rsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortsaette
driften; at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde ars-
regnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hen-
sigt at likvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vasentlig fejlin-
formation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en
konklusion. Hej grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revi-
sion, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er gaeldende i Danmark, altid vil afdeekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlin-
formationer kan opstd som folge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det
med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de pkonomiske beslut-
ninger, som regnskabsbrugerne treeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er galdende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder profes-
sionel skepsis under revisionen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om
denne skyldes beswgelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa
disse risici samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for
vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser
er hojere end ved vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sam-
mensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesattelse af intern
kontrol.

Opnér vi forstdelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revi-
sionshandlinger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en
konklusion om effektiviteten af fondens interne kontrol.
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Den uafhaengige revisors revisionspategning

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om
de regnskabsmaessige skon og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pd grundlag af regnskabsprincippet
om fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vasentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om fondens
evne til at fortsatte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores
revisionspategning gere opmasrksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne
oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusion er baseret pa
det revisionsbevis, der er opndet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begi-
venheder eller forhold kan dog medfere, at fonden ikke leengere kan fortsaette driften.

Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om &rsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begiven-
heder pa en sddan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmaessige place-
ring af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige
mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om &rsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at lzese ledelsesberetningen og i
den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vasentligt inkonsistent med arsregnskabet eller
vores viden opndet ved revisionen eller pd anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i
henhold til arsregnskabsloven.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse
med &rsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke
fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Horsens, den 3. juni 2022
EY Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 30 70 0228
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Ledelsesberetning

Oplysninger om fonden
Navn
Adresse, postnr., by

CVR-nr.

Stiftet
Hjemstedskommune
Regnskabsar

Bestyrelse

Revision

FC Horsens Fond
Arsrapport 2021

FC Horsens Fond
Ternevej 83, 8700 Horsens

137711 46

30. august 1989
Horsens

1. januar - 31. december

Mogens Vedel Hansen, formand
Kasper Ronslev Nielsen
Seren Hgybye Hansen

EY Godkendt Revisionspartnerselskab
Holmboes Allé 12, 8700 Horsens
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Ledelsesberetning

Fondens vaesentligste aktiviteter

Hovedaktiviteten bestar i ejendomsudlejning samt drift af klubhuset beliggende Ternevej 83 i
Horsens.

Udvikling i aktiviteter og gkonomiske forhold

Fondens resultatopgerelse for 2021 udviser et overskud pd 131.041 kr. mod et overskud pd 99.569
kr. sidste ar, og fondens balance pr. 31. december 2021 udviser en egenkapital pd 3.796.181 kr.

Ledelsen anser resultatet for tilfredsstillende.

Redeggrelse for god Fondsledelse

Komiteen for god fondsledelse offentliggjorde i december 2014 "Anbefalinger for god fondsledelse"
med henblik pa at sikre en god styring af fondens aktiviteter og aktiver samt gennemsigtighed og
dbenhed om bestyrelsens arbejde.

Bestyrelsen er sammensat saledes:

Mogens Vedel Hansen, journalist

77 ar, mand

indtradt 06.05.2004.

Kompetencer: administration og kommunikation
Ingen @vrige ledelseshverv

Udpeget af FC Horsens Fodbold

Ikke uafhaengigt medlem

Kasper Ronslev Nielsen, bygningsingenior

46 ar, mand

Indtradt 06.05.2004.

Kompetencer: bygningssagkyndig

Direkter i Renslev ApS og Renslev Holding ApS
Udpeget af FC Horsens Fodbold

Ikke uafhaengigt medlem

Sgren Hgybye Hansen, cand.merc.aud.
48 ar, mand

Indtradt 31.05.2015.

Kompetencer: gkonomi

Ingen gvrige ledelseshverv

Udpeget af FC Horsens Fodbold
Uafhaengigt medlem

Fonden forholder sig til de enkelte anbefalinger, som det fremgar af nedenstdende skema.
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Fonden forholder sig til de enkelte anbefalinger, som det fremgar af nedenstdende skema.

Anbefaling

Fonden folger ikke

Fonden fglger Fonden forklarer

1. Abenhed og kommunikation

1.1. Det anbefales, at bestyrelsen vedtager prin-
cipper for ekstern kommunikation, som
impdekommer behovet for dbenhed og
interessenternes behov og mulighed for at opna
relevant opdateret information om fondens
forhold.

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar
2.1. Overordnede opgaver og ansvar

2.1.1. Det anbefales, at bestyrelsen med henblik
pa at sikre den erhvervsdrivende fonds virke i
overensstemmelse med fondens formal og
interesser mindst en gang arligt tager stilling til
fondens overordnede strategi og uddelingspolitik
med udgangspunkt i vedteegten.

2.1.2. Det anbefales, at bestyrelsen Igbende for-
holder sig til, om fondens kapitalforvaltning mod-
svarer fondens formal og behov pa kort og lang
sigt.

2.2. Formanden og naestformanden for bestyrelsen

2.2.1. Det anbefales, at bestyrelsesformanden
organiserer, indkalder og leder bestyrelsesmg-
derne med henblik pa at sikre et effektivt bestyrel-
sesarbejde og skabe de bedst mulige forudseet-
ninger for bestyrelsesmedlemmernes arbejde
enkeltvis og samlet.

2.2.2. Det anbefales, at hvis bestyrelsen
undtagelsesvis anmoder bestyrelsesformanden om
at udfere seerlige opgaver for den
erhvervsdrivende fond ud over formandshvervet,
bor der foreligge en bestyrelsesbeslutning herom,
der sikrer, at bestyrelsen bevarer den uafhangige
overordnede ledelse og kontrolfunktion. Der ber
sikres en forsvarlig arbejdsdeling mellem
formanden, nastformanden, den gvrige
bestyrelse og en eventuel direktion.

2.3. Bestyrelsens sammensatning og organisering

Bestyrelsen har ingen
skriftlige retningslinjer for
kommunikation, men der er
en klar rollefordeling i
bestyrelsen og formanden
praesenterer fonden ud ad til
og har ansvar for
administration og
kommunikation.

Fondens strategi er, at
forbedre den gkonomiske
situation herunder afdrage
geelden, som faelge heraf er
udlodningspolitikken, at der
ikke uddeles midler pa grund
af fondens gkonomiske
situation.

Der er besluttet, at der
fremadrettet en gang arligt,
pa det bestyrelsesmgde hvor
regnskabet godkendes, 0gsa
tages stilling til strategien og
udlodningspolitikken.

Der afholdes
bestyrelsesmader
efter behov og der
fores referat.

Der foretages ikke
lennet arbejde for
fonden, der kan
betvivie
uafhangigheden.
Frivilligt arbejde.
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Fonden falger ikke

Fonden folger Fonden forklarer

2.3.1. Det anbefales, at bestyrelsen Igbende og
mindst hvert andet ar vurderer og fastleegger,
hvilke kompetencer bestyrelsen skal rade over for
bedst muligt at kunne udfgre de opgaver, der
pahviler bestyrelsen.

2.3.2. Det anbefales, at bestyrelsen med respekt
af en eventuel udpegningsret i vedtaegten
godkender en struktureret, grundig og
gennemskuelig proces for udveelgelse og
indstilling af kandidater til bestyrelsen.

2.3.3. Det anbefales, at bestyrelsesmediemmer
udpeges pa baggrund af deres personlige
egenskaber og kompetencer under hensyn til
bestyrelsens samlede kompetencer, samt at der
ved sammensatning og indstilling af nye
bestyrelsesmedlemmer tages hensyn til behovet
for fornyelse - sammenholdt med behovet for
kontinuitet - og til behovet for mangfoldighed i
relation til blandt andet erhvervs- og
uddelingserfaring, alder og ken.

2.3.4. Det anbefales, at der arligt i
ledelsesberetningen, og pa den erhvervsdrivende
fonds eventuelle hjemmeside, redegegres for
sammensatningen af bestyrelsen, herunder for
mangfoldighed, samt at der gives en raekke
specifikke oplysninger om hvert af bestyrelsens
medlemmer.

Se den fulde anbefaling pa godfondsledelse.dk.

Bestyrelsen er
sammensat
saledes at
medlemmerne
deekker over
passende
kompetencer:

Mogens:
administration og
kommunikation.

Sgren
(cand.merc.aud.):
gkonomi

Kasper
(bygningsingenigr)
: bygningssagkyndi
g

Varetages af FC
Horsens
bestyrelse), der
sikrer en god
proces og
sammensatning.

Horsens kommune
har ret til at
udpege et
uafhangigt
medlem men har
ikke udnyttet
denne ret.

Varetages gennem
udveelgelses-
processen.
Bestyrelsen er
sammensat
saledes at
medlemmerne
daekker over
passende
kompetencer.

FC Horsens
bestyrelse tager
stilling her til en
gang om aret.

Se ovenfor for
bestyrelsens
sammensa&tning
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Fonden folger ikke
Fonden forklarer

2.3.5. Det anbefales, at flertallet af bestyrelses-
medlemmerne i den erhvervsdrivende fond ikke
samtidig er medlemmer af bestyrelsen eller
direktionen i fondens dattervirksomhed(er),
medmindre der er tale om et helejet egentligt
holdingselskab.

2.4. Uafheengighed

2.4.1. Det anbefales, at en passende del af besty-
relsens medlemmer er uafhangige.
Se den fulde anbefaling pa godfondsledelse.dk

2.5. Udpegningsperiode

2.5.1. Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer
som minimum udpeges for en periode pa to ar, og
maksimalt for en periode pa fire ar.

2.5.2. Det anbefales, at der for medlemmerne af
bestyrelsen fastsaettes en aldersgraense, som
offentliggeres i ledelsesberetningen eller pa fon-
dens hjemmeside.

2.6. Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i
direktionen

2.6.1. Det anbefales, at bestyrelsen fastlaegger en
evalueringsprocedure, hvor bestyrelsen, forman-
den og de individuelle medlemmers bidrag og
resultater arligt evalueres, og at resultatet droftes
i bestyrelsen.

I/A ingen
dattervirksomhede
.

Mogens har veeret

i bestyrelsen i over
15 ar og anses for

ikke-uafhaengig.

Kasper har veeret i
bestyrelsen i over
15 ar og anses for
ikke-uafhaengig.

Sgren kan anses
for uafhaengigt
medlem af
bestyrelsen.

Horsens kommune
har ret til at
udpege et
uafhaengigt
medlem men har
ikke udnyttet
denne ret.

Bestyrelsens
udpegningsperiode er ikke
requleret i vedtaegterne og er
ikke tidsbestemte. FC
Horsens Fodbolds bestyrelse
tager stilling hertil en gang
om aret.

Fonden har ingen
aldersgraense for medlemmer
af bestyrelsen. Alder anses
ikke for en hindring i at
deltage i fondsbestyrelsen.

Foretages som led
i de Igbende
dialoger i
bestyrelsen
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Ledelsesberetning

Fonden falger ikke
Anbefaling Fonden falger Fonden forklarer

2.6.2. Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt 1/A der er ikke
evaluerer en eventuel direktions og/eller admini-  ansat direktion
strators arbejde og resultater efter forud fastsatte eller ekstern
klare kriterier. administrator

3. Ledelsens vederlag

3.1.1. Det anbefales, at medlemmer af I/A - Der udbetales
bestyrelsen i erhvervsdrivende fonde aflgnnes ikke vederlag for
med et fast vederlag, samt at medlemmer af en bestyrelsesarbejde

eventuel direktion aflennes med et fast vederlag, t
eventuelt kombineret med bonus, der ikke bar

veere afhangig af regnskabsmaessige resultater.
Vederlaget bor afspejle det arbejde og ansvar, der
folger af hvervet.

3.1.2. Det anbefales, at der i arsregnskabet gives I/A - Der udbetales
oplysning om det samlede vederlag, som hvert ikke vederlag for
enkelt medlem af bestyrelsen og en eventuel bestyrelsesarbejde
direktion modtager fra den erhvervsdrivende fond t

og fra fondens dattervirksomheder og associerede

virksomheder. Endvidere ber der oplyses om

eventuelle andre vederlag, som

bestyrelsesmediemmer og en eventuel direktion

modtager for udferelse af andet arbejde eller

opgaver for fonden, fondens dattervirksomheder

eller associerede virksomheder, bortset fra
medarbejderrepraesentanters vederlag som

ansatte.

Redeggrelse for fondens uddelingspolitik og arets uddelinger
Fondens uddelingspolitik er vedtaegtsbestemt. Uddelinger kan ske til fremme af amateridraetten i
Horsens og/eller kulturelle aktiviteter i Horsens.

Der er ikke foretaget udlodninger i 2021 som fglge af fondens gkonomiske forhold.

Begivenheder efter balancedagen

Der er ikke efter balancedagen indtruffet begivenheder af vaesentlig betydning for fondens finansielle
stilling. Dog er fonden involveret i Sydbyens Bevaegelsespark, som forventes at blive indviet sidst pa
foraret 2022.
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Resultatopgerelse

Note

kr.

Nettoomsetning
Andre eksterne omkostninger

Bruttoresultat

Personaleomkostninger

Af- og nedskrivninger af immaterielle og materielle
anlaegsaktiver

Resultat for finansielle poster
Finansielle omkostninger

Resultat for skat
Skat af arets resultat

Arets resultat

Forslag til resultatdisponering
Overfort resultat

FC Horsens Fond

Arsrapport 2021

2021 2020
1.372.430 1.263.965
-792.554 -729.319
579.876 534.646
-287.654 -258.856
-106.516 -106.516
185.706 169.274
-17.541 -38.124
168.165 131.150
-37.124 -31.581
131.041 99.569
131.041 99.569
131.041 99.569

i |



Arsregnskab 1. januar - 31. december

Balance

Note

kr.

AKTIVER

Anlaegsaktiver

Materielle anlaegsaktiver

Grunde og bygninger

Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar

Anlagsaktiver i alt

Omseatningsaktiver
Tilgodehavender
Andre tilgodehavender

Likvide beholdninger
Omseatningsaktiveri alt
AKTIVER | ALT

FC Horsens Fond
Arsrapport 2021

2021 2020
5.638.999 5.720.847
87.855 112.520
5.726.854 5.833.367
5.726.854 5.833.367
6.403 0
6.403 0
146.079 129.195
152.482 129.195
5.879.336 5.962.562
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Balance

Note

kr.

PASSIVER

Egenkapital
Selskabskapital

Reserve for opskrivninger
@vrige reserver

Overfort resultat

Egenkapital i alt

Hensatte forpligtelser
Udskudt skat

Hensatte forpligtelseri alt

Geldsforpligtelser
Langfristede gaeldsforpligtelser
Geeld til realkreditinstitutter
Kreditinstitutter i gvrigt

Anden geeld

Kortfristede geeldsforpligtelser

Kortfristet del af langfristede geeldsforpligtelser

Leverandgrer af varer og tjenesteydelser
Skyldig selskabsskat

Anden geeld

Periodeafgraensningsposter

Gealdsforpligtelseri alt
PASSIVER | ALT

Anvendt regnskabspraksis
Sikkerhedsstillelser

FC Horsens Fond

Arsrapport 2021

2021 2020
300.000 300.000
488.701 488.701

2.117.648 2.117.648
889.832 758.791
3.796.181 3.665.140
460.052 444.488
460.052 444.488
105.979 147.659
235.294 235.294
930.297 1.125.536
1.271.570 1.508.489
42.142 39.000
30.001 87.297
36.282 14.102
107.718 116.288
135.390 87.758
351.533 344.445
1.623.103 1.852.934
5.879.336 5.962.562
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FC Horsens Fond
Arsrapport 2021

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for FC Horsens Fond for 2021 er aflagt i overensstemmelse med drsregnskabslovens be-
stemmelser for klasse B-virksomheder med tilvalg af egenkapitalopge@relsen og anlagsnote for
finansielle anlaegsaktiver fra klasse C.

Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

Praesentationsvaluta

Arsregnskabet er aflagt i danske kroner (kr.).

Resultatopggrelsen

Nettoomsatning

Nettoomsaetningen bestar primaert af huslejeindteegter og modtagne tilskud, som indregnes i takt med
levering af ydelserne.

Nettoomsatning males efter fradrag af alle former for afgivne rabatter. Ligeledes fratraekkes moms
og afgifter mv. opkraevet pa vegne af tredjemand.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger vedrgrende fondens primaere aktivitet, der er
afholdt i arets Igb, herunder omkostninger til administration og lokaler mv.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter Ign og gager, inklusive feriepenge og pensioner, samt andre omkost-
ninger til social sikring m.v. til fondens medarbejdere. | personaleomkostninger er fratrukket modtag-
ne godtgerelser fra offentlige myndigheder.

Afskrivninger
Afskrivninger omfatter afskrivninger pa materielle anlaegsaktiver.

Afskrivningsgrundlaget, der opgeres som kostprisen med fradrag af eventuel restveerdi, afskrives line-
@rt over den forventede brugstid, baseret pa falgende vurdering af aktivernes forventede brugstider:

Bygninger pa lejet grund 100 ér
Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar 11-15 ar

Finansielle omkostninger

Finansielle omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de belgb, der vedrorer regnskabsaret.
Finansielle poster omfatter renteomkostninger samt tillaeg og godtge@relse under acontoskatteordnin-
gen m.v.
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FC Horsens Fond
Arsrapport 2021

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter
Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Skat

Skat af arets resultat omfatter aktuel skat af &rets forventede skattepligtige indkomst og drets regule-
ring af udskudt skat. Arets skat indregnes i resultatopgerelsen med den del, der kan henferes til arets
resultat, og i egenkapitalen med den del, som kan henfgres til transaktioner indregnet i egenkapitalen.

Balancen

Materielle anlaegsaktiver

Grunde og bygninger, erhvervet for 1. januar 2002 (ikrafttreedelsestidspunktet for den nugealdende
arsregnskabslov) males til kostpris med tillaeg af opskrivninger (jf. dageaeldende
overgangsbekendtgerelse & 3 stk. 2) og med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger.
Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen, opskrivninger foretaget fgr 1. januar 2002 og omkostninger
direkte knyttet til anskaffelsen, indtil det tidspunkt, hvor aktivet er klar til brug.

Opskrivningshenlaggelser under egenkapitalen reduceres med foretagne af- og nedskrivninger pa den
opskrevne del af grunde og bygninger, erhvervet for 1. januar 2002.
@vrige materielle anlagsaktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger.

Fortjeneste eller tab opgeres som forskellen mellem salgspris med fradrag af salgsomkostninger og
den regnskabsmaessige veerdi pa salgstidspunktet. En eventuel resterende opskrivningshenlaeggelse
pa salgstidspunktet fra grunde og bygninger, erhvervet for 1. januar 2002 indregnes dog ikke i
resultatopgerelsen, men overferes direkte fra opskrivningshenlaeggelser til overfert resultat. Fortje-
neste og tab ved salg af materielle aktiver indregnes i resultatopgerelsen under henholdsvis andre
driftsindteegter og andre driftsomkostninger.

Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der saedvanligvis svarer til nominel vaerdi.

Likvider

Likvider omfatter likvide beholdninger og kortfristede vardipapirer, som uden hindring kan omsattes
til likvide beholdninger, og hvorpa der kun er ubetydelige risici for vaerdisendringer.

Egenkapital

Reserve for opskrivninger

Reserven omfatter opskrivninger af materielle anleegsaktiver i forhold til kostpris efter fradrag af
udskudt skat.

Reserven for opskrivninger reduceres med de foretagne afskrivninger, der kan henferes til opskrivnin-
gen.

Selskabsskat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af
arets skattepligtige indkomst, requleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster samt betalte
acontoskatter.
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FC Horsens Fond
Arsrapport 2021

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Udskudt skat méles efter den balanceorienterede gaeldsmetode af alle midlertidige forskelle mellem
regnskabsmaessig og skattemaessig vaerdi af aktiver og forpligtelser. Der indregnes dog ikke udskudt
skat af midlertidige forskelle, hvor midlertidige forskelle er opstaet pa anskaffelsestidspunktet uden at
have indvirkning pa resultat eller skattepligtig indkomst. | de tilfaelde, hvor opgerelse af skattevaerdien
kan foretages efter forskellige beskatningsregler, males udskudt skat pa grundlag af den af ledelsen
planlagte anvendelse af aktivet, henholdsvis afvikling af forpligtelsen.

Udskudt skat males pa grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning
vil vaere geeldende, nar den udskudte skat forventes udlgst som aktuel skat. Udskudte skatteaktiver
indregnes med den veerdi, som de forventes at blive udnyttet med, enten ved udligning i skat af frem-
tidig indtjening eller ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme jurisdiktion.
Andring i udskudt skat som felge af endringer i skattesatser indregnes i resultatopgerelsen.

Gealdsforpligtelser

Geeldsforpligtelser males til amortiseret kostpris.

Periodeafgransningsposter

Periodeafgraensningsposter, indregnet under forpligtelser, omfatter modtagne betalinger, som vedre-
rer indtaegter i efterfplgende regnskabsar.
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

kr.

Personaleomkostninger

Lenninger

Pensioner

Andre omkostninger til social sikring
Andre personaleomkostninger

Fonden har ikke i regnskabsaret udbetalt vederlag til bestyrelsen, der arbejder frivilligt.

Skat af arets resultat
Beregnet skat af arets skattepligtige indkomst
Arets requlering af udskudt skat

Materielle anlaegsaktiver

kr.

Kostpris 1. januar 2021

Kostpris 31. december 2021
Opskrivninger 1. januar 2021
Opskrivninger 31. december 2021

Af- og nedskrivninger 1. januar 2021
Arets afskrivninger

Af- og nedskrivninger 31. december 2021
Regnskabsmaessig veerdi 31. december 2021

FC Horsens Fond

Arsrapport 2021
2021 2020
242.150 223.405
30.999 25.170
5.217 3.570
9.288 6.711
287.654 258.856
21.560 14.102
15.564 17.479
37.124 31.581

Andre anlag,

Grunde og  driftsmateriel og
bygninger inventar | alt
7.481.047 867.211 8.348.258
7.481.047 867.211 8.348.258
809.013 0 809.013
809.013 0 809.013
2.569.213 754.691 3.323.904
81.848 24.665 106.513
2.651.061 779.356 3.430.417
5.638.999 87.855 5.726.854

For oplysning om sikkerhedsstillelser mv. vedrgrende materielle anlaegsaktiver henvises til note 6.

Langfristede gaeldsforpligtelser

Af de langfristede gaeldsforpligtelser forfalder O kr. senere end 5 ar fra balancedagen.

Sikkerhedsstillelser

Til sikkerhed for realkreditinstitutter er der tinglyst pantebrev pa 5.168 t.kr. i fondens ejendom. Den
samlede regnskabsmaessige veerdi af ejendommen udger, udger 5.721 t.kr.

Fonden har udstedt et ejerpantebrev pa 7.650 t.kr. med sikkerhed i fondens ejendom.

Ejerpantebrevet er lagt til sikkerhed for mellemvaerende med Horsens Kommune.
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