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Arsrapport 2019

Ledelsespategning

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt &rsrapporten for FC Horsens Fond for regnskabsaret
1. januar - 31. december 2019.

Arsrapporten afl2gges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2019 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1.
januar - 31. december 2019.

Det er endvidere vores opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redegerelse for de
forhold, beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til godkendelse.

Horsens, den 3. juni 2020
Bestyrelse:

-~

Seren KH

bye|Hansen

formand ) Er
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Den uafhangige revisors revisionspategning
Til bestyrelsen i FC Horsens Fond

Konklusion

Vi har revideret &rsregnskabet for FC Horsens Fond for regnskabs&ret 1. januar - 31. december 2019,
der omfatter resultatopggrelse, balance, egenkapitalopgerelse og noter, herunder anvendt regnskabs-
praksis. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at drsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2019 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1.
januar - 31. december 2019 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision oq de yderli-
gere krav, der er geldende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er naermere beskre-
vet i revisionspdtegningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet". Det er vores opfat-
telse, at det opnéede revisionsbevis er tilstrakkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Uafhangighed

Vi er uafhzngige af fonden i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA's
etiske regler) og de yderligere krav, der er gzldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etis-
ke forpligtelser i henhold til disse regler og krav.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et &rsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledel-
sen anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af &rsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortszette
driften; at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant: samt at udarbejde ars-
regnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hen-
sigt at likvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af drsregnskabet

Vores mél er at opna hej grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden veesentlig fejlin-
formation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en
konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hajt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revi-
sion, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er geldende i Danmark, altid vil afdaekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformatio-
ner kan opstd som fglge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelig-
hed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som regn-
skabsbrugerne traeffer pa grundlag af &rsregnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gzldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professio-
nel skepsis under revisionen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici
samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion.
Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved
vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, doku-
mentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsideszttelse af intern kontrol.

Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisi-
onshandlinger, der er passende efter omstandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en kon-
klusion om effektiviteten af fondens interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skon og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.
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Den uafhangige revisors revisionspategning

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opndede revisionsbevis er vasentlig usik-
kerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om fondens evne til
at fortsatte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisions-
pategning gere opmaerksom pa oplysninger herom i &rsregnskabet eller, hvis sidanne oplysninger
ikke er tilstrakkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusion er baseret p& det revisionsbe-
vis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller for-
hold kan dog medfgre, at fonden ikke langere kan fortsaette driften.

Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af &rsregnskabet, herunder note-
oplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder
pa en sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmaessige placering
af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler
i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om drsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at lase ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores
viden opnaet ved revisionen eller p& anden made synes at indeholde vasentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kravede oplysninger i hen-
hold til arsregnskabsloven.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse
med drsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fun-
det veesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Horsens, den 3. juni 2020

ERNST & YOUNG
Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr.30 7002 28
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Oplysninger om fonden
Navn
Adresse, postnr., by

CVR-nr.

Stiftet
Hjemstedskommune
Regnskabsar

Bestyrelse

Revision

FC Horsens Fond
Arsrapport 2019

FC Horsens Fond
Ternevej 83, 8700 Horsens

13771146

30. august 1989
Horsens

1. januar - 31. december

Mogens Vedel Hansen, formand
Kasper Ronslev Nielsen
Soren Hoybye Hansen

Ernst & Young Godkendt Revisionspartnerselskab
Holmboes Allé 12, 8700 Horsens
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Ledelsesberetning

Fondens veesentligste aktiviteter

Hovedaktiviteten bestdr i ejendomsudlejning samt drift af klubhuset beliggende Ternevej 83 i Horsens,
herunder drift af det i ejendommen beliggende cafeteria frem til foraret 2018, hvor cafeteriet blev
lukket.

Udvikling i aktiviteter og gkonomiske forhold

Fondens resultatopgerelse for 2019 udviser et overskud pa 279.706 kr. mod et overskud pd 121.529
kr. sidste &r, og fondens balance pr. 31. december 2019 udviser en egenkapital pd 3.563.791 kr.

Ledelsen anser resultatet for tilfredsstillende.

Redeggrelse for god Fondsledelse

Komiteen for god fondsledelse offentliggjorde i december 2014 "Anbefalinger for god fondsledelse”
med henblik pa at sikre en god styring af fondens aktiviteter og aktiver samt gennemsigtighed og
abenhed om bestyrelsens arbejde.

Bestyrelsen er sammensat sdledes:

Mogens Vedel Hansen, journalist

75 &r, mand

indtradt 06.05.2004.

Kompetencer: administration og kommunikation
Ingen gvrige ledelseshverv

Udpeget af FC Horsens Fodbold

Ikke uafhangigt mediem

Kasper Renslev Nielsen, bygningsingenigr

44 3r, mand

Indtradt 06.05.2004.

Kompetencer: bygningssagkyndig

Direktgr i Ronslev ApS og Renslev Holding ApS
Udpeget af FC Horsens Fodbold

Ikke uafhaengigt medlem

Se¢ren Hpybye Hansen, cand.merc.aud.
46 &r, mand

Indtrédt 31.05.2015.

Kompetencer: gkonomi

Ingen gvrige ledelseshverv

Udpeget af FC Horsens Fodbold
Uafhangigt medlem
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Fonden forholder sig til de enkelte anbefalinger, som det fremgar af nedenstdende skema.

Anbefaling

Fonden fglger ikke

Fonden folger Fonden forklarer

1. Abenhed og kommunikation

1.1. Det anbefales, at bestyrelsen vedtager ret-
ningslinjer for ekstern kommunikation, herunder
hvem, der kan, og skal udtale sig til offentligheden
pa den erhvervsdrivende fonds vegne, og om hvilke
forhold. Retningslinjerne skal imgdekomme beho-
vet for dbenhed og interessenternes behov 0g mu-
lighed for at opna relevant opdateret information
om fondens forhold.

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar
2.1. Overordnede opgaver og ansvar

2.1.1. Det anbefales, at bestyrelsen med henblik p&
at sikre den erhvervsdrivende fonds virke i over-
ensstemmelse med fondens formél og interesser
mindst en gang arligt tager stilling til fondens over-
ordnede strategi og uddelingspolitik med udgangs-
punkt i vedtzgten.

2.2. Formanden og nzastformanden for bestyrelsen

2.2.1. Det anbefales, at bestyrelsesformanden
organiserer, indkalder og leder bestyrelsesmg-
derne med henblik pa at sikre et effektivt bestyrel-
sesarbejde og skabe de bedst mulige forudsaet-
ninger for bestyrelsesmedlemmernes arbejde
enkeltvis og samlet.

2.2.2. Det anbefales, at hvis bestyrelsen - ud over
formandshvervet - undtagelsesvis anmoder besty-
relsesformanden om at udfgre serlige driftsopga-
ver for den erhvervsdrivende fond, ber der fore-
ligge en bestyrelsesbeslutning, der sikrer, at besty-
relsen bevarer den uafhangige overordnede ledel-
se og kontrolfunktion. Der ber sikres en forsvarlig
arbejdsdeling mellem formanden, nastformanden,
den gvrige bestyrelse og en eventuel direktion.

2.3. Bestyrelsens sammensaetning og organisering

Bestyrelsen har ingen
skriftlige retningslinjer for
kommunikation, men der er
en klar rollefordeling i
bestyrelsen og formanden
praesenterer fonden ud ad til
og har ansvar for
administration og
kommunikation.

Fondens strategi er, at
forbedre den gkonomiske
situation herunder afdrage
gaelden, som fglge heraf er
udlodningspolitikken, at der
ikke uddeles midler pa grund
af fondens gkonomiske
situation.

Der er besluttet, at der
fremadrettet en gang arligt,
pa det bestyrelsesmade hvor
regnskabet godkendes, ogsd
tages stilling til strategien og
udlodningspolitikken.

Der afholdes
bestyrelsesmgder
efter behov og der
fores referat.

Der foretages ikke
Iennet arbejde for
fonden, der kan
betvivle
uafhangigheden.
Frivilligt arbejde.
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Fonden fglger
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Fonden falger ikke
Fonden forklarer

2.3.1. Det anbefales, at bestyrelsen Iebende vurde-
rer og fastlaegger, hvilke kompetencer bestyrelsen
skal rade over for bedst muligt at kunne udfare de
opgaver, der pahviler bestyrelsen.

2.3.2. Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af
en eventuel udpegningsret i vedtaegten sikrer en
struktureret, grundig og gennemskuelig proces for
udvzlgelse og indstilling af kandidater til bestyrel-
sen.

2.3.3. Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer
udpeges pa baggrund af deres personlige egenska-
ber og kompetencer under hensyn til bestyrelsens
samlede kompetencer, samt at der ved sammen-
setning og indstilling af nye
bestyrelsesmedlemmer tages hensyn til behovet
for fornyelse - sammenholdt med behovet for
kontinuitet - og til behovet for mangfoldighed i
relation til bl.a. erhvervs- og uddelingserfaring,
alder og ken. .

2.3.4. Det anbefales, at der arligt |
ledelsesberetningen, og pd den erhvervsdrivende
fonds eventuelle hjemmeside, redegeres for
sammensatningen af bestyrelsen, herunder for
mangfoldighed, samt at der gives en raekke
specifikke oplysninger om hvert af bestyrelsens
medlemmer.

Se den fulde anbefaling p godfondsledelse.dk.

Bestyrelsen er
sammensat
sdledes at
medlemmerne
dakker over
passende
kompetencer:

Mogens:
administration og
kommunikation.

Seren
(cand.merc.aud.):
gkonomi

Kasper
(bygningsingenier):
bygningssagkyndig

Varetages af FC
Horsens
bestyrelse), der
sikrer en god
proces og
sammensatning.

Horsens kommune
har ret til at
udpege et
uafhangigt
medlem men har
ikke udnyttet
denne ret.

Varetages gennem
udveelgelses-
processen.
Bestyrelsen er
sammensat
sdledes at
medlemmerne
daekker over
passende
kompetencer.

FC Horsens
bestyrelse tager
stilling her til en
gang om dret.

Se ovenfor for
bestyrelsens
sammensatning
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Fonden fglger ikke

Fonden fglger Fonden forklarer

2.3.5. Det anbefales, at flertallet af bestyrelses-
medlemmerne i den erhvervsdrivende fond ikke
samtidig er medlemmer af bestyrelsen eller
direktionen i fondens dattervirksomhed(-er),
medmindre der er tale om et helejet egentligt
holdingselskab.

2.4. Uafhaengighed

2.4.1. Det anbefales, at en passende del af besty-
relsens medlemmer er uafhangige.
Se den fulde anbefaling pa godfondsledelse.dk

2.5. Udpegningsperiode

2.5.1. Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer
som minimum udpeges for en periode pé to ar, og
maksimalt for en periode p4 fire r.

2.5.2. Det anbefales, at der for medlemmerne af
bestyrelsen fastszettes en aldersgranse, som
offentliggeres i ledelsesberetningen eller pa fon-
dens hjemmeside.

2.6. Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i
direktionen

2.6.1. Det anbefales, at bestyrelsen fastiagger en
evalueringsprocedure, hvor bestyrelsen, forman-
den og de individuelle medlemmers bidrag og resul-
tater arligt evalueres, og at resultatet droftes i
bestyrelsen.

I/A ingen
dattervirksomhede
r

Mogens har vaeret i
bestyrelsen i over
15 ar og anses for
ikke-uafhangig.

Kasper har vaeret i
bestyrelsen i over
15 &r og anses for
ikke-uafhangig.

Seren kan anses
for uafhaengigt
medlem af
bestyrelsen.

Horsens kommune
har ret til at
udpege et
uafhaengigt
medlem men har
ikke udnyttet
denne ret.

Bestyrelsens
udpegningsperiode er ikke
requleret i vedteegterne og er
ikke tidsbestemte. FC Horsens
Fodbolds bestyrelse tager
stilling hertil en gang om &ret.

Fonden har ingen
aldersgrzense for medlemmer
af bestyrelsen. Alder anses
ikke for en hindring i at
deltage i fondsbestyrelsen.

Foretages som led i
de Igbende
dialoger i
bestyrelsen
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Ledelsesberetning

Fonden folger ikke
Anbefaling Fonden folger Fonden forklarer

2.6.2. Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt  I/A der er ikke
evaluerer en eventuel direktions og/eller admini- ansat direktion
strators arbejde og resultater efter forud fastsatte eller ekstern
klare kriterier. administrator

3. Ledelsens vederlag

3.1. Det anbefales, at medlemmer af bestyrelseni I/A - Der udbetales
erhvervsdrivende fonde aflennes med et fast ikke vederlag for
vederlag, samt at medlemmer af en eventuel bestyrelsesarbejde
direktion aflennes med et fast vederlag, eventuelt t

kombineret med bonus, der ikke bgr vaere afhaengig

af regnskabsmaessige resuitater. Vederiaget bor

afspejle det arbejde og ansvar, der fglger af

hvervet.

3.2. Det anbefales, at der i drsregnskabet gives I/A - Der udbetales
oplysning om det samlede vederlag, hvert medlem ikke vederlag for
af bestyrelsen og en eventuel direktion modtager  bestyrelsesarbejde
fra den erhvervsdrivende fond og fra andre virk- t

somheder i koncernen. Endvidere ber der oplyses

om eventuelle andre vederlag som

bestyrelsesmedlemmer, bortset fra

medarbejderrepraesentanter i bestyrelsen,

modtager for varetagelsen af opgaver for fonden,

dattervirksomheder af fonden eller tilknyttede

virksomheder til fonden.

Redeggrelse for fondens uddelingspolitik og drets uddelinger

Fondens uddelingspolitik er vedtaegtsbestemt. Uddelinger kan ske til fremme af amataridraetten i
Horsens og/eller kulturelle aktiviteter i Horsens.

Der er ikke udlodninger i 2019 som fglge af fondens skonomiske forhold.

Begivenheder efter balancedagen

Det er pd nuvarende tidspunkt ikke muligt at foretage en rimelig vurdering af de skonomiske
konsekvenser af COVID-19 og deraf falgende usikkerheder. Ledelsen vurderer lgbende effekten af
COVID-19 pa fondens forretning.

Forventet udvikling

Ledelsen forventer overskud i 2020. Forventningerne er baseret pa en forudsaetning om et uzndret
aktivitetsniveau.

10
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Resultatopgerelse

Note kr.

Nettoomsaetning
Vareforbrug
Andre eksterne omkostninger

Bruttoresultat
2 Personaleomkostninger
Af- og nedskrivninger af immaterielle og materielle
anlagsaktiver

Resultat fer finansielle poster
Finansielle omkostninger

Resultat for skat
3 Skat af drets resultat

Arets resultat

Forslag til resultatdisponering
Overfort resultat

FC Horsens Fond

Arsrapport 2019

2019 2018
1.231.188 1.254.292
0 -9.495
-450.041 -552.579
741.147 692.218
-204.706 -330.981
-107.784 -108.173
428.657 253.064
-66.407 -91.758
362.250 161.306
-82.544 -39.777
279.706 121.529
279.706 121.529
279.706 121.529

11
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Balance

Note kr.

AKTIVER
Anlaegsaktiver
4 Materielle anlegsaktiver
Grunde og bygninger
Andre anlag, driftsmateriel og inventar

Anlagsaktiver i alt

Omsaetningsaktiver
Tilgodehavender
Andre tilgodehavender

Likvide beholdninger
Omsatningsaktiver i alt
AKTIVER | ALT

FC Horsens Fond

Arsrapport 2019

2019 2018
5.802.698 5.884.546
137.188 163.124
5.939.886 6.047.670
5.939.886 6.047.670
6.028 9.252
6.028 9.252
98.514 17.471
104.542 26.723
6.044.428 6.074.393

12
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Balance

Note

kr.

PASSIVER

Egenkapital
Selskabskapital

Reserve for opskrivninger
@vrige reserver

Overfort resultat

Egenkapital i alt

Hensatte forpligtelser
Udskudt skat

Hensatte forpligtelser i alt

Gaeldsforpligtelser
Langfristede galdsforpligtelser
Geeld til realkreditinstitutter
Kreditinstitutter i gvrigt

Anden gaeld

Kortfristede galdsforpligtelser

Kortfristet del af langfristede geeldsforpligtelser
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser
Skyldig selskabsskat

Geeld til selskabsdeltagere og ledelse

Anden gaeld

Periodeafgransningsposter

Gaeldsforpligtelser i alt
PASSIVER | ALT

Anvendt regnskabspraksis
Sikkerhedsstillelser

FC Horsens Fond

Arsrapport 2019

2019 2018
300.000 300.000
495.012 501.323
2.117.648 2.117.648
651.131 363.334
3.563.791 3.282.305
428.789 413.189
428.789 413.189
185.916 390.193
235.294 235.294
1.112.096 1.105.689
1.533.306 1.731.176
208.310 372.000
49.109 31.934
65.164 22.242
11.414 5.617
95.844 128.771
88.701 87.159
518.542 647.723
2.051.848 2.378.899
6.044.428 6.074.393

13



Arsregnskab 1. januar - 31. december

Egenkapitalopggrelse

kr.

Egenkapital 1. januar 2018

Overfert via resultatdisponering

Tilbagefersel afskrivning af
opskrivninger

Skat af egenkapitalbevaegelser

Egenkapital 1. januar 2019

Overfert via resultatdisponering

Tilbagefersel afskrivning af
opskrivninger

Skat af egenkapitalbevaegelser

Egenkapital 31. december 2019

FC Horsens Fond

Arsrapport 2019

Reserve for Overfart
Selskabskapltal opskrivninger  @vrige reserver resultat 1 alt
300.000 507.634 2.117.648 233.714 3.158.996
0 0 0 121.529 121.529
0 -8.091 0 8.091 0
0 1.780 0 0 1.780
300.000 501.323 2.117.648 363.334 3.282.305
0 0 (o] 279.706 279.706
0 -8.091 0 8.091 0
0 1.780 0 0 1.780
300.000 495,012 2.117.648 651.131 3.563.791
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FC Horsens Fond
Arsrapport 2019

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for FC Horsens Fond for 2019 er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens be-
stemmelser for klasse B-virksomheder med tilvalg af egenkapitalopgsrelsen og anlaegsnote for
finansielle anlsegsaktiver fra klasse C.

Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

Prasentationsvaluta
Arsregnskabet er aflagt | danske kroner (kr.).

Resultatopgsrelsen

Nettoomsaetning

Nettoomsaetningen bestar primeert af huslejeindtagter og modtagne tilskud, som indregnes i takt med
levering af ydelserne.

Nettoomsaetning males efter fradrag af alle former for afgivne rabatter. Ligeledes fratrakkes moms og
afgifter mv. opkraevet pd vegne af tredjemand.

Nettoomsaetningen indeholder endvidere indtaegter vedrorende driften af cafeteria. Disse indregnes i
takt med levering af varerne.

Vareforbrug

Vareforbrug omfatter kostprisen pa de varer, som er medgaet til at opnd drets nettoomsatning
vedrgrende cafeteria driften.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger vedrorende fondens primaere aktivitet, der er
afholdt i drets Isb, herunder omkostninger til administration og lokaler mv.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter leén og gager, inklusive feriepenge og pensioner, samt andre omkost-
ninger til social sikring m.v. til fondens medarbejdere. | personaleomkostninger er fratrukket modtagne
godtgarelser fra offentlige myndigheder.

Afskrivninger
Afskrivninger omfatter afskrivninger pa materielle anlaegsaktiver.

Afskrivningsgrundlaget, der opgeres som kostprisen med fradrag af eventuel restvzerdi, afskrives line-
ert over den forventede brugstid, baseret pé falgende vurdering af aktivernes forventede brugstider:

Bygninger pa lejet grund 100 3r
Andre anlag, driftsmateriel og inventar 11-154r

Finansielle omkostninger

Finansielle omkostninger indregnes i resultatopgarelsen med de belgb, der vedregrer regnskabsaret.
Finansielle poster omfatter renteomkostninger samt tilleg og godtgerelse under acontoskatteordningen
m.v.
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FC Horsens Fond
Arsrapport 2019

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter
Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Skat

Skat af rets resultat omfatter aktuel skat af &rets forventede skattepligtige indkomst og arets regule-
ring af udskudt skat. Arets skat indregnes i resultatopggrelsen med den del, der kan henfares til drets
resultat, og i egenkapitalen med den del, som kan henfares til transaktioner indregnet i egenkapitalen.

Balancen

Materielle anlaegsaktiver

Grunde og bygninger, erhvervet fer 1. januar 2002 (ikrafttraedelsestidspunktet for den nugaldende
arsregnskabslov) méles til kostpris med tilleg af opskrivninger (jf. dagaldende
overgangsbekendtgerelse § 3 stk. 2) og med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger. Kostprisen
omfatter anskaffelsesprisen, opskrivninger foretaget for 1. januar 2002 og omkostninger direkte
knyttet til anskaffelsen, indtil det tidspunkt, hvor aktivet er klar tit brug.

Opskrivningshenlaggelser under egenkapitalen reduceres med foretagne af- og nedskrivninger p3 den
opskrevne del af grunde og bygninger, erhvervet far 1. januar 2002.
@vrige materielle anlagsaktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger.

Fortjeneste eller tab opgeres som forskellen mellem salgspris med fradrag af salgsomkostninger og den
regnskabsmaessige vaerdi pa salgstidspunktet. En eventuel resterende opskrivningshenlaeggelse pa
salgstidspunktet fra grunde og bygninger, erhvervet fer 1. januar 2002 indregnes dog ikke i
resultatopgerelsen, men overfares direkte fra opskrivningshenlaggelser til overfort resultat. Fortjenes-
te og tab ved salg af materielle aktiver indregnes i resultatopggrelsen under henholdsvis andre driftsind-
tagter og andre driftsomkostninger.

Tilgodehavender
Tilgodehavender méles til amortiseret kostpris, der sadvanligvis svarer til nominel vardi.

Likvider

Likvider omfatter likvide beholdninger og kortfristede vaerdipapirer, som uden hindring kan omszettes til
likvide beholdninger, og hvorpa der kun er ubetydelige risici for vardigndringer.

Egenkapital

Reserve for opskrivninger

Reserven omfatter opskrivninger af materielle anlaegsaktiver i forhold til kostpris efter fradrag af
udskudt skat.

Reserven for opskrivninger reduceres med de foretagne afskrivninger, der kan henfares til opskrivnin-
gen.

Selskabsskat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af
arets skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere 3rs skattepligtige indkomster samt betaite
acontoskatter.

16



FC Horsens Fond
Arsrapport 2019

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Udskudt skat males efter den balanceorienterede galdsmetode af alle midlertidige forskelle mellem
regnskabsmaessig og skattemaessig vaerdi af aktiver og forpligtelser. Der indregnes dog ikke udskudt
skat af midlertidige forskelle, hvor midlertidige forskelle er opst3et pa anskaffelsestidspunktet uden at
have indvirkning pd resultat eller skattepligtig indkomst. | de tilfaelde, hvor opgerelse af skattevaerdien
kan foretages efter forskellige beskatningsregler, males udskudt skat pa grundlag af den af ledelsen
planlagte anvendelse af aktivet, henholdsvis afvikling af forpligtelsen.

Udskudt skat males pa grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning
vil vaere gaeldende, ndr den udskudte skat forventes udlgst som aktuel skat. Udskudte skatteaktiver ind-
regnes med den vardi, som de forventes at blive udnyttet med, enten ved udligning i skat af fremtidig
indtjening eller ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme jurisdiktion. £ndring i
udskudt skat som fglge af andringer i skattesatser indregnes i resultatopgerelsen.

Gaeldsforpligtelser
Geldsforpligtelser males til amortiseret kostpris.

Periodeafgransningsposter

Periodeafgraensningsposter, indregnet under forpligtelser, omfatter modtagne betalinger, som vedrgrer
indtagter i efterfolgende regnskabsar.
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EY

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

kr.

Personaleomkostninger

Lenninger

Pensioner

Andre omkostninger til social sikring
Andre personaleomkostninger

Gennemshnitligt antal fuldtidsbeskaeftigede

Fonden har ikke i regnskabsaret udbetalt vederlag til bestyrelsen, der arbejder frivilligt.

Skat af arets resultat
Beregnet skat af arets skattepligtige indkomst
Arets regulering af udskudt skat

Materielle anlagsaktiver

kr.

Kostpris 1. januar 2019

Kostpris 31. december 2019
Opskrivninger 1. januar 2019
Opskrivninger 31. december 2019

Af- og nedskrivninger 1. januar 2019
Arets afskrivninger

Af- og nedskrivninger 31. december 2019
Regnskabsmassig vardi 31. december 2019

FC Horsens Fond

Arsrapport 2019
2019 2018
172.052 283.955
22.493 34.969
3.518 6.478
6.643 5.579
204,706 330.981
3 3
65.164 22.242
17.380 17.535
82.544 39.777

Andre ani®g,

Grunde og driftsmateriel og
bygninger inventar 1 alt
7.481.047 867.211 8.348.258
7.481.047 867.211 8.348.258
809.013 0 809.013
809.013 0 809.013
2.405.514 704.087 3.109.601
81.848 25.936 107.784
2.487.362 730.023 3.217.385
5.802.698 137.188 5.939.886

For oplysning om sikkerhedsstillelser mv. vedrerende materielle anlagsaktiver henvises til note 6.

Langfristede gzeldsforpligtelser

Af de langfristede geeldsforpligtelser forfalder O kr. senere end 5 &r fra balancedagen.

Sikkerhedsstillelser

Til sikkerhed for realkreditinstitutter er der tinglyst pantebrev pa 5.168 t.kr. | fondens ejendom. Den
samlede regnskabsmaessige vaerdi af ejendommen udger, udger 5.803 t.kr.

Fonden har udstedt et ejerpantebrev pd 7.650 t.kr. med sikkerhed i fondens ejendom. Ejerpantebrevet
er lagt til sikkerhed for mellemvarende med Horsens Kommune.
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