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Ledelsespåtegning
Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for regnskabsåret 1. juli 2019 – 30. juni 2020
for Kongsdalfonden.
 
Årsrapporten aflægges i overensstemmelse med årsregnskabsloven.
 
Det er vor opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 30. juni 2020 og af resultatet af fondens aktiviteter samt pengestrømme for regnskabsåret 1. juli
2019 – 30. juni 2020.
 
Samtidig er det vor opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redegørelse for de forhold,
beretningen omhandler.

, den  Hillerød 24/11/2020

 Bestyrelse

 Finn Bentzen  Jette Rune Jørgensen

 Preben Vittrup  Michael Buurmeister
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning
 Til bestyrelsen i Kongsdalfonden

Konklusion

Vi har revideret årsregnskabet for KONGSDALFONDEN for regnskabsåret 1. juli 2019 - 30. juni 2020, der
omfatter resultatopgørelse, balance og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Årsregnskabet udarbejdes
efter årsregnskabsloven. Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets
aktiver, passiver og finansielle stilling pr 30. juni 2020 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for
regnskabsåret 1. juli 2019 - 30. juni 2020 i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere beskrevet i
revisionspåtegningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet”. Vi er uafhængige af
selskabet i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de
yderligere krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i
henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og
egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for regnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse
med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for
nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl. Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne
til at fortsætte driften; at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde
årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt
at likvidere selskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gøre dette.

Revisors ansvar for revisionen af regnskabet

Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning med en
konklusion. Høj grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision,
der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er
gældende i Danmark, altid vil afdække væsentlig fejlinformation, når sådan findes. Fejlinformationer kan
opstå som følge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis det med rimelighed kan
forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, som
regnskabsbrugerne træffer på grundlag af årsregnskabet.Som led i en revision, der udføres i
overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gældende i
Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover: 

Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reaktion på disse risici samt opnår
revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at
opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af besvigelser er højere end ved væsentlig fejlinformation
forårsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensværgelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser,
vildledning eller tilsidesættelse af intern kontrol. 

Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion
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om effektiviteten af selskabets interne kontrol. 

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige. 

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat
drift er passende, samt om der på grundlag af det opnåede revisionsbevis er væsentlig usikkerhed forbundet
med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets evne til at fortsætte driften.
Hvis vi konkluderer, at der er en væsentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspåtegning gøre opmærksom
på oplysninger herom i årsregnskabet eller, hvis sådanne oplysninger ikke er tilstrækkelige, modificere vores
konklusion. Vores konklusioner er baseret på det revisionsbevis, der er opnået frem til datoen for vores
revisionspåtegning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medføre, at selskabet ikke længere kan
fortsætte driften. 

Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af årsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om årsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder på en
sådan måde, at der gives et retvisende billede heraf. 

Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmæssige
placering af revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder eventuelle betydelige
mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen. Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke
ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen. I
tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent med årsregnskabet eller vores viden
opnået ved revisionen eller på anden måde synes at indeholde væsentlig fejlinformation. Vores ansvar er
derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplysninger i henhold til
årsregnskabsloven. Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i
overensstemmelse med årsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabslovens krav. Vi
har ikke fundet væsentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

,  Rødovre 24/11/2020

 ,  Christian Haahr Danielsen mne2602
Registreret revisor
REVISIONSFIRMAET CHRISTIAN DANIELSEN. REGISTRERET
REVISIONSANPARTSSELSKAB
CVR: 16953199
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Ledelsesberetning
 Hovedaktivitet

Fondens primære formål er at anvende indtægterne af fondens formue til uddeling som støtte fortrinsvis til
børn og unge med vidtgående fysiske og psykiske handicaps, herunder til aflastning af forældre, som har
valgt at passe sådanne børn og unge i eget hjem.
 
Støtten uddeles efter eller uden ansøgning, også til etablering af særindretninger i hjemmet, til ferierejser til
forældre og handicappede børn, til pasning af handicappede børn og unge under forældres ferierejser eller i
øvrigt til støtte for sådanne børn og unge.
 
Støtten ydes til personer eller institutioner bosat eller beliggende i det tidligere Frederiksborg Amts
Kommunes område.
 
Bestyrelsen afgør i hvert tilfælde under hvilken form støtte vil kunne ydes.
 
Fondens sekundære formål er at udleje bygningerne på ejendommen matr. Nr. 11b Asminderød, Kongevejen
1, 3480 Fredensborg samt opføre nye bygninger på samme ejendom og udleje disse på tilsvarende vilkår,
idet under henvisning til lov om erhvervsdrivende fonde bemærkes, at udlej-ningen ikke tilsigter at opnå et
afkast til uddeling til fondens formål, men alene en lejeindtægt dækkende de med udlejningen forbundne
omkostninger. Det skal være et vilkår for udlejningen, at såvel indvendig som udvendig vedligeholdelse
samt alle driftsudgifter i form af ejendomsskatter, forbrugsrelaterede afgifter og lignende betales af lejer.
 
Vi henviser til efterstående balance og resultatopgørelse, som -også under hensyn til perioden efter
regnskabsårets udgang, indeholder alle væsentlige oplysninger til bedømmelse af fondens økonomiske
stilling og resultatet af virksomheden i det forløbne år.
 
Fondens resultatopgørelse for 2019/20 udviser et resultat på kr. 162.411 og balancen pr. 30. juni 2020
udviser en egenkapital på kr. 7.159.008.
 

 Væsentlige ændringer i aktiviteter og økonomiske forhold
Der har ikke været væsentlige ændringer i aktiviteter og økonomiske forhold.
 
Fondens ledelse
Fonden ledes af en bestyrelse på 4 personer, hvoraf mindst et medlem skal have økonomisk baggrund og
indsigt og mindst et medlem skal have indsigt i børns sociale vilkår.  Bestyrelsens medlemmer skal være
myndige og bosiddende i Danmark. Bestyrelsen er selvsupplerende.
 
De af bestyrelsen udpegede medlemmer vælges for perioder på 2 år med 3 i år med lige endetal og 2 år i år
med ulige endetal.
 
Der er ingen aldersgrænse, men vurderes løbende.
 

 Begivenheder efter regnskabsårets udløb
Der er efter regnskabsårets udløb ikke indtruffet begivenheder med betydning for regnskabsaflæggelsen. 
 

Redegørelse for god fondsledelse

Anbefaling Fonden følger

Fonden
følger ikke 
Fonden
forklarer

Ikke
relevant
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1. Åbenhed og kommunikation

1.1 Det , at bestyrelsen vedtager retningslinjer foranbefales
ekstern kommunikation, herunder hvem, der kan, og skal udtale
sig til offentligheden på den erhvervsdrivende fonds vegne, og
om hvilke forhold. Retningslinjerne skal imødekomme behovet
for åbenhed og interessenternes behov og mulighed for at opnå
relevant opdateret information om fondens forhold.

ja    

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar
2.1 Overordnede opgaver og ansvar

2.1.1 Det , at bestyrelsen med henblik på at sikre denanbefales
erhvervsdrivende fonds virke i overensstemmelse med fondens
formål og interesser mindst en gang årligt tager stilling til
fondens overordnede strategi og uddelingspolitik med
udgangspunkt i vedtægten.

ja    

2.2 Formanden og næstformanden for bestyrelsen

2.2.1 Det , at bestyrelsesformanden organiserer,anbefales
indkalder og leder bestyrelsesmøderne med henblik på at sikre et
effektivt bestyrelsesarbejde og skabe de bedst mulige
forudsætninger for bestyrelsesmedlemmernes arbejde enkeltvis
og samlet.

ja    

2.2.2 Det , at hvis bestyrelsen – ud overanbefales
formandshvervet – undtagelsesvis anmoder
bestyrelsesformanden om at udføre særlige driftsopgaver for den
erhvervsdrivende fond, bør der foreligge en
bestyrelsesbeslutning, der sikrer, at bestyrelsen bevarer den
uafhængige overordnede ledelse og kontrolfunktion. Der bør
sikres en forsvarlig arbejdsdeling mellem formanden,
næstformanden, den øvrige bestyrelse og en eventuel direktion.

ja    

2.3 Bestyrelsens sammensætning og organisering

2.3.1 Det , at bestyrelsen løbende vurderer oganbefales
fastlægger, hvilke kompetencer bestyrelsen skal råde over for
bedst muligt at kunne udføre de opgaver, der påhviler
bestyrelsen.

ja    

2.3.2 Det , at bestyrelsen med respekt af en eventuelanbefales
udpegningsret i vedtægten sikrer en struktureret, grundig og
gennemskuelig proces for udvælgelse og indstilling af kandidater
til bestyrelsen.

ja    

2.3.3 Det , at bestyrelsesmedlemmer udpeges påanbefales
baggrund af deres personlige egenskaber og kompetencer under
hensyn til bestyrelsens samlede kompetencer, samt at der ved
sammensætning og indstilling af nye bestyrelsesmedlemmer
tages hensyn til behovet for fornyelse – sammenholdt med
behovet for kontinuitet – og til behovet for mangfoldighed i
relation til bl.a. erhvervs- og uddelingserfaring, alder og køn.

ja    

2.3.4 Det , at der årligt i ledelsesberetningen, og på denanbefales
erhvervsdrivende fonds eventuelle hjemmeside, redegøres for
sammensætningen af bestyrelsen, herunder for mangfoldighed,
samt at der gives følgende oplysninger om hvert af bestyrelsens
medlemmer:

den pågældendes navn og stilling,
den pågældendes alder og køn,
dato for indtræden i bestyrelsen, hvorvidt genvalg af
medlemmet har fundet sted, og udløb af den aktuelle
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valgperiode,
medlemmets eventuelle særlige kompetencer,
den pågældendes øvrige ledelseshverv, herunder poster i
direktioner, bestyrelser og tilsynsråd, inklusive
ledelsesudvalg, i danske og udenlandske fonde,
virksomheder, institutioner samt krævende
organisationsopgaver,
hvilke medlemmer, der er udpeget af
myndigheder/tilskudsyder m.v., og
om medlemmet anses for uafhængigt.

Der henvises til
ledelsesberetningen

   

2.3.5 Det , at flertallet af bestyrelsesmedlemmerne ianbefales
den erhvervsdrivende fond ikke samtidig er medlemmer af
bestyrelsen eller direktionen i fondens dattervirksomhed(-er),
medmindre der er tale om et helejet egentligt holdingselskab.

    ikke
aktuelt

2.4 Uafhængighed

2.4.1 Det , at en passende del af bestyrelsensanbefales
medlemmer er uafhængige. Består bestyrelsen (eksklusiv
medarbejdervalgte medlemmer) af op til fire medlemmer, bør
mindst ét medlem være uafhængigt. Består bestyrelsen af mellem
fem til otte medlemmer, bør mindst to medlemmer være
uafhængige. Består bestyrelsen af ni til elleve medlemmer, bør
mindst tre medlemmer være uafhængige og så fremdeles. Et
bestyrelsesmedlem anses i denne sammenhæng ikke for
uafhængig, hvis den pågældende:

er, eller inden for de seneste tre år har været, medlem af
direktionen eller ledende medarbejder i fonden eller en
væsentlig dattervirksomhed eller associeret virksomhed til
fonden,
inden for de seneste fem år har modtaget større vederlag,
herunder uddelinger eller andre ydelser, fra
fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller
associeret virksomhed til fonden i anden egenskab end
som medlem af fondens bestyrelse eller direktion,
inden for det seneste år har haft en væsentlig
forretningsrelation (f.eks. personlig eller indirekte som
partner eller ansat, aktionær, kunde, leverandør eller
ledelsesmedlem i selskaber med tilsvarende forbindelse)
med fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller
associeret virksomhed til fonden,
er, eller inden for de seneste tre år har været, ansat eller
partner hos ekstern revisor,
har været medlem af fondens bestyrelse eller direktion i
mere end 12 år,
er i nær familie med eller på anden måde står personer,
som ikke betragtes som uafhængige, særligt nær,
er stifter eller væsentlig gavegiver, hvis fonden har til
formål at yde støtte til disses familie eller andre, som står
disse særligt nær, eller
er ledelsesmedlem i en organisation, en anden fond eller
lignende, der modtager eller gentagne gange inden for de
seneste fem år har modtaget væsentlige donationer fra
fonden.

ja    

2.5 Udpegningsperiode
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2.5.1 Det , at bestyrelsens medlemmer som minimumanbefales
udpeges for en periode på to år, og maksimalt for en periode på
fire år.

 
Ifølge
vedtægerne   

2.5.2 Det , at der for medlemmerne af bestyrelsenanbefales
fastsættes en aldersgrænse, som offentliggøres i
ledelsesberetningen eller på fondens hjemmeside.

  nej  

2.6 Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i direktionen

2.6.1 Det , at bestyrelsen fastlægger enanbefales
evalueringsprocedure, hvor bestyrelsen, formanden og de
individuelle medlemmers bidrag og resultater årligt evalueres, og
at resultatet drøftes i bestyrelsen.

ja    

2.6.2 Det , at bestyrelsen én gang årligt evaluerer enanbefales
eventuel direktions og/eller administrators arbejde og resultater
efter forud fastsatte klare kriterier.

ja    

3. Ledelsens vederlag

3.1 Det , at medlemmer af bestyrelsen ianbefales
erhvervsdrivende fonde aflønnes med et fast vederlag, samt at
medlemmer af en eventuel direktion aflønnes med et fast
vederlag, eventuelt kombineret med bonus, der ikke bør være
afhængig af regnskabsmæssige resultater. Vederlaget bør
afspejle det arbejde og ansvar, der følger af hvervet.

ja    

3.2 Det , at der i årsregnskabet gives oplysning om detanbefales
samlede vederlag, hvert medlem af bestyrelsen og en eventuel
direktion modtager fra den erhvervsdrivende fond og fra andre
virksomheder i koncernen. Endvidere bør der oplyses om
eventuelle andre vederlag som bestyrelsesmedlemmer, bortset fra
medarbejderrepræsentanter i bestyrelsen, modtager for
varetagelsen af opgaver for fonden, dattervirksomheder af
fonden eller tilknyttede virksomheder til fonden.

ja    

Redegørelse for fondens uddelingspolitik

 
Fondens primære formål er at anvende indtægterne af fondens formue til uddeling som støtte fortrinsvis til
børn og unge med vidtgående fysiske og psykiske handicaps, herunder til aflastning af forældre, som har
valgt at passe sådanne børn og unge i eget hjem.
 
Støtten uddeles efter eller uden ansøgning, også til etablering af særindretninger i hjemmet, til ferierejser til
forældre og handicappede børn, til pasning af handicappede børn og unge under forældres ferierejser eller i
øvrigt til støtte for sådanne børn og unge.
 
Støtten ydes til personer eller institutioner bosat eller beliggende i det tidligere Frederiksborg Amts
Kommunes område.
 
Bestyrelsen afgør i hvert tilfælde under hvilken form støtten vil kunne ydes.
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Anvendt regnskabspraksis
Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens bestemmelser for .Regnskabsklasse B
Regnskabspraksis er uændret i forhold til tidligere år.
 

 Generelt om indregning og måling
I resultatopgørelsen indregnes indtægter i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes værdireguleringer af
finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgørelsen indregnes ligeledes alle omkostninger, herunder af-
og nedskrivninger.
 
Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil tilflyde fonden, og
aktivets værdi kan måles pålideligt.
 
Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå fonden,
og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt.
 
Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver og forpligtelser
som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.
 
Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden årsregnskabet
aflægges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterede på balancetidspunktet.
 

 Omregning af fremmed valuta
Transaktioner i fremmed valuta omregnes til transaktionsdagens kurs. 
 
Tilgodehavender og forpligtelser i fremmed valuta omregnes til balancedagens valutakurs. 
 
Valutakursgevinster og –tab indregnes i resultatopgørelsen som finansielle poster. 
 

Resultatopgørelse

 Nettoomsætning
Nettoomsætningen indregnes i resultatopgørelsen, så snart levering og risikoovergang til køber har fundet
sted. Nettoomsætningen måles til dagsværdien af det aftalte vederlag ekskl. moms og af-gifter. Alle former
for afgivne rabatter er fratrukket i nettoomsætningen.

 Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter enhver omkostning, der ikke er direkte afledt af nettoomsætningen.
 

 Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter bestyrelseshonorarer.
 

 Finansielle poster
Finansielle poster omfatter såvel renter af indestående i pengeinstitut som renter af gæld. Endvidere omfatter
posten kursregulering af værdipapirer.
 

 Fondsskat
Årets skat, som består af årets aktuelle skat samt forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatopgørelsen. 
Skatter vedrørende tidligere år indregnes ligeledes i resultatopgørelsen. 
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Balance

 Grunde og bygninger
Grunde og bygninger måles til kostpris med fradrag af forventet restværdi efter afsluttet brugstid. Der
afskrives ikke på grunde.
 
Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det
tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.
 
Der foretages lineære afskrivninger baseret på en vurdering af aktivernes forventede brugstider: 
Bygninger:    25 – 50 år. Restværdi er opgjort til kr. 0. Der afskrives ikke på grunde.
 

 Tilgodehavender
Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris. I det omfang det skønnes nødvendigt, nedskrives til
imødegåelse af forventede tab.
 

 Andre værdipapirer og kapitalandele
Andre værdipapirer består af papirer, som er noteret på et reguleret marked. Andre værdipapirer og
kapitalandele måles til dagsværdi.
 

 Uddelinger
Uddelinger betragtes som resultatdisponering og indregnes som en gældsforpligtelse på det tidspunkt, hvor
uddelingen er godkendt af bestyrelsen og meddelt modtageren. Vedtagne, men ikke udbetalte uddelinger
indregnes som kortfristede gældsforpligtelser. 

 
 Fondsskat

Fondsskat afsættes med 22% af årets skattepligtige indkomst.
 
Udskudt skat beregnes som 22% af skattemæssige merafskrivninger. 
 
Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af årets
skattepligtige indkomst reguleret for skat af tidligere års skattepligtige indkomster samt for betalte
acontoskatter.
Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gældsmetode af midlertidige forskelle mellem
regnskabsmæssig og skattemæssig værdi af aktiver og forpligtelser opgjort på grundlag af den plan-lagte
anvendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen.
 
Udskudte skatteaktiver, herunder skatteværdien af fremførselsberettiget skattemæssigt underskud, måles til
den værdi, hvortil aktivet forventes at kunne realiseres, enten ved udligning i skat af fremtidig indtjening
eller ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme juridiske skatteenhed. Eventuelle
udskudte nettoskatteaktiver måles til nettorealisationsværdi.
 
Udskudt skat måles på grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning vil
være gældende, når den udskudte skat forventes udløst som aktuel skat. Ændring i udskudt skat som følge af
ændringer i skattesatser indregnes i resultatopgørelsen bortset fra poster, der føres direkte på egenkapitalen.
 

 Gæld og forpligtelser
Al gæld og forpligtelser måles til amortiseret kostpris. 
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Resultatopgørelse 1. jul. 2019 - 30. jun. 2020

Note 2019/20 2018/19
kr. kr.

Bruttofortjeneste/Bruttotab  ......................................................... 806.934 704.962

Personaleomkostninger  ................................................................... 1 -103.808 -105.796
Af- og nedskrivninger af materielle og immaterielle anlægsaktiver 
 ......................................................................................................... 

-238.565 -198.099

Resultat af ordinær primær drift  ................................................ 464.561 401.067

Andre finansielle indtægter  ............................................................ 46.507 65.303
Øvrige finansielle omkostninger  .................................................... -301.827 -159.880

Ordinært resultat før skat  ........................................................... 209.241 306.490

Skat af årets resultat  ........................................................................ -46.830 -47.124

Årets resultat  ................................................................................. 162.411 259.366

Forslag til resultatdisponering

Uddelinger  ...................................................................................... 0 100.000
Overført resultat  .............................................................................. 162.411 159.366

I alt  ................................................................................................. 162.411 259.366
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Balance 30. juni 2020
Aktiver

Note 2019/20 2018/19
kr. kr.

Grunde og bygninger  .................................................................... 6.632.395 6.403.773

Materielle anlægsaktiver i alt  .................................................... 6.632.395 6.403.773

Anlægsaktiver i alt  ...................................................................... 6.632.395 6.403.773

Periodeafgrænsningsposter  ........................................................... 39.027 38.267

Tilgodehavender i alt  .................................................................. 39.027 38.267

Andre værdipapirer og kapitalandele  ........................................... 3.883.894 4.022.873

Værdipapirer og kapitalandele i alt  .......................................... 3.883.894 4.022.873

Likvide beholdninger  .................................................................... 2.206.186 2.242.936

Omsætningsaktiver i alt  ............................................................. 6.129.107 6.304.076

Aktiver i alt  .................................................................................. 12.761.502 12.707.849
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Balance 30. juni 2020
Passiver

Note 2019/20 2018/19
kr. kr.

Registreret kapital mv.  ................................................................. 2.550.000 2.550.000
Overført resultat  ........................................................................... 4.609.008 4.446.597

Egenkapital i alt  ......................................................................... 7.159.008 6.996.597

Hensættelse til udskudt skat  ......................................................... 243.000 234.000
Andre hensatte forpligtelser  ......................................................... 69.284 100.000

Hensatte forpligtelser i alt  ......................................................... 312.284 334.000

Gæld til realkreditinstitutter  ......................................................... 4.407.533 4.576.902
Skyldig selskabsskat  .................................................................... 23.897 76.623

Langfristede gældsforpligtelser i alt  ......................................... 2 4.431.430 4.653.525

Gæld til realkreditinstitutter  ......................................................... 200.000 226.554
Leverandører af varer og tjenesteydelser  ..................................... 178.440 36.000
Skyldig selskabsskat  .................................................................... 78.039 13.496
Anden gæld, herunder skyldige skatter og skyldige bidrag til
social sikring  ................................................................................ 

402.301 57.668

Kortfristede gældsforpligtelser i alt  ......................................... 858.780 333.718

Gældsforpligtelser i alt  .............................................................. 5.290.210 5.377.252

Passiver i alt  ................................................................................ 12.761.502 12.707.849
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Noter

1. Personaleomkostninger

  2019/20 2018/19

  kr. kr.

Bestyrelseshonorarer 102.492 103.992
Kørselsgodtgørelse 1.316 1.804
  103.808 105.796
Gennemsnitligt antal ansatte 1 1
 

2. Langfristede gældsforpligtelser i alt

Af den langfristede gæld forfalder kr. 3.500.000 efter mere end fem års forløb.

3. Oplysning om eventualforpligtelser

Der påhviler ikke fonden veksel-, kautions-, pensions-, garanti- eller andre eventualforpligtelser
udover hvad der måtte fremgå af årsrapporten.
 
Fonden har ikke foretaget pantsætninger. 
 

4. Information om vederlag til ledelsesorganer og særlige
incitamentsprogrammer

Der er udbetalt bestyrelseshonorarer på i alt kr. 102.492. 

5. Information om transaktioner med nærtstående parter ikke foretaget på
markedsvilkår

 Fonden har i regnskabsåret ikke haft transaktioner med nærtstående parter.

6. Information om gennemsnitligt antal ansatte

2019/20
Gennemsnitligt antal ansatte  ............................................................ 1


