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FONDEN TASERALIK SISIMIUT

Ledelsespitegning

Ledelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 01-01-2023 - 31-12-2023 for
FONDEN TASERALIK SISIMIUT.

Arsrapporten afleegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31-12-2023 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 01-01-2023 - 31-12-2023.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold, beretningen
omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Sisimiut, den 13-06-2024

Direktion

Inger Batseba Eriksen

Direktor

Bestyrelse

Rasmus Frederiksen Palle Heilmann Lennert Rachel Filemonsen
Formand Nestformand Medlem

Emma Lennert Carl Christian Jonas Olsen

Medlem Medlem



FONDEN TASERALIK SISIMIUT

Den uafhzengige revisors revisionspitegning

Til ledelsen i FONDEN TASERALIK SISIMIUT

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for FONDEN TASERALIK SISIMIUT for regnskabséret 01-01-2023 - 31-12-2023,
der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgerelse, balance og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter
arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31-12-2023, samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 01-01-2023 - 31-12-2023 i
overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er geeldende i Danmark. Vores ansvar ifelge disse standarder og krav er neermere beskrevet i
revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet". Vi er uafhangige af selskabet i
overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants' internationale retningslinjer for
revisorers etiske adfeerd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi har
opfyldt vores egvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code. Det er vores opfattelse, at det
opnaede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Vasentlig usikkerhed vedrerende fortsat drift

Vi ger opmarksom pa, at der er veesentlig usikkerhed, der kan rejse betydelig tvivl om fondens mulighed for at
fortsette driften. Vi henviser til note 3 i regnskabet, hvoraf fremgar, at fondern har tabt hele kapitalen som foelge af
tidligere &rs akkumulerede underskud.

Fonden har modtaget 1. mio. kr. i forudbetalt tilskud, for at sikre likviditeten til den fortsatte drift. Ledelsen
forventer at egenkapitalen er reetableret indenfor 1 - 2 ar. Det modtagne tilskud sikrer at der er likviditet til at
gennemfore de planlagte aktivteter. Arsregnskabet afleegges derfor under forudsatning af fondens fortsatte drift.
Vores konklusion er ikke modificeret vedrerende dette forhold.

Ledelsens ansvar for irsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse med
arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for nedvendig for at
udarbejde et arsregnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsaette driften; at
oplyse om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnskabet pa grundlag af
regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere selskabet, indstille driften
eller ikke har andet realistisk alternativ end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af irsregnskabet

Vores mal er at opné hej grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vasentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hej grad af
sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udferes i overensstemmelse
med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, altid vil afdeekke
vasentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformationer kan opsta som folge af besvigelser eller fejl og kan
betragtes som veasentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de
okonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne treffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er geeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under
revisionen. Herudover:

* Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnér
revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at
opdage vasentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved veasentlig fejlinformation
forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvargelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser,
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FONDEN TASERALIK SISIMIUT

Den uafhzengige revisors revisionspitegning
vildledning eller tilsidesettelse af intern kontrol.

* Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omsteendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion
om effektiviteten af selskabets interne kontrol.

* Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmassige sken og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

* Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pd grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift
er passende, samt om der pa grundlag af det opniede revisionsbevis er vasentlig usikkerhed forbundet med
begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets evne til at fortsette driften. Hvis vi
konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning gere opmarksom pa
oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sdédanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores
konklusion. Vores konklusioner er baseret pé det revisionsbevis, der er opnéet frem til datoen for vores
revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfere, at selskabet ikke leengere kan
fortseette driften.

* Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pa en
saddan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmeaessige placering af
revisionen samt betydelige revisionsmassige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern kontrol,
som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion
med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at leese ledelsesberetningen og i den forbindelse
overveje, om ledelsesberetningen er vasentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden opnéet ved
revisionen eller pd anden méade synes at indeholde veesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold til
arsregnskabsloven.

Baseret pa det udforte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet vaesentlig
fejlinformation i ledelsesberetningen.
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Den uafhzengige revisors revisionspitegning

Haderslev, den 13-06-2024

SFAI Grenland
Statsautoriserede Revisorer ApS
CVR-nr. 42793744

Per Kristensen
Statsautoriseret revisor
mne33209



FONDEN TASERALIK SISIMIUT

Virksomhedsoplysninger

Virksomheden
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Revisor
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faktura@taseralik.gl
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24-08-2008

01-01-2023 - 31-12-2023
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SFAI Grenland
Statsautoriserede Revisorer ApS
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info@sfai-greenland.gl
42793744
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3900 Nuuk



FONDEN TASERALIK SISIMIUT

Ledelsesberetning

Fondens vaesentligste aktiviteter

Fonden skal med udgangspunkt i Kulturhuset Taseralik fremvise, stimulere og udvikle kulturlivet i Sisimiut.
Udlejning af faciliteter til erhvervsdrivende, foreninger og private til konferencer, mgder, arrangementer, til bade
offentlige og private formal og aktiviteter i Sisimiut.

Udviklingen i aktiviteter og ekonomiske forhold
Selskabets resultatopgerelse for regnskabsaret 01-01-2023 - 31-12-2023 udviser et resultat pa kr. 74.851, og
selskabets balance pr. 31-12-2023 udviser en balancesum pa kr. 1.914.429, og en egenkapital pé kr. -215.657.

Fondens ledelse anser resultat som mindre tilfredsstilende og forventer et resultat i storelsesorden 300-500 t.kr. for
2024. Fonden har i 2023 fiet bevilliget forskud p tilskud pa 1 mio. kr. af kommunen, for at sikre likviditet til den
fortsatte drift.

Ledelsens forventer derfor at egenkapitalen er reetableret i 2024.
Begivenheder efter regnskabsarets afslutning

Der er efter regnskabsarets afslutning ikke indtruffet begivenheder af vaesentlig betydning for selskabets finansielle
stilling.



FONDEN TASERALIK SISIMIUT

Ledelsesberetning

Redegorelse for god fondsledelse
Fonden er omfattet af Anbefalingerne for god Fondsledelse, som er tilgeengelige pa Komitéen for god Fondsledelses
hjemmeside www.godfondsledelse.dk.

1. Abenhed og kommunikation
1.1 Det anbefales, at bestyrelsen vedtager principper for ekstern kommunikation, som imgdekommer
behovet for dbenhed og interessenternes behov og mulighed for at opna relevant opdateret information om fondens

forhold.

Fonden folger anbefalingen. Bestyrelsen har besluttet at formanden udtaler sig til offentligheden pa
bestyrelsens vegne om alle fondens anliggender.

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar
2.1 Overordnede opgaver og ansvar
2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik pé at sikre den erhvervsdrivende fonds virke i

overensstemmelse med fondens forméal og interesser mindst en gang arligt tager stilling til fondens overordnede
strategi og uddelingspolitik med udgangspunkt i vedtegten.

Fonden folger anbefalingen

212 Det anbefales, at bestyrelsen lebende forholder sig til, om fondens kapitalforvaltning modsvarer
fondens formal og behov pé kort og lang sigt.

Fonden folger anbefalingen
2.2 Formanden og nastformanden for bestyrelsen
2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesformanden organiserer, indkalder og leder bestyrelsesmeaderne med
henblik pa at sikre et effektivt bestyrelsesarbejde og skabe de bedst mulige forudsatninger for

bestyrelsesmedlemmernes arbejde, enkeltvis og samlet.

Fonden folger anbefalingen. Formanden planlegger forud for hvert mgde Fondens bestyrelsesmader.
Bestyrelsesmederne ledes af formanden

222 Det anbefales, at hvis bestyrelsen undtagelsesvis anmoder bestyrelsesformanden om at udfere sarlige

opgaver for den erhvervsdrivende fond ud over formandserhvervet, ber der foreligge en bestyrelsesbeslutning

herom, der sikrer, at bestyrelsen bevarer den uathangige overordnede ledelse og kontrolfunktion. Der ber sikres en

forsvarlig arbejdsdeling mellem formanden, nastformanden, den gvrige bestyrelse og en eventuel direktion.
Fonden folger anbefalingen

23 Bestyrelsens sammensztning og organisering

23.1 Det anbefales, at bestyrelsen lebende og mindst hvert andet ar vurderer og fastleegger, hvilke
kompetencer bestyrelsen skal rade over for bedst muligt at kunne udfere de opgaver, der pahviler bestyrelsen.

Fonden folger anbefalingen

2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en eventuel udpegningsret i vedteegten godkender en
struktureret, grundig og gennemskuelig proces for udvalgelse og indstilling af kandidater til bestyrelsen.

Fonden folger anbefalingen Fundatsen indeholder en udpegningsret i forhold til
bestyrelsesmedlemmer
2.3.3 Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpeges pé baggrund af deres personlige egenskaber og
kompetencer under hensyn til bestyrelsens samlede kompetencer, samt at der ved sammensatning og indstilling af
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Ledelsesberetning

nye bestyrelsesmedlemmer tages hensyn til behov for fornyelse - sammenholdt med behovet for kontinuitet - og til
behovet for mangfoldighed i relation til blandt andet erhvervs- og uddelingserfaring, alder og ken.

Fonden folger anbefalingen. Bestyrelsesmedlemmer udpeges pa baggrund af deres interesser i
kulturlivet.

2.3.4 Det anbefales, at der arligt i ledelsesberetningen, og pa den erhvervsdrivende fonds eventuelle
hjemmeside, redegoares for sammensatningen af bestyrelsen, herunder for mangfoldighed, samt at der gives
folgende oplysnmger om hvert af bestyrelsens medlemmer:

den pageldendes navn og stilling,

- den pageldendes alder og ken,

- dato for indtraeeden i bestyrelsen, hvorvidt genvalg af medlemmet har fundet sted, og
udleb af den aktuelle valgperiode,

- medlemmets eventuelle serlige kompetencer,

- den pageldendes gvrige ledelseshverv, herunder poster i direktioner, bestyrelser og
tilsynsrad, inklusive ledelsesudvalg, i danske og udenlandske fonde, virksomheder, institutioner samt kraevende
organisationsopgaver,

- hvorvidt den padgaldende ejer aktier, optioner, warrants og lignende i fondens
dattervirksomheder og/eller associerede virksomheder,

- hvilke medlemmer, der er udpeget af myndigheder/tilskudsyder m.v., og

- om medlemmet anses for uathengigt.

Fonden folger ikke anbefalingen

235 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlemmerne i den erhvervsdrivende fond ikke samtidig er
medlemmer af bestyrelsen eller direktionen i fondens dattervirksomhed(er), medmindre der er tale om et helejet
egentligt holdingselskab.

Fonden folger anbefalingen

2.4 Uafthengighed

24.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrelsens medlemmer er uathangige.
Bestar bestyrelsen (eksklusiv medarbejdervalgte medlemmer) af

- op til fire medlemmer, ber mindst ét medlem vere uafthengigt,
- mellem fem til otte medlemmer, ber mindst to medlemmer vere uafhengige, eller
- ni til elleve medlemmer, ber mindst tre medlemmer vare vathangige og sé fremdeles.

Et bestyrelsesmedlem anses i denne sammenhang ikke for uathangig, hvis det padgaeldende f.eks.:

- er, eller inden for de seneste tre ar har veret, medlem af direktionen eller ledende
medarbejder i fonden eller en vaesentlig dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden,

- inden for de seneste fem ar har modtaget storre vederlag, herunder uddelinger eller
andre ydelser, fra fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden i anden
egenskab end som medlem af fondens bestyrelse eller direktion,

- inden for det seneste ar har haft en veesentlig forretningsrelation (f.eks. personlig eller
indirekte som partner eller ansat, aktionzr, kunde, leverander eller ledelsesmedlem i virksomheder med tilsvarende
forbindelse) med fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden,

- er, eller inden for de seneste tre ar har veret, ansat eller partner hos ekstern revisor,

- har vaeret medlem af fondens bestyrelse eller direktion i mere end 12 ar,

- er i naer familie med eller pa en anden made star personer, som ikke betragtes som
uafhangige, sarligt ner,

- er stifter eller vaesentlig gavegiver, hvis fonden har til formal at yde stette til disses
familie eller andre, som star disse serligt ner, eller

- er ledelsesmedlem i en organisation, en anden fond eller lignende, der modtaget eller
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Ledelsesberetning

gentagne gange inden for de seneste fem ar har modtaget veesentlige donationer fra fonden.
Fonden folger anbefalingen

2.5 Udpegningsperiode

2.5.1 Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer som minimum udpeges for en periode pa to ar, og
maksimalt for en periode pa fire ar.

Bestyrelsen folger Kommunal-bestyrelsens valg

2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af bestyrelsen fastsattes en aldersgraense, som offentliggores i
ledelsesberetningen eller pa fondens hjemmeside.

Fonden folger ikke anbefalingen
2.6 Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i direktionen

2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastleegger en evalueringsprocedure, hvor bestyrelsen, formanden og de
individuelle medlemmers bidrag og resultater arligt evalueres, og at resultatet dreftes i bestyrelsen.

Fonden folger anbefalingen

2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang rligt evaluerer en eventuel direktions og/eller administrators
arbejde og resultater efter forud fastsatte klare kriterier.

Fonden folger anbefalingen
3. Ledelsens vederlag

3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i erhvervsdrivende fonde aflennes med et fast vederlag,
samt at medlemmer af en eventuel direktion aflennes med et fast vederlag, eventuelt kombineret med en bonus, der
ikke ber vere athaengig af regnskabsmassige resultater. Vederlaget ber afspejle det arbejde og ansvar, der folger af
hvervet.

Fonden folger anbefalingen. Bestyrelsen modtager en fast vederlag. Bestyrelsen modtager ikke
variabelt vederlag

3.1.2 Det anbefales, at der i drsregnskabet gives oplysning om det samlede vederlag, som hvert enkelt
medlem af bestyrelsen og en eventuel direktion modtager fra den erhvervsdrivende fond og fra fondens
dattervirksomheder og associerede virksomheder. Endvidere ber der oplyses om eventuelle andre vederlag, som
bestyrelsesmedlemmer og en eventuel direktion modtager for udforelse af andet arbejde eller opgaver for fonden,
fondens dattervirksomheder eller associerede virksomheder, bortset fra medarbejderreprasentanters vederlag som
ansatte.

Fonden folger anbefalingen
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Ledelsesberetning

Redegorelse for fondens uddelingspolitik
Fonden har i regnskabsaret ikke foretaget uddelinger af legater eller lignende.
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Anvendt regnskabspraksis

Generelt
Arsrapporten for FONDEN TASERALIK SISIMIUT for 2023 er aflagt i overensstemmelse med
arsregnskabslovens bestemmelser for virksomheder i regnskabsklasse B.

Den anvendte regnskabspraksis er uendret i forhold til tidligere ar.

Rapporteringsvaluta
Arsrapporten er aflagt i danske kroner.

Generelt

Generelt om indregning og maling
Regnskabet er udarbejdet med udgangspunkt i det historiske kostprisprincip.

Indteegter indregnes i resultatopgerelsen i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes vardireguleringer af
finansielle aktiver og forpligtelser, der males til dagsveerdi eller amortiseret kostpris. Endvidere indregnes i
resultatopgerelsen alle omkostninger, der er afholdt for at opna érets indtjening, herunder afskrivninger,
nedskrivninger og hensatte forpligtelser samt tilbageforsler som folge af @ndrede regnskabsmaessige skeon af belab,
der tidligere har veeret indregnet i resultatopgerelsen.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil tilflyde selskabet, og
aktivets veerdi kan males pélideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil fraga selskabet, og
forpligtelsens veerdi kan males pélideligt.

Ved forste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfolgende males aktiver og forpligtelser som
beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser méles til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant effektiv
rente over legbetiden. Amortiseret kostpris opgeres som oprindelig kostpris med fradrag af afdrag og tilleeg/fradrag
af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostprisen og det nominelle belgb. Herved fordeles kurstab
og -gevinst over lgbetiden.

Ved indregning og méling tages hensyn til gevinster, tab og risici, der fremkommer, inden &rsrapporten aflegges,
og som be- eller afkreefter forhold, der eksisterede péa balancedagen.

Resultatopgerelsen

Bruttofortjeneste og -tab
Med henvisning til &rsregnskabslovens § 32 er visse indtegter og omkostninger sammendraget i regnskabsposten
bruttofortjeneste.

Bruttofortjenesten bestéar af en sammentraeekning af regnskabsposterne nettoomsaetning, endring i lagre af
feerdigvarer og varer under fremstilling, andre driftsindtaegter, omkostninger til rdvarer og hjelpematerialer samt
andre eksterne omkostninger.

Nettoomsaetning

Nettoomsatning indregnes i resultatopgerelsen, safremt levering og risikoovergang til keber har fundet sted inden
arets udgang, og safremt indtaeegten kan opgeres palideligt og forventes modtaget. Nettoomsatningen indregnes
eksklusive moms, afgifter og med fradrag af rabatter i forbindelse med salget.
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Anvendt regnskabspraksis

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til produktion, distribution, salg, reklame, administration,
lokaler, tab pa debitorer, operationelle leasingomkostninger mv.

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter lenninger og evrige lenrelaterede omkostninger, herunder feriepenge og pensioner
samt andre omkostninger til social sikring mv. til selskabets medarbejdere.

Af- og nedskrivninger pa immaterielle og materielle anlaegsaktiver

Af- og nedskrivninger pd immaterielle og materielle anlaegsaktiver er foretaget ud fra en lebende vurdering af
aktivernes brugstid i virksomheden. Anlaegsaktiverne afskrives lineart pa grundlag af kostprisen, baseret pa
folgende vurdering af brugstider og restveerdier:

Brugstid Restveerdi
Andre anlag, driftsmateriel og inventar 3-10 ar 0%

Fortjeneste eller tab ved athaendelse af immaterielle og materielle anlaegsaktiver opgeres som forskellen mellem
salgspris med fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmeessige verdi pa salgstidspunktet, og indregnes i
resultatopgerelsen under andre driftsindtegter eller -omkostninger.

Finansielle indtzegter og omkostninger

Finansielle indtegter og omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de beleb, der vedrerer regnskabsaret.
Finansielle poster omfatter renteindtagter og -omkostninger, finansielle omkostninger ved finansiel leasing,
realiserede og urealiserede kursgevinster og -tab vedrerende vardipapirer, geld og transaktioner i fremmed valuta
m.v.

Balancen

Materielle anlaegsaktiver
Materielle anlagsaktiver males ved forste indregning til kostpris og efterfolgende til kostpris med fradrag af
akkumulerede af- og nedskrivninger.

Afskrivningsgrundlaget opgeres under hensyntagen til aktivets restverdi efter afsluttet brugstid og reduceres med
eventuelle nedskrivninger. Afskrivningsperioden og restvaerdien fastsettes pa anskaffelsestidspunktet. Overstiger
restvaerdien aktivets regnskabsmaessige vaerdi, opherer afskrivning.

Ved @ndring i afskrivningsperioden eller restvaerdien indregnes virkningen for afskrivninger fremadrettet som en
@ndring i regnskabsmaessigt skon.

Kostpris omfatter anskaffelsesprisen og omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det tidspunkt, hvor
aktivet er klart til at blive taget i brug. For egenfremstillede aktiver omfatter kostprisen omkostninger til materialer,

komponenter, underleveranderer, direkte lonforbrug samt indirekte produktionsomkostninger.

Kostprisen pa et samlet aktiv opdeles i separate bestanddele, der afskrives hver for sig, hvis brugstiden pé de enkelte
bestanddele er forskellig.

Varebeholdninger
Handelsvarer maéles til kostpris, hvilket omfatter anskaffelsespris med tilleeg af hjemtagelsesomkostninger.
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FONDEN TASERALIK SISIMIUT

Anvendt regnskabspraksis

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, hvilket seedvanligvis svarer til nominel vaerdi. Vardien reduceres

med nedskrivning til imgdegaelse af forventede tab.
Nedskrivninger til tab opgeres pa grundlag af en individuel vurdering af de enkelte tilgodehavender.

Andre tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, hvilket seedvanligvis svarer til nominel vaerdi. Vardien reduceres

med nedskrivning til imedegéaelse af forventede tab.

Likvider
Likvider omfatter likvide beholdninger og kortfristede verdipapirer, som uden hindring kan omsettes til likvide
beholdninger, og hvorpa der kun er ubetydelige risici for verdiendringer.

Egenkapital
Egenkapitalen omfatter virksomhedskapitalen og en raekke avrige egenkapitalposter, der kan vare lovbestemte eller
fastsat i vedtegterne.

Anden gld
Andre gaeldsforpligtelser males til amortiseret kostpris, hvilket seedvanligvis svarer til nominel verdi.

Periodeafgraensningsposter, passiver
Periodeafgrasningsposter opfort som forpligtelser udgeres af modtagne betalinger vedrerende indtagter i de

efterfolgende regnskabsar.

Eventualaktiver og -forpligtelser
Eventualaktiver og -forpligtelser indregnes ikke i balancen, men oplyses alene i noterne.
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FONDEN TASERALIK SISIMIUT

Resultatopgerelse
2023 2022

Note kr. kr.
Bruttofortjeneste 4.036.215 4.271.110
Personaleomkostninger 1 -3.904.531 -3.688.879
Af- og nedskrivninger af materielle og immaterielle
anlegsaktiver -60.544 -56.177
Driftsresultat 71.140 526.054
Andre finansielle indtaegter 4918 6
Andre finansielle omkostninger -1.207 -14.512
Resultat for skat 74.851 511.548
Skat af arets resultat 0 0
Arets resultat 74.851 511.548
Forslag til resultatdisponering
Overfort resultat 74.851 511.548
Resultatdisponering 74.851 511.548
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FONDEN TASERALIK SISIMIUT

Balance 31. december 2023

Note
Aktiver

Andre anleg, driftsmateriel og inventar
Materielle anleegsaktiver

Anlzegsaktiver

Révarer og hjelpematerialer
Varebeholdninger

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
Andre tilgodehavender
Periodeafgreensningsposter
Tilgodehavender

Likvide beholdninger

Omszetningsaktiver

Aktiver
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2023 2022

Kkr. Kr.
220.843 154.780
220.843 154.780
220.843 154.780
127.788 170.486
127.788 170.486
125.389 189.196
1.050.555 1.030.000
0 3.808
1.175.944 1.223.004
389.854 704.490
1.693.586 2.097.980
1.914.429 2.252.760




FONDEN TASERALIK SISIMIUT

Balance 31. december 2023

2023 2022
Note kr. kr.
Passiver
Virksomhedskapital 300.000 300.000
Overfort resultat -515.657 -590.507
Egenkapital -215.657 -290.507
Anden geaeld, herunder skyldige skatter og skyldige bidrag
til social sikring 0 808.000
Langfristede geeldsforpligtelser 0 808.000
Kortfristet del af langfristede geeldsforpligtelser 0 192.000
Geld til banker 4.836 915
Modtagne forudbetalinger fra kunder 500.000 0
Leveranderer af varer og tjenesteydelser 724.969 682.471
Anden geld, herunder skyldige skatter og skyldige bidrag
til social sikring 848.527 859.881
Periodeafgraensningsposter 51.754 0
Kortfristede geeldsforpligtelser 2.130.086 1.735.267
Geldsforpligtelser 2.130.086 2.543.267
Passiver 1.914.429 2.252.760

Usikkerhed om going concern
Eventualforpligtelser
Sikkerhedsstillelser og pantsetninger

E-NENVS I )
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FONDEN TASERALIK SISIMIUT

Noter

1. Personaleomkostninger
Lenninger
Pensioner

Heraf udgor vederlag til ledelsen:
Bestyrelse

Gennemsnitligt antal beskaeftigede

2023 2022
3.773.494 3.532.833
131.037 156.046
3.904.531 3.688.879
570.996 584.067
570.996 584.067
12 10

I overensstemmelse med ARL § 98b, stk. 3 litra 1 er vederlag til direktionen og bestyrelsen oplyst i en samlet

kategori.

2. Usikkerhed om going concern

Som folge af tidligere ars underskud er kapitalen tabt og forpligtelserne overstiger aktivmassen.

Fonden har i 2023 faet bevilliget et forskud pa tilskud pa 1.000 t.kr. af kommunen, for at sikre likviditet til den
fortsatte drift. Regnskabsaret har udvidst et mindre tilfredsstillende resultat og ledelsen forventer et resultat pa
300-500 t.kr. for 2024. Ledelsens forventer derfor at egenkapitalen er reetableret i 2024.

Regnskabet afleegges derfor efter princip om going concern.

3. Eventualforpligtelser

Der er ingen eventualforpligtelser pr. statusdagen.

4. Sikkerhedsstillelser og pantsatninger

Der er ingen sikkerhedsstillelser eller pantsaetninger pr. statusdagen.
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