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Fonden Juullip Nipitittagaa (Den grenlandske julemarkefond)
Ersrapport 2019/20

Ledelsespategning

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for Fonden Juullip Nipitittagaa (Den
grenlandske julemarkefond) for regnskabséret 1. april 2019 - 31, marts 2020.

Arsrapporten afleegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at drsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. marts 2020 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1. april
2019 -31. marts 2020.

Det er endvidere vores opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redegerelse for de
forhold, beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til godkendelse.

Nuuk, den 29. september 2020
Bestyrelse:

Vi )

H’élena Karen Aqé Jensen
formand

Hon e Tererev

Agnetha Petersen
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Den uafhangige revisors revisionspategning
Til bestyrelsen i Fonden Juullip Nipitittagaa (Den grgnlandske julemarkefond)

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Fonden Juullip Nipitittagaa (Den gregnlandske julemarkefond) for
regnskabsaret 1. april 2019 - 31. marts 2020, der omfatter resultatopggrelse, balance, egenkapitalop-
gorelse og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabslo-
ven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. marts 2020 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1. april
2019 - 31. marts 2020 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderli-
gere krav, der er galdende i Grgnland. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er naermere beskre-
vet i revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet". Det er vores opfat-
telse, at det opndede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Uafhaengighed

Vi er uafhaengige af fonden i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA's
etiske regler) og de yderligere krav, der er gaeldende i Grgnland, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etis-
ke forpligtelser i henhold til disse regler og krav.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledel-
sen anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortsaette
driften; at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde ars-
regnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hen-
sigt at likvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hej grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vasentlig fejlin-
formation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en
konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revi-
sion, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er geeldende i Grenland, altid vil afdeekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformatio-
ner kan opsta som falge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelig-
hed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som regn-
skabsbrugerne traffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gaeldende i Grgnland, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professio-
nel skepsis under revisionen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici
samt opnar revisionsbevis, der er tilstraakkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion.
Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved
vasentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, doku-
mentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesattelse af intern kontrol.

Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisi-
onshandlinger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en kon-
klusion om effektiviteten af fondens interne kontrol.
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Den uafhangige revisors revisionspategning

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af iedelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skon og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vasentlig usik-
kerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om fondens evne til
at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisions-
pategning gere opmaerksom pa oplysninger herom i &rsregnskabet eller, hvis sddanne oplysninger
ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusion er baseret pa det revisionsbe-
vis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspdtegning. Fremtidige begivenheder eller for-
hold kan dog medfgre, at fanden ikke l&ngere kan fortsaette driften.

Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder note-
oplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder
pa en sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den everste ledelse om bl.a. det planiagte omfang og den tidsmaessige placering
af revisionen samt betydelige revisionsmassige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler
i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

| tilknytning til vores revision af rsregnskabet er det vores ansvar at lzse ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores
viden opndet ved revisionen eller pd anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kravede oplysninger i hen-
hold til arsregnskabsioven.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse
med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fun-
def vasentlig fejlinformation i ledelsesberetningen. '

Nuuk, den 29. september 2020
EY Greonland
CVR-nr.33946171

mne294495
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Jens Hansen
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Steen Reinhold Jeppson

Naleraqg Olsen Eugenius

EY Grgnland Godkendt Revisionsanpartsselskab
Agqgusinersuaqg 3A, 1. sal, Postboks 370, 3900 Nuuk
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Ledelsesberetning

Fondens vasentligste aktiviteter

Fondens aktivitet bestar i at fremskaffe midler til gavn for kulturelle formal og/eller stptte af gronlandsk
kunst og kunsthandvaerk gennem udgivelse af det grgnlandske julemaerke.

Redeggrelse for god Fondsledelse

Fonden forholder sig til de enkelte anbefalinger, som det fremgar af nedenstdende skema.

Fonden fglger ikke
Anbefaling Fonden fglger Fonden forklarer

1. Abenhed og kommunikation

1.1. Det anbefales, at bestyrelsen vedtager princip- x
per for ekstern kommunikation, som imgdekommer
behovet for dbenhed og interessenternes behov og
mulighed for at opna relevant opdateret informa-

tion om fondens forhold.

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar
2.1. Overordnede opgaver og ansvar

2.1.1. Det anbefales, at bestyrelsen med henblik pad x
at sikre den erhvervsdrivende fonds virke i over-
ensstemmelse med fondens formal og interesser
mindst en gang arligt tager stilling til fondens over-
ordnede strategi og uddelingspolitik med udgangs-
punkt i vedtaegten.

2.1.2. Det anbefales, at bestyrelsen Igbende for- X
holder sig til, om fondens kapitalforvaltning mod-
svarer fondens formal og behov pa kort og lang

sigt.

2.2. Formanden og naestformanden for bestyrelsen

2.2.1. Det anbefales, at bestyrelsesformanden X
organiserer, indkalder og leder bestyrelsesmeg-

derne med henblik pa at sikre et effektivt bestyrel-
sesarbejde og skabe de bedst mulige forudseet-

ninger for bestyrelsesmedlemmernes arbejde
enkeltvis og samlet.

2.2.2. Det anbefales, at hvis bestyrelsen X
undtagelsesvis anmoder bestyrelsesformanden om

at udfere seerlige opgaver for den erhvervsdrivende
fond ud over formandshvervet, bgr der foreligge en
bestyrelsesbeslutning herom, der sikrer, at
bestyrelsen bevarer den uafhangige overordnede
ledelse og kontrolfunktion. Der bgr sikres en
forsvarlig arbejdsdeling mellem formanden,
naestformanden, den gvrige bestyrelse og en

eventuel direktion.

2.3. Bestyrelsens sammensatning og organisering

2.3.1. Det anbefales, at bestyrelsen Ipbende og X
mindst hvert andet ar vurderer og fastlaegger,

hvilke kompetencer bestyrelsen skal rade over for
bedst muligt at kunne udfgre de opgaver, der

pahviler bestyrelsen.
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Ledelsesberetning

Anbefaling

Fonden fglger

Fonden fglger ikke
Fonden forklarer

2.3.2. Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af x

en eventuel udpegningsret i vedteegten godkender
en struktureret, grundig og gennemskuelig proces
for udveelgelse og indstilling af kandidater til
bestyrelsen.

2.3.3. Det anbefalesanbefales, at
bestyrelsesmedlemmer udpeges pa baggrund af
deres personlige egenskaber og kompetencer
under hensyn til bestyrelsens samlede
kompetencer, samt at der ved sammensatning og
indstilling af nye bestyrelsesmedlemmer tages
hensyn til behovet for fornyelse - sammenholdt
med behovet for kontinuitet - og til behovet for
mangfoldighed i relation til blandt andet erhvervs-
og uddelingserfaring, alder og kan.

2.3.4. Det anbefales, at der arligt i
ledelsesberetningen, og pa den erhvervsdrivende
fonds eventuelle hjemmeside, redegeres for
sammensatningen af bestyrelsen, herunder for
mangfoldighed, samt at der gives en raekke
specifikke oplysninger om hvert af bestyrelsens
medlemmer.

Se den fulde anbefaling pa godfondsledelse.dk.

2.3.5. Det anbefales, at flertallet af bestyrelses-
medlemmerne i den erhvervsdrivende fond ikke
samtidig er medlemmer af bestyrelsen eller
direktionen i fondens dattervirksomhed(er),
medmindre der er tale om et helejet egentligt
holdingselskab.

2.4. Uafhaengighed

2.4.1. Det anbefales, at en passende del af besty-
relsens medlemmer er uafhangige.
Se den fulde anbefaling pa godfondsledelse.dk

2.5. Udpegningsperiode

2.5.1. Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer
som minimum udpeges for en periode pa to ar, og
maksimalt for en periode pa fire ar.

Fondens sammensatning
fremgar af arsrapporten, men
fonden afgiver ikke specifikke
oplysninger om hvert af
bestyrelsens medlemmer, da
fondsbestyrelsen ikke
vurderer, dette er relevant
for den gnskede dbenhed
omkring fonden og dens
ledelse.

Fondsbestyrelsen udpeges pa
ubestemt tid og kan efter
eget gnske udtraede af
bestyrelsen til enhver tid. Et
bestyrelsesmedlem skal
udtraede af fondens
bestyrelse, safremt
medlemmet er under
personlig konkurs.
Fondsmyndigheden kan af
egen drift eller pd medlem af
af bestyrelsens opfordring
afsaette et medlem af
bestyrelsen, hvis medlemmet
er uveerdigt til bestyrelsen
eller medlemmet er for syg
eller svaekket til at varetage
posten.
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Anbefaling Fonden fglger

Fonden fglger ikke
Fonden forklarer

2.5.2. Det anbefales, at der for medlemmerne af
bestyrelsen fastseettes en aldersgraense, som
offentliggeres i ledelsesberetningen eller pa fon-
dens hjemmeside.

2.6. Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i
direktionen

2.6.1. Det anbefales, at bestyrelsen fastleeggeren x
evalueringsprocedure, hvor bestyrelsen, forman-

den og de individuelle medlemmers bidrag og resul-
tater arligt evalueres, og at resultatet drogftes i
bestyrelsen.

2.6.2. Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt  x
evaluerer en eventuel direktions og/eller admini-
strators arbejde og resultater efter forud fastsatte
klare kriterier.

3. Ledelsens vederlag

3.1.1. Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen
i erhvervsdrivende fonde aflennes med et fast
vederlag, samt at medlemmer af en eventuel
direktion aflennes med et fast vederlag, eventuelt
kombineret med bonus, der ikke bgr veere afhaengig
af regnskabsmaessige resultater. Vederlaget bor
afspejle det arbejde og ansvar, der folger af
hvervet.

3.1.2. Det anbefales, at der i arsregnskabet gives  x
oplysning om det samlede vederlag, som hvert
enkelt medlem af bestyrelsen og en eventuel
direktion modtager fra den erhvervsdrivende fond
og fra fondens dattervirksomheder og associerede
virksomheder. Endvidere bgr der oplyses om
eventuelle andre vederlag, som
bestyrelsesmedlemmer og en eventuel direktion
modtager for udfgrelse af andet arbejde eller
opgaver for fonden, fondens dattervirksomheder
eller associerede virksomheder, bortset fra
medarbejderrepraesentanters vederlag som
ansatte.

Fondsbestyrelsen udpeges pa
ubestemt tid og kan efter
eget gnske udtraede af
bestyrelsen til enhver tid. Et
bestyrelsesmedlem skal
udtraede af fondens
bestyrelse, safremt
medlemmet er under
personlig konkurs.
Fondsmyndigheden kan af
egen drift eller pa medlem af
af bestyrelsens opfordring
afsaette et medlem af
bestyrelsen, hvis medlemmet
er uverdigt til bestyrelsen
eller medlemmet er for syg
eller svaekket til at varetage
posten.

Bestyrelsesarbejdet
vederlaegges med et
beskedent arligt belgb.
Bestyrelsen fastseetter selv
det arlige vederlag, hvert ar.
Ved valg af nye medlemmer
samt medlemmers udtraeden,
beregnes vederlaget
forholdsmaessigt. Vederlagets
stgrrelse oplyses i note til
arsregnskabet.
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Redeggrelse for fondens uddelingspolitik og arets uddelinger

Arets uddelinger

Arets uddelinger pa 134 t.kr. for 2019/20 fordeler sig sdledes pa de 2 hovedkategorier:

Uddelinger i kr. 2019/20 2018/19
Kulturelle formal 93.500 75.000
Grenlandsk kunst og kunsthandvaerk 41.000 35.000
| alt 134.500 110.000

Begivenheder efter balancedagen

Der er ikke efter balancedagen indtruffet begivenheder af vaesentlig betydning for fondens finansielle
stilling.
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Arsregnskab 1. april 2019 - 31. marts 2020

Resultatopggrelse

Note  kr.

Nettoomsatning

2 Andre driftsindtaegter
Ejendomsomkostninger
Vareforbrug
Andre eksterne omkostninger

Bruttoresultat
3 Personaleomkostninger
Afskrivninger af materielle anlaegsaktiver

Resultat for finansielle poster
Andre finansielle omkostninger

Arets resultat

Forslag til resultatdisponering
Uddelinger
Overfort resultat

2019/20 2018/19
503.432 625.964
60.000 60.000
-50.522 -76.062
-19.960 -230.900
-80.525 -155.538
412.425 223.464
-29.239 -31.072
-42.399 -42.399
340.787 149.993
-123 0]
340.664 149.993
134.500 110.000
206.164 39.993
340.664 149.993

10
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Arsregnskab 1. april 2019 - 31. marts 2020

Balance

Note  kr.

AKTIVER
Anlagsaktiver

4 Materielle anlagsaktiver
Grunde og bygninger

Anlaegsaktiver i alt

Omsatningsaktiver

Tilgodehavender

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
5 Andre tilgodehavender

Periodeafgraensningsposter

Likvide beholdninger
Omsatningsaktiver i alt
AKTIVER | ALT

PASSIVER
Egenkapital
Grundkapital
Uddelingsramme
Overfort resultat

Egenkapital i alt

Gealdsforpligtelser
Kortfristede gaeldsforpligtelser
Anden geld

Gealdsforpligtelser i alt
PASSIVER | ALT

1 Anvendt regnskabspraksis
6 Kontraktlige forpligtelser og eventualposter m.v.
7 Sikkerhedsstillelser

2019/20 2018/19
1.784.391 1.826.790
1.784.391 1.826.790
1.784.391 1.826.790

357.550 357.508

228.508 101.973

2.129 3.227

588.187 462.708

244.897 191.714

833.084 654.422
2.617.475 2.481.212
1.000.000 1.000.000
1.557.613 1.351.449

0] 0]
2.557.613 2.351.449

59.862 129.763

59.862 129.763

59.862 129.763
2.617.475 2.481.212

11
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Egenkapitalopggrelse

kr.

Egenkapital 1. april 2018

Overfert via resultatdisponering

Overfort af arets overskud til
uddelingsrammen

Egenkapital 1. april 2019

Overfert via resultatdisponering

Overfert af arets overskud til
uddelingsrammen

Egenkapital 31. marts 2020

Arsrapport 2019/20

Grundkapital Uddelingsramme Overfegrt resultat I alt
1.000.000 1.311.456 0 2.311.456
0 0 39.993 39.993
0 39.993 -39.993 0
1.000.000 1.351.449 0 2.351.449
0 0 206.164 206.164
0 206.164 -206.164 0
1.000.000 1.557.613 0 2.557.613

12
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Arsregnskab 1. april 2019 - 31. marts 2020

Noter

Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Fonden Juullip Nipitittagaa (Den grgnlandske julemaerkefond) for 2019/20 er aflagt i
overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for klasse B-virksomheder med tilvalg af
visse bestemmelser for klasse C.

Andring i anvendt regnskabspraksis

Den nye arsregnskabslov er vedtaget med virkning for regnskabsar, der pabegyndes den 1. juli 2018
eller senere.

Der skal fremover foretages arlig revurdering af restvaerdier pa materielle aktiver. £ndringen foretages
alene med fremadrettet virkning som en a&ndring af regnskabsmaessigt sken og har ingen effekt for
egenkapitalen.

Sidste ar blev aktivitet fra Stegtteudvalget i Danmark praesenteret som en integreret del af fondens
regnskab. Fremover prasenteres foreningens bidrag til fonden som en indtaegt og mellemvarende med
Stetteudvalget i Danmark som andre tilgodehavender. Sammenligningstal i resultatopgegrelsen er ikke
&ndret.

Bortset fra ovenstdende samt nye og a&ndrede praesentations- og oplysningskrav som fglge af
a@ndringerne i arsregnskabsloven er arsregnskabet aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

Generelt om indregning og maling

Aktiver indregnes i balancen, nar det som fglge af en tidligere begivenhed er sandsynligt, at fremtidige
gkonomiske fordele vil tilflyde fonden, og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar fonden som felge af en tidligere begivenhed har en retlig eller
faktisk forpligtelse, og det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil fraga fonden, og
forpligtelsens vardi kan males palideligt.

Ved fgrste indregning og maling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer, inden
arsrapporten aflaegges, og som be- eller afkrafter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

| resultatopgerelsen indregnes indtaegter i takt med, at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med
de belgb, der vedrgrer regnskabsaret.

Prasentationsvaluta

Arsregnskabet er aflagt i danske kroner (kr.).

Resultatopggrelsen

Nettoomsaetning

Indtaegter fra salg indregnes i nettoomsatningen, nar overgang af de vaesentligste fordele og risici til
kober har fundet sted, indtaegten kan opgeres palideligt og betaling forventes modtaget.

Nettoomsaetning males til dagsvaerdien af det aftalte vederlag ekskl. moms og afgifter opkravet pa veg-
ne af tredjepart. Alle former for afgivne rabatter indregnes i nettoomsatningen.

Andre driftsindtaegter

Andre driftsindtaegter indeholder regnskabsposter af sekundaer karakter i forhold til virksomhedens
hovedaktiviteter, herunder fortjeneste ved salg af anlagsaktiver og huslejeindtaegter.
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Fonden Juullip Nipitittagaa (Den grgnlandske julemarkefond)
Arsrapport 2019/20

Arsregnskab 1. april 2019 - 31. marts 2020

Noter

Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Vareforbrug

Vareforbrug omfatter kostprisen pa de varer, som er medgaet til at opna arets nettoomsaetning,
herunder omkostninger til trykning af julemeaerker mv.

Ejendomsomkostninger

| ejendomsomkostninger indregnes omkostninger vedrgrende virksomhedens ejendomme, herunder
omkostninger til drift og vedligeholdelse af ejendomme.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger vedrgrende virksomhedens primaere aktivitet, der
er afholdt i arets lgb, herunder omkostninger til distribution, salg, reklame, administration, lokaler, tab
pa debitorer m.v.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter len og gager, inklusive feriepenge og pensioner, samt andre omkost-
ninger til social sikring m.v. til fondens medarbejdere. | personaleomkostninger er fratrukket modtagne
godtgerelser fra offentlige myndigheder.

Afskrivninger
Afskrivninger omfatter afskrivninger pa materielle anlaegsaktiver.

Afskrivningsgrundlaget, der opggres som kostprisen med fradrag af eventuel restverdi, afskrives line-
art over den forventede brugstid, baseret pa felgende vurdering af aktivernes forventede brugstider:

Grunde og bygninger 25ar

Finansielle omkostninger

Finansielle omkostninger indregnes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer regnskabsaret.
Finansielle poster omfatter renteomkostninger mv.

Balancen

Materielle anlagsaktiver

Materielle anlaegsaktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger. Kostpri-
sen omfatter anskaffelsesprisen og omkostninger direkte knyttet til anskaffelsen indtil det tidspunkt,
hvor aktivet er klar til brug.

Fortjeneste eller tab opggres som forskellen mellem salgspris med fradrag af salgsomkostninger og den
regnskabsmaessige vaerdi pa salgstidspunktet. Fortjeneste og tab ved salg af materielle aktiver indreg-
nes i resultatopgerelsen under henholdsvis andre driftsindteegter og andre driftsomkostninger.

Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der saedvanligvis svarer til nominel vardi, med fradrag
af nedskrivninger til impdegaelse af forventede tab.
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Arsregnskab 1. april 2019 - 31. marts 2020

Noter
Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Periodeafgransningsposter

Periodeafgransningsposter, indregnet under aktiver, omfatter forudbetalte omkostninger vedrgrende
efterfglgende regnskabsar.

Egenkapital

Kontant stgtte til projekter indregnes ikke i resultatopgerelsen, men disponeres af de frie midler.

Gealdsforpligtelser

Andre finansielle forpligtelser indregnes til amortiseret pris, der sadvanligvis svarer til nominel veaerdi.

kr. 2019/20 2018/19

Andre driftsindtaegter

Husleje 60.000 60.000
60.000 60.000

Personaleomkostninger

Lenninger 12.913 0
Andre personaleomkostninger 16.326 31.072
29.239 31.072
2019/20 2018/19
Gennemsnitligt antal fuldtidsbeskaeftigede 0 0

Fonden har ikke i regnskabsaret udbetalt vederlag til ledelsen. Vederlaget i sammenligningsaret udger O
kr.

Materielle anlagsaktiver

Grunde og
kr. bygninger
Kostpris 1. april 2019 2.059.985
Kostpris 31. marts 2020 2.059.985
Af- 0g nedskrivninger 1. april 2019 233.195
Afskrivninger 42.399
Af- 0g nedskrivninger 31. marts 2020 275.594
Regnskabsmaessig veerdi 31. marts 2020 1.784.391
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Fonden Juullip Nipitittagaa (Den grgnlandske julemarkefond)
Arsrapport 2019/20

Arsregnskab 1. april 2019 - 31. marts 2020

Noter

kr. 2019/20 2018/19

Andre tilgodehavender

Stetteudvalget i Danmark 228.508 101.973
228.508 101.973

Kontraktlige forpligtelser og eventualposter m.v.

Andre eventualforpligtelser

Fonden har ikke pataget sig kautions- eller eventualforpligtelser.

Sikkerhedsstillelser

Virksomheden har ikke stillet pant eller anden sikkerhed i aktiver pr. 31. marts 2020.
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