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Ledelsespategning

Bestyrelse og direktion har dags dato behandlet og godkendt &rsrapporten for Stettefond for Meltrup
Optageiseshjem for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2017.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og fi-
nansielle stilling pr. 31. december 2017 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1.

januar - 31. december 2017.

Det er endvidere vores opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redegerelse for de
forhold, beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til bestyrelsens godkendelse.

Vildbjerg, den 5. april 2018
Administrator:

Ebbe Larsen

Bestyrelse;

Henrik Stubkjaer / Dorte @rtved
‘ﬂ’f,irL{E’ffﬂT’xw M(}// P e SO

Niels Waage Y Knud Munk Nielsen T6ve Videbaek

7 e 4

~ [Jern Vedel Eriksen Karen K




?‘ Stettefond for Meltrup Optagelseshjem
Arsrapport 2017

Den uafhaengige revisors revisionspategning
Til bestyrelsen i Stattefond for Meltrup Optagelseshjem

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Stattefond for Meltrup Optagelseshjem for regnskabsaret 1. januar -
31. december 2017, der omfatter resultatopgerelse, balance, egenkapitalopgarelse og noter, herunder
anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven,

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og fi-
nansielle stilling pr. 31. december 2017 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1.
Jjanuar - 31. december 2017 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderli-
gere krav, der er gaeldende i Danmark. Vores ansvar ifelge disse standarder og krav er naermere beskre-
vet i revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet". Det er vores opfat-
telse, at det opnéede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Uafhaengighed

Vi er uafhangige af fonden i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA's
etiske regler) og de yderligere krav, der er gzeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores evrige eti-
ske forpligtelser i henhold til disse regler og krav.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledel-
sen anser for nedvendig for at udarbejde et arsregnskab uden veesentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortsaette
driften; at oplyse om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregn-
skabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at
likvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gore dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hej grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden veesentlig fejlin-
formation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en
konklusion. Hej grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revi-
sion, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er geeldende i Danmark, altid vil afdackke veesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformatio-
ner kan opsta som felge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelig-
hed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de ekonomiske beslutninger, som regn-
skabsbrugerne treeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er geaeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel
skepsis under revisionen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for veesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici
samt opnar revisionsbevis, der er tilstrackkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion.
Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved
vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, doku-
mentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsideszettelse af intern kontrol.
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Den uafhangige revisors revisionspategning

Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisi-
onshandlinger, der er passende efter omstandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en kon-
klusion om effektiviteten af fondens interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige sken og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der pa grundiag af det opnaede revisionsbevis er vasentlig usik-
kerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om fondens evne til
at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vasentlig usikkerhed, skal vi i vores revisions-
pategning gere opmaerksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne oplysninger
ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusion er baseret pa det revisionsbe-
vis, der er opndet frem til datoen for vores revisionspitegning. Fremtidige begivenheder eller for-
hold kan dog medfere, at fonden ikke l&ngere kan fortsaette driften.

Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder note-
oplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder
pa en sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den eaverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmaessige placering
af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i
intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at lase ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vasentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores
viden opnaet ved revisionen eller pd anden made synes at indeholde vasentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kravede oplysninger i hen-
hold til arsregnskabsloven.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse
med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fun-
det vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Herning, den 5. april 2018

ERNST & YOUNG
Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 307002 28
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Ledelsesberetning

Beretning

Fondens vaesentligste aktiviteter
Fondens formal er at yde statte til Maltrup Optagelseshjem og beboerne herpa.

Fonden er af Erhvervsstyrelsen klassificeret som en erhvervsdrivende fond med virkning fra 1. januar
2017. Den &ndrede klassifikation betyder regnskabs praesentationen er eendret i forhold til sidste ar i
henhold til reglerne for erhvervsdrivende fonde.

Udvikling i aktiviteter og ekonomiske forhold
Arets resultat udger 1.013 t.kr. (2016: 1.199 t.kr.).

Grundkapitalen udger 300 t.kr. Frie reserver udger 12.849 t.kr., og fondens samlede egenkapital udger
31. december 2017 i alt 15.149 t.kr. Aktiverne udger i alt 15.708 t.kr.

Redegerelse for god fondsledelse

Fondens bestyrelse seger til stadighed at sikre, at fondens ledelse og kontrolsystemer er effektive, hen-
sigtsmaessige og velfungerende.

En raekke interne politikker og procedurer er vedtaget og vedligeholdes lebende med henblik pa at sikre
en hensigtsmaessig og passende styring af fonden.

Komitéen for god Fondsledelse offentliggjorde i december 2014 Anbefalinger for god Fondsledelse.

Det overordnede mal med Anbefalingerne for god Fondsledelse er at bidrage til, at bestyrelsen vareta-
ger fondens formal og interesser og forvalter fonden i overensstemmelse med god skik for ledelse af er-
hvervsdrivende fonde.

Bestyrelsen snsker at sikre, at fondens aktivitets- og uddelingsformal fremmes mest muligt, og at ledel-
sen og evrige medarbejdere i den daglige drift alene varetager fondens interesser.

Bestyrelsen gnsker gennem kompetent og professionel ledelse af fonden at sikre stifters vilje, fondens
vedtaegt og den til enhver tid gaeldende lovgivning.

Anbefalingerne medvirker til gennemsigtighed og abenhed omkring bestyrelsens arbejde og bidrager til
at sikre grundlaget for god ledelse af erhvervsdrivende fonde.

Der er 16 anbefalinger. Fonden forholder sig til de enkelte anbefalinger, som det fremgar af nedensta-
ende skema.

Fonden falger ikke
Anbefaling Fonden falger Fonden forklarer

1. Abenhed og kommunikation

1.1. Det anbefales, at bestyrelsen vedtager retningslinjer Ja
for ekstern kommunikation, herunder hvem, der kan,
og skal udtale sig til offentligheden pa den erhvervsdri-
vende fonds vegne, og om hvilke forhold. Retningslin-
Jjerne skal imedekomme behovet for abenhed og inte-
ressenternes behov og mulighed for at opna relevant
opdateret information om fondens forhold.
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Ledelsesberetning

Beretning

Fonden felger ikke
Anbefaling Fonden falger Fonden forklarer

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar
2.1. Overordnede opgaver og ansvar

2.1.1.  Det anbefales, at bestyrelsen med henblik pa at Ja
sikre den erhvervsdrivende fonds virke i overens-
stemmelse med fondens formal og interesser
mindst en gang arligt tager stilling til fondens
overordnede strategi og uddelingspolitik med ud-
gangspunkt i vedtaegten.

2.2. Formanden og naestformanden for bestyrelsen

2.2.1.  Det anbefales, at bestyrelsesformanden organise- Ja
rer, indkalder og leder bestyrelsesmaderne med
henblik pa at sikre et effektivt bestyrelsesarbejde
o0g skabe de bedst mulige forudseetninger for be-
styrelsesmediemmernes arbejde enkeltvis og sam-
let.

2.2.2.  Det anbefales, at hvis bestyrelsen - ud over for- Ja
mandshvervet - undtagelsesvis anmoder bestyrel-
sesformanden om at udfare szrlige driftsopgaver
for den erhvervsdrivende fond, bar der foreligge
en bestyrelsesbeslutning, der sikrer, at bestyrel-
sen bevarer den uafheengige overordnede ledelse
og kontrolfunktion. Der ber sikres en forsvarlig ar-
bejdsdeling mellem formanden, naestformanden,
den gvrige bestyrelse og en eventuel direktion.

2.3. Bestyrelsens sammensatning og organisering

2.3.1.  Det anbefales, at bestyrelsen lebende vurderer og Ja
fastlzegger, hvilke kompetencer bestyrelsen skal
rade over for bedst muligt at kunne udfere de op-
gaver, der pahviler bestyrelsen,

2.3.2.  Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en Ja
eventuel udpegningsret i vedteegten sikrer en
struktureret, grundig og gennemskuelig proces
for udveelgelse og indstilling af kandidater til be-
styrelsen.

2.3.3.  Detanbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpeges Ja
pa baggrund af deres personlige egenskaber og
kompetencer under hensyn til bestyrelsens sam-
lede kompetencer, samt at der ved sammensaet-
ning og indstilling af nye bestyrelsesmediemmer
tages hensyn til behovet for fornyelse - sammen-
holdt med behovet for kontinuitet - og til behovet
for mangfoldighed i relation til bl.a. erhvervs- og
uddelingserfaring, alder og ken.
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Fonden falger ikke

Fonden felger Fonden forklarer

2.3.4.

2.3.5.

Det anbefales, at der arligt i ledelsesberetningen,
0g pa den erhvervsdrivende fonds eventuelle
hjemmeside, redegeres for sammensatningen af
bestyrelsen, herunder for mangfoldighed, samt at
der gives en raekke specifikke oplysninger om
hvert af bestyrelsens medlemmer.

Se den fulde anbefaling pa
www. godfondsledelse.dk.

Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlem-
merne i den erhvervsdrivende fond ikke samtidig
er medlemmer af bestyrelsen eller direktionen i
fondens dattervirksomhed(-er), medmindre der er
tale om et helejet egentligt holdingselskab.

2.4. Uafhangighed

2:4:1;

Det anbefales, at en passende del af bestyrelsens
mediemmer er uafhaengige.

Se den fulde anbefaling pa
www.godfondsledelse.dk.

2.5. Udpegningsperiode

2.5

2.5.2;

Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer som
minimum udpeges for en periode pa to ar, 0g mak-
simalt for en periode p4 fire ar.

Det anbefales, at der for medlemmerne af besty-
relsen fastszettes en aldersgraense, som offentlig-
geres i ledelsesberetningen eller pa fondens hjem-
meside.

Ja

Ja

Ja - da mindst 2 af med-
lemmerne har vaeret
medlem af bestyrelsen
mindre end 12 ar,

Dog er der sammenfald
med bestyrelsen i Mel-
trup Optagelseshjem,
som er modtager af fon-
dens uddelinger. Dette er
dog et krav jf. fondens
vedtzegter. For at opfylde
kravet om uafhangighed
udpeges der 1 medlem til
bestyrelsen af Herning
Kommune.

Nej. Fonden feiger ud-
pegningsforskrifterne i
fondens vedtagter, som
er udtryk for stifterens
ensker og vilje, og som
ikke muligger en udpeg-
ningsperiode pa mellem 2
0g 4 ar.

Nej. Kun i det omfang,
der i vedtagterne matte
veere en aldersgranse for
et eller flere bestyrelses-
mediemmer, falger fon-
den selvsagt sddanne
vedtzegtsbestemmelser.



EY

Ledelsesberetning

Beretning

Anbefaling

Stettefond for Meltrup Optagelseshjem

Fonden falger

Arsrapport 2017

Fonden felger ikke
Fonden forklarer

2.6. Evaluering af arbejdet i best yrelsen og i direktionen

2.6.1.  Det anbefales, at bestyrelsen fastleegger en evalu-

eringsprocedure, hvor bestyrelsen, formanden og
de individuelle medlemmers bidrag og resultater
arligt evalueres, og at resultatet dreftes i besty-
relsen.

2.6.2.  Det anbefales, at bestyrelsen eén gang arligt evalu-

3,

3.2,

erer en eventuel direktions og/eller administra-
tors arbejde og resultater efter forud fastsatte
klare kriterier,

Ledelsens vederiag

Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i er-
hvervsdrivende fonde aflannes med et fast vederlag,
samt at medlemmer af en eventuel direktion aflennes
med et fast vederlag, eventuelt kombineret med bonus,
der ikke ber veere afhaengig af regnskabsmaessige re-
sultater. Vederlaget bor afspejle det arbejde og ansvar,
der felger af hvervet,

Det anbefales, at der i arsregnskabet gives oplysning
om det samlede vederlag, hvert medlem af bestyrelsen
0g en eventuel direktion modtager fra den erhvervsdri-
vende fond og fra andre virksomheder i koncernen.
Endvidere ber der oplyses om eventuelle andre veder-
lag som bestyrelsesmedlemmer, bortset fra medarbej-
derrepreesentanter i bestyrelsen, modtager for vareta-
gelsen af opgaver for fonden, dattervirksomheder af
fonden eller tilknyttede virksomheder til fonden.

Ja

Ja

Ja

Ja
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Bestyrelsens sammensaetning og organisering

Lars Meller
Stilling: Bestyrelsesformand
Alder: 60 ar
Indtradt i bestyrelsen: 28. august 2007
Seerlige kompetencer:

- Topledelse i kommunal virksomhed, herun-
der overordnet gkonomi

- Personale topledelse i kommunal virksom-
hed

Bvrige ledelseshverv:
- Kommunaldirekter i Holstebro Kommune

- Tidligere kommunaldirekter i Trehsje Kom-
mune

Uafhaengighed:
Nej - da medlem af bestyrelsen i mere end 12 ar

Dorte @rtved
Stilling: Bestyrelsesmedlem
Alder: 69 ar
Indtradt i bestyrelsen: 21. marts 2011
Seaerlige kompetencer:
- Cand. Theol. Arhus Universitet
- Adjunkt Arhus Universitet
- Sognepreaest i Ulstrupbro
- Hajskolelzerer Hajskolen i Thy
- Sognepraest i Billund
- Feengselspraest
@vrige ledelseshverv:
- Brande menighedsrad

- Bestyrelsesmedlem/kasserer i fazngsels-
prasteforeningen

- Budget og regnskabsansvarlig for faengsels-
kirken i Sender Omme

Uafhaengighed:
Opfylder Komitéen for God Fondsledelses defini-
tion af uafhaengighed.

Henrik Stubkjaer
Stilling: Bestyrelsesmediem
Alder: 56 ar
Indtradt i bestyrelsen: 23. marts 2015
Seerlige kompetencer:
- Indsigt i det diakonale omrade

- Regionale kontakter, bade politiske og kirke-

lige
@vrige ledelseserhverv:

» Erhvervs- og ledelseserfaring i krydsfeltet

mellem det offentlige og folkelig organisation
som forstander for Diakonhagjskolen (40 an-

satte og 200 studerende, indenfor det soci-
ale/diakonale omrade) gennem 10 ar.

- Generalsekretzr for Folkekirkens Nadhjaelp
(600 ansatte spredt over hele verden og en
omsaetning pa 700 mio. kr.).

Uafhaengighed:
Opfylder Komitéen for God Fondsledelses defini-
tion af uafhaengighed.
Niels Waage
Stilling: Bestyrelsesmediem
Alder: 73 ar
Indtradt i bestyrelsen: 16. marts 1993
Serlige kompetencer:
- Cand. Jur.
- Tidl. retspraesident
@vrige ledelseserhverv:
- Opmand i faglige voldgiftsretter
- Dommer i FOA's klageinstans

- Maeglingsmand i 3F's klageinstans

- Medlem af bestyrelsen for DJ@F's pensionis
forening (naestformand fra 2015)

Uafhaengighed:
Nej - da medlem af bestyrelsen i mere end 12 ar

t-

10



EY Stattefond for Maltrup Optagelseshjem
Arsrapport 2017

Ledelsesberetning

Bestyrelsens sammensastning 0g organisering

Knud Munk Nielsen Tove Elisabeth Videbask

Stilling: Bestyrelsesmedlem

Alder: 80 ar

Indtradt i bestyrelsen: 3. september 1997
Saerlige kompetencer:

- Gardejeri 50 ar

- Landbrugs- og virksomhedsledelse

- Organisations og politisk ledelse (ekonomi -
strategi)

Bvrige ledelseshverv:

- Formand for Ikast-Bording Landboforening
1973-97

- Slagteriet Royal Dane Quality 1983-92
- Amtsborgmester 1996-2006
Uafhaengighed:

- Nej - da medlem af bestyrelsen i mere end
12 ar

Stilling: Bestyrelsesmedlem

Alder: 72 ar

Indtradt i bestyrelsen: 10. marts 2000
Seerlige kompetencer:

- Tidl. direktar for KKR/TV, Kebenhavn

- Tidl. MF, formand for Folketingets socialud-
valg

= Tidl. regionsradsmedlem

- Tidl. byradsmedlem, medlem af sundheds- og
omsorgs (social) udvalget

- 1. suppleant til Europa-parlamentet for Kon-
servative

@vrige ledelseserhverv:

- Tidl. landsformand for Hospice Danmark i 11
ar

- Tidl. medlem af KD's hovedbestyrelse og for-
retningsudvalg

- Bestyrelsesmedlem i DKPK (nu REHPA)

Medlem af den nationale arbejdsgruppe far
palliativ indsats til bern og unge i DK

- Bestyrelsesmedlem i Danske Diakonhjem

- Formand for foreningen Bernenes Liv (pro-
Jekt for gadebarn i Nicaragua)

- Medredakter for bogen “Livet efter deden -
20 ar med hospice i Danmark” (201 2)

- Medredakter af handbogen for frivilligkoordi-
natorer pa hospicer (2012)

= Fast klummeskribent i “Etisk Set” Kristeligt
Dagblad i arene 2011-2017

Uafhaengighed:
= Nej - da medlem af bestyrelsen i mere end 12
ar

11
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Bestyrelsens sammenszetning og organisering

Jorn Vedel Eriksen Karen Johanne Klint

Stilling: Bestyrelsesmedlem
Alder: 67 ar
Indtradt i bestyrelsen: 1. januar 2018
Seerlige kompetencer:
Udpeget til bestyrelsen af Herning Kommune
@vrige ledelseshvery:

- Medlem af kommunalbestyrelsen i Herning
Kommune

- Tidl. skoleinspektar pa skole med relativ stor
integrationsopgave.

- Tidl. kredsformand DLF kreds 121

- Tidl. formand Skolelederne Horsens DLF
kreds 110

Sekreteer i Historisk Forening Herning
Uafhaengighed:

Opfylder Komitéen for God Fondsledelses defini-
tion af uafhaengighed.

Stilling: Bestyrelsesmediem

Alder: 70 ar

Indtradt i bestyrelsen: 24. september 2012
Seerlige kompetencer:

- Bestyrelseserfaring

- Fagligt indblik i socialt arbejde

- Kendskab til politisk strategi

Bvrige ledelseshverv:

- Tidl. institutionsleder

Uafheengighed:

Opfylder Komitéen for God Fondsledelses defini-
tion af uafhaengighed.
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Stettefond for Meltrup Optagelseshjem
Arsrapport 2017

Ledelsesberetning

Redegerelse for fondens uddelingspolitik og arets uddelinger

Fondens uddelingspolitik
Fondens uddelingspolitik er forankret i vedtaegterne, og fundatsen.

I henhold til fondens uddelingspolitik foretages der alene uddelinger til Maltrup Optagelseshjem og bebo-
erne pa Maltrup Optagelseshjem. Uddelinger til Maltrup Optagelseshjem kan opdeles i felgende katego-
rier:

e Hjeelp til udflyttere

¢  Udlodning til beboere pa Meltrup Optagelseshjem

e Anvendelse af formalsbestemte gaver

e Uddeling til Meltrup Optagelseshjem, herunder ogsa aktiviteter og arrangementer

Fondens bestyrelse har givet den daglige ledelse bemyndigelse til at vedtage mindre uddelinger til ud-
flyttere, beboere og formalsbestemte gaver, mens starre uddelinger til Maitrup Optagelseshjem beslut-
tes pa de lebende bestyrelsesmader.

| lebet af regnskabsaret er der uddelt 798 t.kr.

Inden regnskabsarets start tages der stilling til arets uddelinger. Der er for det kommende ar fastlagt en
uddelingsramme pa 2 mio. kr.
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Resultatopgerelse

Note

kr.

Lejeindtaegter, udlejningsejendomme
Andre driftsindtaegter
Andre eksterne omkostninger

Bruttofortjeneste
Af- og nedskrivninger af materielle anlaegsaktiver
Andre driftsomkostninger ved nedrivning af Laerkebo

Resultat af primaer drift
Finansielle indtaegter
Finansielle omkostninger

Resultat for skat
Skat af arets resultat

Arets resultat

Forslag til resultatdisponering
Overfert til uddelingsgramme
Overfert til frie reserver

Stettefond for Meitrup Optagelseshjem

Arsrapport 2017

2017 2016
1.456.973 1.302.037
700.311 718.058
-681.875 -843.090
1.475.409 1.177.005
-292.692 0
-179.077 0
1.003.640 1.177.005
10.865 22,383
-1.509 0
1.012.996 1.199.388
0 0
1.012.996 1.199.388
1.349.225 0]
-336.229 1.199.388
1.012.996 1.199.388
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Balance

Note

O ~ND L=

tkr.

AKTIVER
Anlagsaktiver
Materielle anlaegsaktiver
Grunde og bygninger
Vindmelle

Finansielle anlaagsaktiver
Indskud i D.V.F

Anlaegsaktiver i alt

Omszaetningsaktiver
Tilgodehavender
Mellemregninger med tilknyttede fonde og foreninger

Veerdipapirer

Likvide beholdninger
Omseetningsaktiver i alt
AKTIVER | ALT

PASSIVER
Egenkapital
Grundkapital
Frie reserver
Uddelingsramme

Egenkapital i alt

Kortfristede geeldsforpligtelser

Geeld til banker

Geeld til leverandar

Mellemregninger med tilknyttede fonde og foreninger
Anden gaeld

Gaeldsforpligtelser i alt
PASSIVER | ALT

Anvendt regnskabspraksis

Vederlag til fondens ledelse

Kontraktlige forpligtelser og eventualposter m.v.
Pantsaetninger og sikkerhedsstillelser
Neertstaende parter

Stattefond for Meltrup Optagelseshjem
Arsrapport 2017

2017 2016
13.492.494  11.762.339
0 1
13.492.494  11.762.340
7.500 7.500
13.499.994  11.769.840
269.484 250.407
446.483 647.504
1.491.686 739.796
2.207.653 1.637.707
15.707.647  13.407.547
300.000 300.000
12.848.983  10.624.676
2.000.000 1.449.059
15.148.983  12.373.735
313 313
15.776 652.302
416.689 255,423
125.886 125.774
558.664 1.033.812
558.664 1.033.812
15.707.647  13.407.547
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Egenkapitalopgerelse

Stattefond for Maltrup Optagelseshjem
Arsrapport 2017

Grund- Frie Uddelings-

kr. kapital reserver ramme lalt
Egenkapital 1. januar 2017 300.000 10.624.676 1.449.059 12.373.735
Arets faktiske uddelinger 0 0 -798.284 -798.284
Tilbagefarsel af tidligere ars ned-

skrivninger pa ejendomme 0  2.560.536 0 2.560.536
Overfert, jf. resultatdisponering 0 -336.229 1.349.225 1.012.996
Egenkapital 31. december 2017 300.000 12.848.983 2.000.000 15.148.983
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Stottefond for Meltrup Optagelseshjem
Arsrapport 2017

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Stettefond for Maltrup Optagelseshjem for 2017 er aflagt i overensstemmelse med
arsregnskabslovens bestemmelser for klasse B-virksomheder.

Der er sket sendring i anvendt regnskabspraksis, da det er fondens ferste ar, hvor der afleegges arsrap-
port efter reglerne for erhvervsdrivende fonde. | forbindelse med andring i anvendt regnskabspraksis er
der foretaget praesentationsmaessig tilretning af sammenligningstallene i resultatopgerelsen og balan-
cen, denne zendring har dog ikke resultatpavirkning.

Resultatopgerelse
Lejeindtaegt, udlejningsejendomme
Huslejeindtaegterne er periodiseret saledes, at de dackker perioden frem til regnskabsarets udlgb.

Andre driftsindtasgter
Gaver indregnes, nar fonden har modtaget tilsagn om gaven. Arv medtages, nar arven er tilgaet fonden,

Indtaegter fra modtagne legater, hastoffer 0g kollekter mv. indregnes i resultatopgerelsen pa det tids-
punkt, hvor den fysiske raderet over midlerne overgar til Stettefonden for Meltrup Optagelseshjem.

Andre indtaegter i forbindelse med afholdelse af arrangementer og genbrugssalg, indregnes som ind-
teegter i resultatopgerelsen, nar overgangen af de vaesentligste fordele og risici har fundet sted, indtaeg-
ten kan opgeres palideligt og betaling forventes modtaget.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter primaert omkostninger til ejendomsdrift, omkostninger til annonce-
ring, anskaffelse af udlejningsmateriel, forvaltningsafgift, revision mv.

Afskrivninger
Afskrivninger omfatter afskrivninger pa materielle aktiver.

Afskrivningsgrundlaget, der opgeres som kostprisen med fradrag af eventuel restveerdi, afskrives lineaert
over den forventede brugstid, baseret pa felgende vurdering af aktivernes forventede brugstider:

Bygninger 50ar

Grunde afskrives ikke

Finansielle indteaegter og omkostninger

Finansielle indtaegter og omkostninger indeholder renter, samt realiserede og urealiserede kursgevin-
ster og -tab vedrerende vaerdipapirer.

Skat af arets resultat
Fondens skattepligtige indkomst er opgjort efter skattelovgivningen for fonde.

Skattelovgivningen tillader skattemaessigt fradrag for hensaettelser til senere uddeling. Dette betyder, at
fonden kan reducere en eventuel skattepligtig indkomst til nul ved i opgerelsen af den skattepligtige ind-
komst at foretage indregning af en skattemaessig hensaettelse til senere uddeling. Den skattemaessige
hensaettelse til senere uddeling tillades ikke indregnet regnskabsmaessigt, hvorfor der opstar en udskudt
skatteforpligtelse herpa. Den udskudte skatteforpligtelse indregnes ikke i arsregnskabet, idet det ikke
anses for veerende sandsynligt, at den kommer til beskatning som felge af, at det er fondens hensigt
fortsat at uddele alle indtjente midler i overensstemmelse med fondens formal. Sadanne uddelinger er
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Stettefond for Meltrup Optagelseshjem
Arsrapport 2017

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

fradragsberettigede i fondens skattepligtige indkomst og vil saledes medfere, at fonden ikke vil ifalde
skattepligt i fremtiden.

Balance

Materielle anlaegsaktiver
Materielle aktiver males ved ferste indregning til kostpris.

Grunde og bygninger males efterfalgende til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger. Der
afskrives ikke pa grunde.

Afskrivningsgrundlaget opgeres under hensyntagen til aktivets restveerdi efter afsluttet brugstid og reduce-
res med eventuelle nedskrivninger. Afskrivningsperioden og restvaerdien fastsattes pa anskaffelsestids-
punktet og revurderes arligt. Overstiger restvardien aktivets regnskabsmaessige veerdi, opherer afskriv-
ning.

Ved eendring i afskrivningsperioden eller restvaerdien indregnes virkningen for afskrivninger fremadret-
tet som en andring i regnskabsmaessigt skan.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen og omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det tidspunkt,
hvor aktivet er klar til brug. Indirekte produktionsomkostninger og laneomkostninger indregnes ikke i kost-
prisen.

Kostprisen pa et samlet aktiv opdeles i separate bestanddele, der afskrives hver for sig, hvis brugstiden pa
de enkelte bestanddele er forskellige.

Fortjeneste og tab ved afhandelse af materielle aktiver opgeres som forskellen mellem salgsprisen med
fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmaessige veerdi pa salgstidspunktet. Fortjeneste eller tab
indregnes i resultatopgerelsen under andre driftsindtaegter henholdsvis andre driftsomkostninger.

Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris.

Der foretages nedskrivning til imedegaelse af tab, hvor der vurderes at vaere indtruffet en objektiv indi-
kation pa, at et tilgodehavende eller en portefalje af tilgodehavender er vaerdiforringet. Hvis der forelig-
ger en objektiv indikation pa, at et individuelt tilgodehavende er veerdiforringet, foretages nedskrivning
pa individuelt niveau,

Vaerdipapirer

Veerdipapirer, der indregnes under omszaetningsaktiver, males til dagsveerdi pa balancedagen. Kan en palide-
lig markedskurs ikke opgeres, veaerdiansattes veerdipapireme til historisk anskaffelsespris.

Egenkapital

Uddelingsramme

Henszettelse til uddelingsrammen for kommende ar er oprettet, som en szerskilt reserve under egenkapi-
talen.

Geeldsforpligtelser
Anden gaeld males til nettorealisationsveerdi.
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Arsregnskab 1.januar - 31. december

Noter

kr.

Andre driftsindteegter
Legater

Hestoffer og kollekter
Private gaver
Landbrugslotteriet
Arv

Salg af genbrug og udlejning, netto
Hajskoleaktivitet

@vrige indtaegter

Indteegter ved salg og tombola
Udgifter

Overskud ved sommermade

Indtzegter ved salg og tombola
Udgifter

Overskud ved julemarked

Salg af el

Forsikring, kontingenter og evrige omkostninger
Vedligeholdelse

Salg af vindmaille

Resultat af vindmalledrift
| alt

Andre eksterne omkostninger
Advokat

Revision, momskompensation

Revision, regnskabsmeessig og juridisk assistance
Tryksager og porto

Forvaltningsafgift

EDB

Abonnementer

Anskaffelse af udlejningsmateriel

Diverse

Ejendomsskat og forsikring

El, vand og varme

Vedligeholdelse og mindre nyanskaffelser
Faellesomkostninger

Stattefond for Maltrup Optagelseshjem

Arsrapport 2017

2017 2016
65.000 82.000
110.751 114.891
356.741 444,415
7.600 7.600
21.736 9.698
561.828 658.604
31.819 28.349
21.697 10.756
53.516 39.105
123.546 164.107
-111.614 -118.317
11.932 45,790
95.949 102.393
-49.629 -86.804
46.320 15.589
0 14.640
-1.245 -7:793
-2.040 -47.877
30.000 0
26.715 -41.030
700.311 718.058
31.250 0
16.250 14.625
77.500 77.500
52.956 84.678
219 345
2.962 0
13.117 23,605
210 0
1.413 -2.116
53.127 50.804
325.846 321.924
74.489 190.940
32.536 80.785
681.875 843.090
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Beboelsesejendomme

Anskaffelsessum
primo

Arets tilgang

Arets afgang

Anskaffelsessum
ultimo

Afskrivninger primo

Arets afskrivninger

Tilbagefersel af tidligere
ars afskrivninger

Regulering til ejendoms-
vardi saldo ultimo

Ejendomsvaerdi ultimo

Stettefond for Maltrup Optagelseshjem
Arsrapport 2017

Vederlag til fondens ledelse

kr.

Vederlag til bestyrelse

Vederlag til direktion

Vederlag til fondens administrator

Kontraktlige forpligtelser og eventualposter m.v.

Ingen.

Pantsaetninger og sikkerhedsstillelser

Ingen.

Neertstaende parter

Laerke- Metrupvej Mgltrupvej
toften Laerkebo 89-93 Egebo 99-105 lalt
6.965.421 596.918 3.241.023 4.779.538 1.511.191  17.094.091
0 0 0 0 0 0
0 -596.918 o] -358.613 0 -955.531
6.965.421 0 3.241.023 4.420.925 1.511.191  16.138.560
-907.127 -417.843 -603.179 -75.055 -768.012 -2.771.216
-139.308 0 -50.901 -75.055 -27.429 -292.693
0 417.843 0 0 o 417.843
-1.046.435 -654.080 -150.110 -795.441  -2.646.066
5.918.986 2.586.943 4.270.815 715.750 13.492.494
2017 2016
0 0
0 0
0 0
0 0

Stattefond for Maltrup Optagelseshjem har en nzert staende part, som er Meltrup Optagelseshjem.

20



