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Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 1. januar - 31.
december 2022 for TOMRERFAGETS LZEREBOGSUDVALG OG HONORARFOND.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2022 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1.

januar - 31. december 2022.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold,
beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Hjerring, den 2. maj 2023

Bestyrelse:

Lars Jensen Leif Alfred Jensen Seren Vikkelsg
Formand

Mai-Britt Kristiansen Flemming Jensen
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DEN UAFH/ZNGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING
Til ledelsen i TOMRERFAGETS LAREBOGSUDVALG OG HONORARFOND

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for TOMRERFAGETS LAREBOGSUDVALG OG HONORARFOND for regn-
skabsaret 1. januar - 31. december 2022, der omfatter resultatopggrelse, balance, egenkapitalopgarel-
se, noter og anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2022 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1.
januar - 31. december 2022 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er geeldende i Danmark. Vores ansvar ifalge disse standarder og krav er nasrmere
beskrevet i revisionspategningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er
uafhaengige af fonden i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants’
internationale retningslinjer for revisorers etiske adfaerd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der
er geldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav
og |IESBA Code. Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som
grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet
Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som
ledelsen anser ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortsaette
driften; at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde ars-
regnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til
hensigt at likvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at ggre dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opnd hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med
en konklusion. Haj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en
revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er gaeldende i Danmark, altid vil afdaekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes.
Fejlinformationer kan opsta som falge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis
det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske
beslutninger, som regnskabsbrugerne traffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder
professionel skepsis under revisionen. Herudover:

¢ Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfarer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici
samt opnar revisionsbevis, der er tilstrackkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion.
Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved
vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser,
dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesattelse af intern kontrol.

e Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omstandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en
konklusion om effektiviteten af fondens interne kontrol.

e Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skeon og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.
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e Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vasentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om fondens
evne til at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores
revisionspategning gere opmaerksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sadanne
oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa
det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige
begivenheder eller forhold kan dog medfere, at fonden ikke laengere kan fortsaette driften.

e Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og
begivenheder pa en sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med ledelsen om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige placering af
revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i
intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores
viden opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vasentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i
henhold til arsregnskabsloven.

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse
med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke
fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Hirtshals, den 2. maj 2023

BDO Statsautoriseret revisionsaktieselskab
CVR-nr. 2022 26 70

Peter Christensen Jens Madsen
Statsautoriseret revisor Registreret revisor
MNE-nr. mne3747 MNE-nr. mne17379



|IBDO ’

LEDELSESBERETNING

Fondens hovedaktiviteter

Fondens formal er fortrinsvis at udarbejde og udgive de for undervisningen i “Traefagenes
Byggeuddannelse” ngdvendige laerebgger og andet undervisningsmateriale, at yde gkonomiske statte til
udvikling af undervisning inden for Trafagenes Byggeuddannelse samt at formidle kontakten mellem
laererne.

Udviklingen i aktiviteter og skonomiske forhold
Arets resultat blev et underskud pa 31 tkr. mod et budgetteret overskud pa 4 tkr. Efter overfarsel af
arets resultat udger fondens egenkapital 1.012 tkr.

Der er ikke i 2022 uddelt midler til studierejser.

Betydningsfulde begivenheder, indtruffet efter regnskabsarets afslutning
Der er ikke efter regnskabsarets afslutning indtruffet begivenheder af vaesentlig betydning for fondens
finansielle stilling.

Redeggrelse for uddelingspolitik

Fondens formal er fortrinsvis at udarbejde og udgive de for undervisningen i “Traefagenes
Byggeuddannelse” nadvendige laerebgger og andet undervisningsmateriale, at yde gkonomisk stgtte til
udvikling af undervisning inden for Trafagenes Byggeuddannelse samt at formidle kontakten mellem
laererne. Endvidere kan en del af fondens midler anvendes til studierejser til gavn for undervisningen.

Redeggrelse for god fondsledelse mv.

Lovpligtig redegarelse for god fondsledelse, jf. arsregnskabslovens § 77a

Fonden er omfattet af anbefalinger for god fondsledelse. | det folgende redegeres for, om fonden
folger anbefalingerne, og vedrgrende de anbefalinger, som ikke folges, forklares dette narmere.

Anbefaling Fonden | Fonden forklarer
folger

1. Abenhed og kommunikation

1.1. Det anbefales, at bestyrelsen vedtager principper for ekstern kommunikation, som ja Formanden udtaler sig pa Fondens vegne.
imadekommer behovet for abenhed og interessenternes behov og mulighed for at opna
relevant opdateret information om fondens forhold

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar

2.1 Overordnede opgaver og ansvar

2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik pa at sikre den erhvervsdrivende fonds ja Der afholdes mindst 2 fondsbestyrelsesmader

virke i overensstemmelse med fondens formal og interesser mindst en gang arligt tager om aret. P& arets forste made, konstituerer
stilling til fondens overordnede strategi og uddelingspolitik med udgangspunkt i bestyrelsen sig selv med formand og kasserer.
vedtaegten. Pa det forste made tages ligeledes stilling til

strategi og uddelingspolitik iht. Vedtaegterne.
2.1.2 Det anbefales, at bestyrelsen lgbende forholder sig til, om fondens ja Fondens bestyrelse gennemgar pa de 2 arlige
kapitalforvaltning modsvarer fondens formal og behov pa kort og lang sigt. bestyrelsesmader gkonomien med hensyn til:

- Salgstal for forlaget
Salgstallene bliver gennemgaet pa forarets
bestyrelsesmade

- Udgifter i Fonden og diverse udvalg.
Er der steder i Fondens organisation der kan
optimeres.

- Kommende aktiviteter.

Er der beger der skal revideres eller skal der
tilfejes kapitler.

Hvilke kurser kunne veere aktuelle at afholde

- Investering.
Hvor meget af Fondens formue ma investeres.

- Uddelinger.
Pa  efterarets  bestyrelsesmade  bliver
ansggninger gennemgaet og tildelt.

Det er Fondens malsatning at, afholdte kurser
og udvikling/revidering af bgger ikke giver
sterre underskud, end det bugetterede
overskud i Fonden.

2.2 Formanden og naestformanden for bestyrelsen

2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesformanden organiserer, indkalder og lederl ja |
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Bestar bestyrelsen (eksklusiv medarbejdervalgte medlemmer) af;

. op til fire medlemmer, bgr mindst ét medlem vaere uafhangigt,

. mellem fem til otte medlemmer, ber mindst to medlemmer vaere uafhangige eller

. ni til elleve medlemmer, bgr mindst tre medlemmer vaere uafhangige og sa
fremdeles.

Et bestyrelsesmedlem anses i denne sammenhang ikke for uafhaengig, hvis den
pagaldende f.eks.;

D) er, eller inden for de seneste tre ar har vaeret, medlem af direktionen eller
ledende medarbejder i fonden eller en vaesentlig dattervirksomhed eller
associeret virksomhed til fonden,

. inden for de seneste fem ar har modtaget stgrre vederlag, herunder uddelinger

Anbefaling Fonden | Fonden forklarer
folger
bestyrelsesmaderne med henblik pa at sikre et effektivt bestyrelsesarbejde og skabe de
bedst mulige forudsaetninger for bestyrelsesmedlemmernes arbejde enkeltvis og samlet.
2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen undtagelsesvis anmoder bestyrelsesformanden ja Formanden for bestyrelsen, indkalder og leder
om at udfere seerlige opgaver for den erhvervsdrivende fond ud over formandshvervet, bestyrelsesmader.
bar der foreligge en bestyrelsesbeslutning herom, der sikrer, at bestyrelsen bevarer den
uafhaengige overordnede ledelse og kontrolfunktion. Der ber sikres en forsvarlig
arbejdsdeling mellem formanden, naestformanden, den evrige bestyrelse og en eventuel
direktion.
2.3 Bestyrelsens sammensatning og organisering
2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen lgbende og mindst hvert andet ar vurderer og ja Tomrerfagets Laerebogsudvalg og Honorarfond
fastlaegger, hvilke kompetencer bestyrelsen skal rade over for bedst muligt at kunne folger anbefaling 2.3.1 under iagttagelse af §
udfere de opgaver, der pahviler bestyrelsen. 2.3.3. om udpegning af
bestyrelsesmedlemmer. Ved valg til
bestyrelsen tages der hensyn til bestyrelsens
kompetencesammensatning, under hensyn til
fundatsens bestemmelser, aktuelle
anbefalinger, fondens behov og galdende
lovgivning.
Bestyrelsesmedlemmer til Fonden bliver i
forste omgang indstillet af erhvervsskolernes
undervisere under Traefagenes
Byggeuddannelse. | denne proces har
bestyrelsen mulighed for at indhente
information om de opstillede. Herefter er der
valg, hvor alle undervisere under Traefagenes
Byggeuddannelse har mulighed for at stemme.
Dem der har flest stemmer er herefter valgt til
bestyrelsen.
Safremt en repraesentant udtraeder af
fondsbestyrelsen i valgperioden, vaelger
bestyrelsen, straks en ny repraesentant for den
resterende del af valgperioden.
2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en eventuel udpegningsret i ja
vedtaegten godkender en struktureret, grundig og gennemskuelig proces for udveaelgelse
og indstilling af kandidater til bestyrelsen.
2.3.3 Det anbefales,at bestyrelsesmedlemmer udpeges pa baggrund af deres personlige ja Fondsbestyrelsen er sammensat saledes: 1
egenskaber og kompetencer under hensyn til bestyrelsens samlede kompetencer, samt Skoleleder valg fra "Danske Erhvervsskole”, der
at der ved sammensaetning og indstilling af nye bestyrelsesmedlemmer tages hensyn til uddanner elever i Traefagenes
behovet for fornyelse - sammenholdt med behovet for kontinuitet - og til behovet for Byggeuddannelse, 4 fagleerer veaelges af og
mangfoldighed i relation til blandt andet erhvervs- og uddelingserfaring, alder og ken. blandt undervisere ved Traefagenes
Byggeuddannelse, der er opfert i
"Personalekartotek  for  undervisere ved
Traefagenes Byggeuddannelse”.
2.3.4 Det anbefales, at der arligt i ledelsesberetningen, og pa den erhvervsdrivende nej Pa vores hjemmeside: www.woodweb.dk er
fonds eventuelle hjemmeside, redegeres for sammensaetningen af bestyrelsen, vedtaegter og fondsbestyrelsens medlemmer
herunder for mangfoldighed, samt at der gives folgende oplysninger om hvert af og sammensatning tilgaengelig. Offentligt
bestyrelsens medlemmer: tilgaengelig er medlemmernes: Navne, kan,
. den pagaeldendes navn og stilling, stilling, dato for indtraeden, dato for
. den pagaeldendes alder og ken, medlemmers valg naeste gang samt evt.
e  dato for indtraeden i bestyrelsen, hvorvidt genvalg af medlemmet har fundet ledelseserhverv samt hvilken
sted, og udlgb af den aktuelle valgperiode, institution/erhvervsskole medlemmer kommer
. medlemmets eventuelle seerlige kompetencer, fra.
. den pagaldendes govrige ledelseshverv, herunder poster i direktioner,
bestyrelser og tilsynsrad, inklusive ledelsesudvalg, i danske og udenlandske
fonde, virksomheder, institutioner samt kraevende organisationsopgaver,
. hvorvidt den pageeldende ejer aktier, optioner, warrants og lignende i fondens
dattervirksomheder og/eller associerede virksomheder,
. hvilke medlemmer, der er udpeget af myndigheder/tilskudsyder mv., og
° om medlemmet anses for uafhangigt.
2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlemmerne i den erhvervsdrivende ja
fond ikke samtidig er medlemmer af bestyrelsen eller direktionen i fondens
dattervirksomhed(er), medmindre der er tale om et helejet egentligt holdingselskab.
2.4 Uafhaengighed
2.4.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrelsens medlemmer er uafhangige. ja
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som hvert enkelt medlem af bestyrelsen og en eventuel direktion modtager fra den
erhvervsdrivende fond og fra fondens dattervirksomheder og associerede virksomheder.
Endvidere ber der oplyses om eventuelle andre vederlag, som bestyrelsesmedlemmer og
en eventuel direktion modtager for udferelse af andet arbejde eller opgaver for fonden,
fondens dattervirksomheder eller associerede virksomheder, bortset fra
medarbejderrepraesentanters vederlag som ansatte.

Anbefaling Fonden | Fonden forklarer
folger
eller andre ydelser, fra fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller
associeret virksomhed til fonden i anden egenskab end som medlem af fondens
bestyrelse eller direktion,
. inden for det seneste ar har haft en vaesentlig forretningsrelation (f.eks.
personlig eller indirekte som partner eller ansat, aktionaer, kunde, leverander
eller ledelsesmedlem i virksomheder med tilsvarende forbindelse) med
fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller associeret virksomhed til
fonden,
D) er, eller inden for de seneste tre ar har vaeret, ansat eller partner hos ekstern
revisor,
. har vaeret medlem af fondens bestyrelse eller direktion i mere end 12 ar,
. er i naer familie med eller pa anden made star personer, som ikke betragtes som
uafhaengige, seerligt neer,
. er stifter eller vaesentlig gavegiver, hvis fonden har til formal at yde stotte til
disses familie eller andre, som star disse saerligt naer, eller
D) er ledelsesmedlem i en organisation, en anden fond eller lignende, der
modtager eller gentagne gange inden for de seneste fem ar har modtaget
vaesentlige donationer fra fonden.
2.5 Udpegningsperiode
2.5.1 Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer som minimum udpeges for en periode ja
pa to ar, og maksimalt for en periode pa fire ar.
2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af bestyrelsen fastsaettes en ja Bestyrelsen udpeges jf. vedtaegterne for 2 ar.
aldersgranse, som offentliggares i ledelsesberetningen eller pa fondens hjemmeside. Kun  erhvervsaktive  under  Traefagenes
Byggeuddannelse, eller for skolelederens
vedkommende, en skoleleder fra en
erhvervsskole  der  udbyder traefagenes
byggeuddannelse er opstillingsberettigede.
2.6 Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i direktionen
2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastlaegger en evalueringsprocedure, hvor ja
bestyrelsen, formanden og de individuelle medlemmers bidrag og resultater arligt
evalueres, og at resultatet dreftes i bestyrelsen.
2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt evaluerer en eventuel direktions ja
og/eller administrators arbejde og resultater efter forud fastsatte klare kriterier.
3. Ledelsens vederlag
3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i erhvervsdrivende fonde aflgnnes nej
med et fast vederlag, samt at medlemmer af en eventuel direktion aflennes med et fast
vederlag, eventuelt kombineret med bonus, der ikke ber veaere afhangig af
regnskabsmaessige resultater. Vederlaget ber afspejle det arbejde og ansvar, der folger
af hvervet.
3.1.2 Det anbefales, at der i arsregnskabet gives oplysning om det samlede vederlag, nej Oplyses ikke direkte i arsrapporten.

Fondsbestyrelsens medlemmer modtager alene
timeafregning for deltagelse i meder og
eventuel deltagelse i projektarbejde. Faktura
herpa fremsendes fra de respektive
erhvervsskoler.
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RESULTAT FOR SKAT .ottt iiiiiiieeeeeentieeeeeenns
SKat af Arets reSULLAL. ...vvive it iieieeieneeneeneereeneeneeneeneeneenes

ARETS RESULTAT ...eiiniiiieiiieeii et e et et e eeieeeneeeanee

FORSLAG TIL RESULTATDISPONERING
Overfart resultat. ..o

FALT o

Note

2022

kr.

23.187

23.187

-54.678

-31.491

-31.491

-31.491

-31.491

10

2021
kr.

75.824

75.824

29.414
-55.491

49.747

49.747

49.747

49.747
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BALANCE 31. DECEMBER
AKTIVER Note
Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser...........cccouvenenn...

Tilgodehavender........coouiiiiiiiiiiiiiiiii e e

Andre vardipapirer og kapitalandele............ccooiviiiiiinn... 1
Vardipapirer...cov it e e a e

Likvide beholdninger..........cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiccieeeee e,
OMSZETNINGSAKTIVER......uiitiiitiiitiiieteeeteneeneneaneneananens

AKTIVER. ...

PASSIVER

GrundKapital....oeeeeeeiiiiiiii i i e e
(O)VZCT5 1] (S U L - | S

EGENKAPITAL ..ottt

Leverandgrer af varer og tjenesteydelser........ccccevvvevninnnnn..
Kortfristede geeldsforpligtelser..........cccooviiiiiiiiiiiiiin...

GALDSFORPLIGTELSER ..ot

PASSIVER. ...

Pantsatninger og sikkerhedsstillelser 2
Neaertstaende parter 3

Medarbejderforhold 4

2022
kr.

43.322
43.322

55.035
55.035

926.122

1.024.479

1.024.479

300.000
711.979

1.011.979

12.500
12.500

12.500

1.024.479

11

2021
kr.

50.266
50.266

98.911
98.911

906.793

1.055.970

1.055.970

300.000
743.470

1.043.470

12.500
12.500

12.500

1.055.970
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EGENKAPITALOPG@RELSE
Overfort
Grundkapital resultat I alt
Egenkapital 1. januar 2022........coeiiiniiiiniiii i 300.000 743.470 1.043.470
Forslag til resultatdisponering.......ccovvvieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinennen, -31.491 -31.491

Egenkapital 31. december 2022..........ccceviiiiiiiiiiiiiiiiienanenns, 300.000 711.979 1.011.979
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NOTER
Note
Andre vaerdipapirer og kapitalandele 1
Under omsatningsaktiver indgar vaerdipapirer malt til dagsvaerdi med fglgende belgb:
Dansk Udenlandske
bersnoterede bersnoterede
aktier aktier
Dagsvaerdi 31. december 2022.....c.vviiiieiiiiiiiiiiiiiiieeeinaenn, 52.202 2.833
Arets vaerdiregulering i resultatopgarelsen...............ccc.eeuenn.n. -38.136 -5.740
Pantsaetninger og sikkerhedsstillelser 2
Fonden har ikke stillet sikkerheder.
Neaertstaende parter 3
Fondens nartstaende parter omfatter bestyrelsen, herunder naere familiemedlemmer til
disse.
Transaktioner med naertstaende parter
Fonden har ikke haft transaktioner med naertstaende parter, der ikke er indgaet pa
markedsmaessige vilkar. Jf. ARL § 98¢, stk. 7 oplyses alene om transaktioner, som ikke er
gennemfgrt pa normale markedsmaessige vilkar.
2022 2021
Medarbejderforhold 4

Antal personer beskaftiget i gennemsnit: 1 1
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Arsrapporten for TOMRERFAGETS LAREBOGSUDVALG OG HONORARFOND for 2022 er aflagt i overens-
stemmelse med den danske arsregnskabslovs bestemmelser for virksomheder i regnskabsklasse B med
tilvalg af regler fra regnskabsklasse C og de saerlige tilpasninger som fglge af, at der er tale om en er-
hvervsdrivende fond.

Arsrapporten er udarbejdet efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

RESULTATOPG@RELSEN

Indtaegter

Forfatterhonoraret tilfalder fonden i forbindelse med produktion/genoptrykning af fysiske bager og
indtaegtsfores i salgsaret. @vrige forfatterhonorar, ibgger og ebgger mv. indtaegtsfores i

salgsaret/skolearet.
Nettoomsaetningen indregnes med fradrag af de afgifter og rabatter, der kan henfgres til salget.

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter gvrige produktions-, salgs- og administrationsomkostninger,
herunder omkostninger til markedsfgring, administration mv.

Finansielle indtagter og omkostninger

Finansielle indtaegter og omkostninger indeholder renteindtaegter og -omkostninger, realiserede og
urealiserede kursgevinster og -tab vedrgrende vardipapirer, gaeld og transaktioner i fremmed valuta
samt tillaeg og godtgerelse under acontoskatteordningen mv. Finansielle indtaegter og omkostninger
indregnes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer regnskabsaret. Renteindtaegter og -
omkostninger beregnes pa amortiserede kostpriser.

Skat

Arets skat, som bestar af arets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatop-
gorelsen med den del, der kan henfgres til arets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der
kan henfgres til posteringer direkte i egenkapitalen.
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

BALANCEN

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, hvilket sadvanligvis svarer til nominel vaerdi. Vaerdien
reduceres med nedskrivning til imgdegaelse af forventede tab.

Veaerdipapirer

Vardipapirer indregnet under omsatningsaktiver omfatter bgrsnoterede obligationer, aktier og andre
vaerdipapirer. Bgrsnoterede vaerdipapirer males til barskurs. Ikke-bgrsnoterede kapitalandele males til
kostpris. Andre vardipapirer males til kostpris i det omfang en tilnaermet salgsvaerdi ikke kan opgares
palideligt.

Skyldig skat og udskudt skat

Fonden er underlagt skattelovgivningen for fonde, og den skattepligtige indkomst opgeres i
overensstemmelse hermed. Skattelovgivningen for fonde tillader skattemaessige fradrag for
hensaettelser til senere uddelinger. Som fglge heraf har fonden muligheden for at reducere en eventuel
skattepligtig positiv indkomst til nul. Det skattemaessige fradrag for hensaettelse til senere uddeling
tillades ikke indregnet regnskabsmaessigt, hvorfor der opstar en udskudt skatteforpligtelse herpa.

Da fondens hensigt er at uddele de indtjente midler i overensstemmelse med formalet, er det ikke
sandsynligt, at denne skatteforpligtelse fremover vil blive beskattet. Derfor hensaettes denne
skatteforpligtelse ikke i arsregnskabet. Skat af arets resultat indeholder ogsa udbytteskatter som ikke
kan eller vil blive refunderet.

Udskudt skat vedrerende forskelle mellem regnskabs- og skattemaessige veerdier pa aktiver og
forpligtelser indregnes som hovedregel i arsregnskabet. Der foretages imidlertid en vurdering af
fondens mulighed for som felge af de skattemaessige fradrag for hensattelse til senere uddeling at
disponere den skattepligtige indkomst til nul for regnskabsaret og kommende regnskabsar. Denne
vurdering kan medfgre, at der ligeledes ikke i arsregnskabet indregnes udskudt skat pa forskelle
mellem regnskabs- og skattemaessige vaerdier pa aktiver og forpligtelser.

Geeldsforpligtelser

Finansielle forpligtelser indregnes ved lanoptagelse til det modtagne provenu med fradrag af afholdte
transaktionsomkostninger. | efterfalgende perioder males de finansielle forpligtelser til amortiseret
kostpris svarende til den kapitaliserede vaerdi ved anvendelse af den effektive rente, saledes forskellen
mellem nettoprovenuet og den nominelle vaerdi indregnes i resultatopgarelsen over laneperioden.

Amortiseret kostpris for kortfristede forpligtelser svarer normalt til nominel vaerdi.



