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Ledelsespåtegning

Ledelsen har dags dato aflagt årsrapporten for regnskabsåret 1. januar - 31. december 2019 for Kristeligt
Dagblads Fond.

Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmæssig, og efter vores opfattelse giver årsregnskabet et
retvisende billede af fondens aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2019 samt af resulta-
tet af fondens aktiviteter for regnskabsåret 1. januar - 31. december 2019.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold, som beret-
ningen omhandler.

Årsrapporten indstilles til godkendelse.

København K, den 18. juni 2020

Bestyrelse

Ivar Brændgaard Erik Bjerager Inger Bach Grønbæk

Bjarne Lenau Henriksen
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Til bestyrelsen i Kristeligt Dagblads Fond

Konklusion
Vi har revideret årsregnskabet for Kristeligt Dagblads Fond for regnskabsåret 1. januar - 31. december
2019, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgørelse, balance og noter. Årsregnskabet udarbej-
des efter årsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og finansiel-
le stilling pr. 31. december 2019 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsåret 1. januar - 31.
december 2019 i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion
Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere beskrevet i revi-
sionspåtegningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet”. Vi er uafhængige af fonden i
overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de yderligere
krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse
regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grund-
lag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for årsregnskabet
Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmel-
se med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser nød-
vendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser
eller fejl.

Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortsætte driften;
at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde årsregnskabet på
grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere fon-
den, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gøre dette.

Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet
Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig fejlinforma-
tion, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning med en konklusion.
Høj grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udføres i
overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gældende i Dan-
mark, altid vil afdække væsentlig fejlinformation, når sådan findes. Fejlinformationer kan opstå som følge
af besvigelser eller fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de en-
keltvis eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne træffer på
grundlag af årsregnskabet.
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gældende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel
skepsis under revisionen. Herudover:

· Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reaktion på disse risici
samt opnår revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion.
Risikoen for ikke at opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af besvigelser er højere end ved
væsentlig fejlinformation forårsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensværgelser, doku-
mentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesættelse af intern kontrol.

· Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisi-
onshandlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklu-
sion om effektiviteten af fondens interne kontrol.

· Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

· Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der på grundlag af det opnåede revisionsbevis er væsentlig usik-
kerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om fondens evne til
at fortsætte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en væsentlig usikkerhed, skal vi i vores revisions-
påtegning gøre opmærksom på oplysninger herom i årsregnskabet eller, hvis sådanne oplysninger
ikke er tilstrækkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret på det revisions-
bevis, der er opnået frem til datoen for vores revisionspåtegning. Fremtidige begivenheder eller for-
hold kan dog medføre, at fonden ikke længere kan fortsætte driften.

· Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af årsregnskabet, herunder note-
oplysningerne, samt om årsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder på
en sådan måde, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmæssige place-
ring af revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i
intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for kon
klusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning

I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetningen og i den for-
bindelse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent med årsregnskabet eller vores viden op-
nået ved revisionen eller på anden måde synes at indeholde væsentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplysninger i henhold til
årsregnskabsloven.

Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med års-
regnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet væsentlig
fejlinformation i ledelsesberetningen.

København, den 18. juni 2020

Christensen Kjærulff
Statsautoriseret Revisionsaktieselskab
CVR-nr. 15 91 56 41

Torben Laurentz Wiberg
statsautoriseret revisor
mne11651
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Fondsoplysninger

Fonden Kristeligt Dagblads Fond
Vimmelskaftet 47
1161 København K

CVR-nr.: 11 62 62 89
Stiftet: 24. januar 1986
Hjemsted: København
Regnskabsår: 1. januar - 31. december

Bestyrelse Ivar Brændgaard
Erik Bjerager
Inger Bach Grønbæk
Bjarne Lenau Henriksen

Revision Christensen Kjærulff
Statsautoriseret Revisionsaktieselskab
Store Kongensgade 68
1264 København K

Associeret virksomhed Aktieselskabet Kristeligt Dagblad, København
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Ledelsesberetning

Fondens væsentligste aktiviteter
Fondens formål er at eje aktier i og støtte Aktieselskabet Kristeligt Dagblad.

Udvikling i aktiviteter og økonomiske forhold
Fonden har i 2019 modtaget nominelt t.kr. 1 i aktier i Aktieselskabet Kristeligt Dagblad som gave, hvilket
beholdningen er steget med i 2019.

Fondens andel af den samlede virksomhedskapital i Aktieselskabet Kristeligt Dagblad udgjorde 41,07% pr.
31. december 2019.

Begivenheder efter regnskabsårets udløb
Efter regnskabsårets afslutning er der ikke indtruffet begivenheder, som vil kunne forrykke fondens
finansielle stilling væsentligt.

God fondsledelse
Bestyrelsen skal redegøre for god fondsledelse i overensstemmelse med "Anbefalingerne om god Fondsle-
delse". Dette dækker over en redegørelse om bestyrelsens åbenhed og kommunikation, opgaver og vederlag,
som er angivet nedenfor:

1 Åbenhed og kommunikation
1.1 Det anbefales, at bestyrelsen vedtager retnings-

linjer for ekstern kommunikation, herunder
hvem, der kan, og skal udtale sig til offentlighe-
den på den erhvervsdrivende fonds vegne, og om
hvilke forhold. Retningslinjerne skal imødekom-
me behovet for åbenhed og interessenternes be-
hov og mulighed for at opnå relevant opdateret
information om fondens forhold.

Da Kristeligt Dagblads Fonds virke er
begrænset til ejerskabet af en del af
Aktieselskabet Kristeligt Dagblad, og der ikke
deles penge ud til legatmodtagere eller andre, er
der ikke behov for retningslinjer for ekstern
kommunikation.

2 Bestyrelsens opgaver og ansvar
2.1 Overordnede opgaver og ansvar
2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik på at

sikre den erhvervsdrivende fonds virke i over-
ensstemmelse med fondens formål og interesser
mindst en gang årligt tager stilling til fondens
overordnede strategi og uddelingspolitik med
udgangspunkt i vedtægten.

Anbefalingen følges og er beskrevet i Fondens
vedtægt og forretningsorden. Fondsbestyrelsen
mødes en gang om året, godkender årsrapporten
og drøfter fondens virke jævnfør den fastlagte
dagsorden.
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Ledelsesberetning

2.2 Formanden og næstformanden for bestyrelsen
2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesformanden organi-

serer, indkalder og leder bestyrelsesmøderne
med henblik på at sikre et effektivt bestyrelses-
arbejde og skabe de bedst mulige forudsætnin-
ger for bestyrelsesmedlemmernes arbejde
enkeltvis og samlet.

Anbefalingen følges og er beskrevet i Fondens
vedtægt og forretningsorden. Fondsbestyrelsen
mødes en gang om året, godkender årsrapporten
og drøfter fondens virke jævnfør den fastlagte
dagsorden.

2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen – ud over for-
mandshvervet – undtagelsesvis anmoder besty-
relsesformanden om at udføre særlige driftsop-
gaver for den erhvervsdrivende fond, bør der fo-
religge en bestyrelsesbeslutning, der sikrer, at
bestyrelsen bevarer den uafhængige overordnede
ledelse og kontrolfunktion. Der bør sikres en
forsvarlig arbejdsdeling mellem formanden,
næstformanden, den øvrige bestyrelse og en
eventuel direktion.

Anbefalingen følges og er beskrevet i Fondens
forretningsorden.

2.3 Bestyrelsens sammensætning og organisering
2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen løbende vurderer

og fastlægger, hvilke kompetencer bestyrelsen
skal råde over for bedst muligt at kunne udføre
de opgaver, der påhviler bestyrelsen.

Er ikke beskrevet i vedtægt eller
forretningsorden. Bestyrelsen er sammensat
efter vedtægterne. Fondens bestyrelse består af
formanden for Kristeligt Dagblads bestyrelse,
formanden for Kristeligt Dagblads
repræsentantskab, formanden for Kristeligt
Dagblads Venner samt den ansvarshavende
chefredaktør. Bestyrelsen skønner, at den har
en tilfredsstillende sammensætning med de
relevante kompetencer.

2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en
eventuel udpegningsret i vedtægten sikrer en
struktureret, grundig og gennemskuelig proces
for udvælgelse og indstilling af kandidater til
bestyrelsen.

Anbefalingen følges, og det er beskrevet i
Fondens vedtægter og forretningsorden,
hvorledes bestyrelsen sammensættes.
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Ledelsesberetning

2.3.3 Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpe-
ges på baggrund af deres personlige egenskaber
og kompetencer under hensyn til bestyrelsens
samlede kompetencer, samt at der ved sammen-
sætning og indstilling af nye bestyrelsesmedlem-
mer tages hensyn til behovet for fornyelse –
sammenholdt med behovet for kontinuitet – og
til behovet for mangfoldighed i relation til bl.a.
erhvervs- og uddelingserfaring, alder og køn.

Anbefaling følges jf. ovenstående.

2.3.4 Det anbefales, at der årligt i ledelsesberetnin-
gen, og på den erhvervsdrivende fonds eventuel-
le hjemmeside, redegøres for sammensætningen
af bestyrelsen, herunder for mangfoldighed,
samt at der gives følgende oplysninger om hvert
af bestyrelsens medlemmer:
· den pågældendes navn og stilling,
· den pågældendes alder og køn,
· dato for indtræden i bestyrelsen, hvor-

vidt genvalg af medlemmet har fundet
sted, og udløb af den aktuelle valgperi-
ode,

· medlemmets eventuelle særlige kompe-
tencer,

· den pågældendes øvrige ledelseshverv,
herunder poster i direktioner, bestyrelser
og tilsynsråd, inklusive ledelsesudvalg, i
danske og udenlandske fonde, virksom-
heder, institutioner samt krævende orga-
nisationsopgaver,

· hvilke medlemmer, der er udpeget af
myndigheder/tilskudsyder m.v., og

· om medlemmet anses for uafhængigt.

Fonden følger denne anbefaling - se efterfølgen-
de oversigt.

2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmed-
lemmerne i den erhvervsdrivende fond ikke sam-
tidig er medlemmer af bestyrelsen eller direktio-
nen i fondens dattervirksomhed, medmindre der
er tale om et helejet egentligt holdingselskab.

Fonden har ingen dattervirksomhed.
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Ledelsesberetning

2.4 Uafhængighed
2.4.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrelsens

medlemmer er uafhængige.

Består bestyrelsen (eksklusiv medarbejdervalgte
medlemmer) af op til fire medlemmer, bør
mindst ét medlem være uafhængigt. Består be-
styrelsen af mellem fem til otte medlemmer, bør
mindst to medlemmer være uafhængige. Består
bestyrelsen af ni til elleve medlemmer, bør
mindst tre medlemmer være uafhængige og så
fremdeles.

Fonden følger denne anbefaling - se efterfølgen-
de oversigt.

2.5 Udpegningsperiode
2.5.1 Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer som

minimum udpeges for en periode på to år, og
maksimalt for en periode på fire år.

Anbefalingen følges ikke. Bestyrelsen i
Kristeligt Dagblads Fond består ifølge fondens
vedtægter af formanden for bestyrelsen i
Aktieselskabet Kristeligt Dagblad, formanden
for repræsentantskabet i Aktieselskabet
Kristeligt Dagblad, formanden for Kristeligt
Dagblads Venner og den ansvarshavende
chefredaktør for Kristeligt Dagblad.
Fondsbestyrelsens medlemmer følger således
valget til de repræsentative politiske organer på
avisens og Kristeligt Dagblads Venners årlige
generalforsamlinger.

2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af besty-
relsen fastsættes en aldersgrænse, som offentlig-
gøres i ledelsesberetningen eller på fondens
hjemmeside.

Anbefalingen følges delvist. Aldersgrænsen for
formanden for henholdsvis Kristeligt Dagblads
bestyrelse og repræsentantskab er 70 år.

2.6 Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og direktion
2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastlægger en eva-

lueringsprocedure, hvor bestyrelsen, formanden
og de individuelle medlemmers bidrag og resul-
tater årligt evalueres, og at resultatet drøftes i
bestyrelsen.

Der er ikke aftalt en eksplicit
evalueringsprocedure, men fondens virke
drøftes under dagsordenpunktet: Bestyrelsens
beretning om Fondens virksomhed det forløbne
år.

2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang årligt eva-
luerer en eventuel direktions og/eller administra-
tors arbejde og resultater efter forud fastsatte
klare kriterier.

Der er ikke ansatte i fonden.
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Ledelsesberetning

3 Ledelsens vederlag
3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i er-

hvervsdrivende fonde aflønnes med et fast ve-
derlag, samt at medlemmer af en eventuel direk-
tion aflønnes med et fast vederlag, eventuelt
kombineret med bonus, der ikke bør være af-
hængig af regnskabsmæssige resultater. Veder-
laget bør afspejle det arbejde og ansvar, der føl-
ger af hvervet.

Anbefalingen følges og er beskrevet i Fondens
vedtægt samt forretningsorden. Der er ingen
aflønning til fondsbestyrelsens medlemmer.

3.1.2 Det anbefales, at der i årsregnskabet gives op-
lysning om det samlede vederlag, hvert medlem
af bestyrelsen og en eventuel direktion modtager
fra den erhvervsdrivende fond og fra andre virk-
somheder i koncernen. Endvidere bør der oply-
ses om eventuelle andre vederlag som bestyrel-
sesmedlemmer, bortset fra medarbejderrepræ-
sentanter i bestyrelsen, modtager for varetagel-
sen af opgaver for fonden, dattervirksomheder
af fonden eller tilknyttede virksomheder til fon-
den.

Fonden følger denne anbefaling - se efterfølgen-
de oversigt.

Der kan oplyses følgende om bestyrelsens medlemmer:
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Ledelsesberetning

Ivar
Brændgaard Erik Bjerager

Inger Bach
Grønbæk

Bjarne Lenau
Henriksen

Stilling
Forhenværende

Tv-direktør

Ansvarshavende
chefredaktør og
administrerende

direktør

Etikchef Præst

Alder 70 61 68 71
Køn Mand Mand Kvinde Mand
Indtrådt i bestyrelsen den 2013 1994 2017 2007
Genvalg har fundet sted? 6/5 2019 6/5 2019 6/5 2019
Udløb af valgperiode 18/6 2020 18/6 2020 18/6 2020
Medlemmets særlige kompetencer Medieledelse Medieledelse Medieledelse Ledelseserfaring

Øvrige ledelseserhverv
Bestyrelsesmed-
lem i Det Danske

Bibelselskab

Bestyrelsesfor-
mand i

Dagspressens
Fond

Næstformand i
Fonden Den

Hageske Stiftelse
Næstformand i
Mentor Medier,

Norge
Bestyrelses-
medlem i DR

Etikchef DR

Udpeget af myndigheder/tilsyn Nej Nej Nej Nej
Anses medlemmet for uafhængigt Ja Nej Ja Ja
Samlet vederlag fra fonden 0 0 0 0

Fondens uddelingspolitik
Fonden har ikke praksis eller politik for at uddele af fondens midler, der har til formål at understøtte driften
i Aktieselskabet Kristeligt Dagblad.
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Resultatopgørelse 1. januar - 31. december

2019 2018
Note t.kr. t.kr.

Andre driftsindtægter 20 26
Andre driftsomkostninger -14 -13

Driftsresultat 6 13

Indtægt af kapitalandel i associeret virksomhed 7.766 1.050

Resultat før skat 7.772 1.063

1 Skat af årets resultat 0 0

Årets resultat 7.772 1.063

Forslag til resultatdisponering:

Reserve for nettoopskrivning efter den indre værdis metode 7.766 1.050
Overføres til overført resultat 6 13

Disponeret i alt 7.772 1.063
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Balance 31. december

Aktiver

2019 2018
Note t.kr. t.kr.

Anlægsaktiver

2 Kapitalandel i associeret virksomhed 51.284 43.498
Finansielle anlægsaktiver i alt 51.284 43.498

Anlægsaktiver i alt 51.284 43.498

Omsætningsaktiver

Tilgodehavender hos associerede virksomheder 43 57
Tilgodehavender i alt 43 57

Omsætningsaktiver i alt 43 57

Aktiver i alt 51.327 43.555
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Balance 31. december

Passiver

2019 2018
Note t.kr. t.kr.

Egenkapital

3 Virksomhedskapital 637 637
4 Reserve for nettoopskrivning efter den indre værdis metode 48.936 41.170
5 Overført resultat 1.748 1.742

Egenkapital i alt 51.321 43.549

Gældsforpligtelser

Leverandører af varer og tjenesteydelser 6 6
Kortfristede gældsforpligtelser i alt 6 6

Gældsforpligtelser i alt 6 6

Passiver i alt 51.327 43.555
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Noter

2019 2018
t.kr. t.kr.

1. Skat af årets resultat

Skat af årets resultat 0 0

0 0

2. Kapitalandel i associeret virksomhed

Kostpris 1. januar 2019 2.328 2.328
Tilgang i årets løb 20 0

Kostpris 31. december 2019 2.348 2.328

Opskrivninger 1. januar 2019 41.170 40.120
Årets resultat før afskrivninger på goodwill 7.766 1.050

Opskrivninger 31. december 2019 48.936 41.170

Regnskabsmæssig værdi 31. december 2019 51.284 43.498

Hovedtallene for virksomheden ifølge den seneste godkendte årsrapport

Egenkapital Årets resultat

Regnskabs-
mæssig værdi
hos Kristeligt

Dagblads Fond
Ejerandel t.kr. t.kr. t.kr.

Aktieselskabet Kristeligt Dagblad,
København 41,07 % 124.870 18.780 51.284

31/12 2019 31/12 2018
t.kr. t.kr.

3. Virksomhedskapital

Virksomhedskapital 1. januar 2019 637 637

637 637

4. Reserve for nettoopskrivning efter den indre værdis metode

Reserve for opskrivninger 1. januar 2019 41.170 40.120
Resultatandel 7.766 1.050

48.936 41.170
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Noter

31/12 2019 31/12 2018
t.kr. t.kr.

5. Overført resultat

Overført resultat 1. januar 2019 1.742 1.729
Årets overførte overskud eller underskud 6 13

1.748 1.742
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Anvendt regnskabspraksis

Årsrapporten for Kristeligt Dagblads Fond er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens bestem-
melser for en klasse B-virksomhed med de tilpasninger, der følger af, at der er tale om en fond. Herudover
har fonden valgt at følge enkelte regler for klasse C-virksomheder.

Årsrapporten er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste år og aflægges i danske kroner.

Resultatopgørelsen

Andre driftsindtægter
Andre driftsindtægter indeholder regnskabsposter af sekundær karakter i forhold til virksomhedens hoved-
aktiviteter.

Af- og nedskrivninger
Af- og nedskrivninger indeholder årets af- og nedskrivninger samt fortjeneste og tab ved salg af immateriel-
le og materielle anlægsaktiver.

Andre driftsomkostninger
Andre driftsomkostninger indeholder regnskabsposter af sekundær karakter i forhold til virksomhedens
hovedaktiviteter.

Indtægter af kapitalandel i associeret virksomhed
I resultatopgørelsen indregnes den forholdsmæssige andel af den associerede virksomheds resultat efter skat
efter eliminering af forholdsmæssig andel af intern avance eller tab og fradrag af afskrivning på goodwill
og tillæg af negativ goodwill.

Skat af årets resultat
Årets skat, der består af årets aktuelle skat og ændring i udskudt skat, indregnes i resultatopgørelsen med
den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der kan henføres til
posteringer direkte i egenkapitalen.

Balancen

Finansielle anlægsaktiver
Kapitalandel i associeret virksomhed
Kapitalandel i associeret virksomhed indregnes i balancen til den forholdsmæssige andel af virksomhedens
regnskabsmæssige indre værdi. Denne opgøres efter modervirksomhedens regnskabspraksis med fradrag el-
ler tillæg af urealiserede koncerninterne avancer og tab samt med tillæg eller fradrag af resterende værdi af
positiv eller negativ goodwill opgjort efter overtagelsesmetoden.

Nettoopskrivning af kapitalandel i associeret virksomhed overføres under egenkapitalen til reserve for net-
toopskrivning efter den indre værdis metode i det omfang, den regnskabsmæssige værdi overstiger kost-
prisen. Reserven reguleres med andre egenkapitalbevægelser i associeret virksomhed.
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Anvendt regnskabspraksis

Tilgodehavender
Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi. Der nedskri-
ves til nettorealisationsværdien med henblik på at imødegå forventede tab.

Egenkapital
Reserve for nettoopskrivning efter den indre værdis metode
Reserve for nettoopskrivning efter indre værdis metode omfatter nettoopskrivning af kapitalandele i associ-
eret virksomhed i forhold til kostpris.

Reserven kan elimineres ved underskud, realisation af kapitalandele eller ændring i regnskabsmæssige
skøn.

Reserven kan ikke indregnes med et negativt beløb.

Gældsforpligtelser
Andre gældsforpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi.
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