














Kohberg Bakery Group A/S

Årsrapport 2015

Ledelsesberetning

Beretning

Særlige risici 

Generelle risici:

Selskabets overordnede driftsrisiko er knyttet til bevarelsen af selskabets markedsposition

Finansielle risici:

Kohberg Bakery Group A/S er ikke eksponeret for særlige finansielle risici eller valutarisici, og finansielle
instrumenter anvendes kun i beskedent omfang.

Påvirkning af det eksterne miljø 

Kohberg Bakery Group A/S er en miljøbevidst virksomhed og lægger i produktionen afgørende vægt på
kun at anvende kvalitetsråvarer, der er fri for stråforkortere og glyphosat. Der fyres med naturgas i
egen kraft/varmecentral for at reducere miljøpåvirkninger fra virksomhedens drift, ligesom der løbende
arbejdes på at reducere påvirkninger af miljøet

Forsknings- og udviklingsaktiviteter 

Der afholdes løbende betydelige omkostninger til udvikling og markedsføring af nye produkter samt til
optimering af metoder og processer.

Lovpligtig redegørelse for samfundsansvar 

Denne lovpligtige redegørelse for samfundsansvar for Kohberg Bakery Group A/S er en bestanddel af
ledelsesberetningen i årsrapporten for 2015 og dækker regnskabsperioden 1. januar - 31.december
2015.

Kohberg har siden medio 2009 været tilsluttet UN's Global Compact, som er verdens største frivillige
netværk for virksomheders samfundsansvar. Global Compact indeholder 10 principper for menneske- og
arbejdstagerrettigheder, miljø og anti-korruption. Medlemskabet af UN's Global Compact forpligter
Kohberg til årligt at beskrive, hvordan selskabet i praksis forsøger at efterleve de 10 principper, hvilket
sker i en årlig fremskridtsrapport (Communication on Progress).

Aktiviteterne indenfor Kohbergs samfundsengagement er således detaljeret beskrevet i denne rapport,
hvortil der henvises.

Rapporten kan ses på:

 https://www.unglobalcompact.org/system/attachments/cop_2016/258261/original/UN_GLOBAL_COMPACT_-_COP_2015.pdf?1454248851

Kohberg Bakery Group A/S' politikker for samfundsansvar omfatter politikker for menneskerettigheder.
Virksomheden har udarbejdet "Code of Conduct", som er en integreret del af en forretningsaftale med
Kohberg Bakery Group A/S. "Code of Conduct" indeholder bl.a. regler for leverandørernes ret til at
etablere fagforeninger, lige ret for mænd og kvinder samt undgåelse af børnearbejde. Det er
virksomhedens hensigt på denne måde bl.a. at sikre, at leverandørernes medarbejdere har ret til at
etablere fagforeninger, at mænd og kvinder er ansat på lige vilkår og dermed har lige ret, og at
leverandørerne ikke gør brug af børnearbejde. 80% af de væsentligste leverandører har underskrevet
selskabets "Code of Conduct".
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