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Ledelsespategning

Vi har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabséret 01.01.2015 - 31.12.2015 for JobDK
AJS.

Arsrapporten afleegges i overensstemmelse med &rsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af virksomhedens aktiver, passiver og fi-
nansielle stilling pr. 31.12.2015 samt af resultatet af virksomhedens aktiviteter for regnskabséret 01.01.2015 -
31.12.2015.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold, beretningen

omhandler.
Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Aarhus, den 26.02.2016

Dire¢ktion

Ib H!Z)I'U.p
dlrektﬂ{

Kggrelse

Seren Fibiger-Olesen 01skov Hansen

Charlotte Mester
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Den uafhaengige revisors erklaeringer

Til kapitalejerne i JobDK A/S

Pitegning pa arsregnskabet
Vi har revideret arsregnskabet for JobDK A/S for regnskabsaret 01.01.2015 - 31.12.2015, der omfatter anvendt regn-
skabspraksis, resultatopgerelse, balance, egenkapitalopgerelse og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabslo-

ven.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse med &rsregn-
skabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for nedvendig for at udarbejde et
arsregnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Revisors ansvar

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om arsregnskabet pd grundlag af vores revision. Vi har udfert revisionen i
overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere krav ifelge dansk revisorlovgivning. Dette
kraever, at vi overholder etiske krav samt planleegger og udferer revisionen for at opnd hej grad af sikkerhed for, om &rs-

regnskabet er uden vasentlig fejlinformation.

En revision omfatter udferelse af revisionshandlinger for at opna revisionsbevis for beleb og oplysninger i arsregnskabet.
De valgte revisionshandlinger aftheenger af revisors vurdering, herunder vurdering af risici for vaesentlig fejlinformation i
arsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. Ved risikovurderingen overvejer revisor intern kontrol, der
er relevant for virksomhedens udarbejdelse af et &rsregnskab, der giver et retvisende billede. Formélet hermed er at ud-
forme revisionshandlinger, der er passende efter omsteendighederne, men ikke at udtrykke en konklusion om effektiviteten
af virksomhedens interne kontrol. En revision omfatter endvidere vurdering af, om ledelsens valg af regnskabspraksis er
passende, om ledelsens regnskabsmeessige skon er rimelige samt den samlede praesentation af &rsregnskabet.

Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstrakkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.
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Den uafhaengige revisors erklaeringer

Konklusion
Det er vores opfattelse, at drsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr.
31.12.2015 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 01.01.2015 - 31.12.2015 i overensstemmelse med

arsregnskabsloven.

Supplerende oplysninger vedrgrende forhold i regnskabet

Uden at tage forbehold gor vi opmerksom pé oplysninger i drsrapportens note 1, hvoraf det fremgér, at selskabskapitalen
forventes reetableret gennem tilforsel af ny kapital fra moderselskabet enten i form af kapitalforhejelse eller koncerntil-
skud i 2016. Selskabets moderselskab har afgivet en stotteerkleering for sikring af den nedvendige likviditet til selskabets
drift m.v. Arsrapporten er derfor aflagt med fortsat drift for gje. Vi har ikke grundlag til at anlegge en anden vurdering
heraf.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Vi har i henhold til arsregnskabsloven gennemleest ledelsesberetningen. Vi har ikke foretaget yderligere handlinger i til-

leeg til den udferte revision af arsregnskabet.

Det er pé denne baggrund vores opfattelse, at oplysningerne i ledelsesberetningen er 1 overensstemmelse med arsregnska-
bet.

Aarhus, den 26.02.2016

Deloitte

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

statsautoriseret revisor

CVR-nr. 33963556
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Ledelsesberetning

Hovedaktivitet

Selskabets hovedaktivitet er HR-ydelser i form af kursus- og undervisningsaktiviteter, outplacement, rekrute-
ring, coaching og forandringskompetencer. Selskabet har ligeledes en solid position som anden akter over for
Jobcentrene. Dette arbejde udferes i overensstemmelse med gaeldende aftaler og lovgivning for jobcentre i hele

landet.

Udvikling i aktiviteter og skonomiske forhold
Arets resultat udviser et overskud pa 67 t.kr. mod et underskud efter skat pa 271 tkr. i 2014.

Selskabet forventes reetableret gennem kapitalforhgjelse eller koncerntilskud i 2016. Selskabets moderselskab

har afgivet en stotteerkleering til sikring af den nedvendige likviditet til selskabets drift m.v.

Begivenheder efter balancedagen
Der er fra balancedagen og frem til i dag ikke indtradt forhold, som forrykker vurderingen af arsrapporten.
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Anvendt regnskabspraksis

Regnskabsklasse

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med &rsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse B med

tilvalg af enkelte bestemmelser for regnskabsklasse C.
Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste r.

Generelt om indregning og maling
Aktiver indregnes i balancen, nér det som folge af en tidligere begivenhed er sandsynligt, at fremtidige sko-

nomiske fordele vil tilflyde selskabet, og aktivets veerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nér selskabet som folge af en tidligere begivenhed har en retlig eller faktisk
forpligtelse, og det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil fragd selskabet, og forpligtelsens veerdi

kan males palideligt.

Ved forste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Méling efter forste indregning sker som be-

skrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer, inden &rsrapporten

aflegges, og som be- eller atkraefter forhold, der eksisterede pé balancedagen.

I resultatopgerelsen indregnes indtaegter, i takt med at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med de belgb,

der vedrarer regnskabsaret.

Resultatopgerelsen

Bruttofortjeneste eller -tab

Selskabets ledelse har af konkurrencemaessige hensyn valgt ikke at oplyse omseaetningens sterrelse, jf. arsregn-
skabsloven § 81. Bruttofortjeneste eller —tab omfatter nettoomsatning, produktionsomkostninger og andre

eksterne omkostninger.

Nettoomsaetning
Nettoomsatning ved salg af handelsvarer og faerdigvarer indregnes i resultatopgerelsen, nér levering og risiko-
overgang til keber har fundet sted. Nettoomsatning indregnes eksklusive moms, afgifter og rabatter i forbin-

delse med salget og males til salgsveerdien af det fastsatte vederlag.

Igangvaerende arbejder for fremmed regning indregnes i nettoomsaetningen, i takt med at produktionen udferes,
sdledes at nettoomsaetningen svarer til salgsverdien af det i regnskabséret udferte arbejde (produktionsmeto-

den).
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Anvendt regnskabspraksis

Omkostninger til ravarer og hjzlpematerialer
Omkostninger til rdvarer og hjelpematerialer omfatter regnskabsarets forbrug af révarer og hjzlpematerialer
efter regulering for forskydning i beholdninger af disse varer mv. fra primo til ultimo. I posten indgar eventuelt

svind og saedvanlige nedskrivninger af de pageeldende lagerbeholdninger.

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger, der vedrerer virksomhedens primaere aktiviteter, herun-
der lokaleomkostninger, kontorholdsomkostninger, salgsfremmende omkostninger mv. I posten indgér endvi-

dere nedskrivninger af tilgodehavender indregnet under omsatningsaktiver.

Andre finansielle indtaegter

Andre finansielle indtaegter bestar af modtagne udbytter o.l. fra andre veerdipapirer og kapitalandele, renteind-
teegter, herunder renteindteegter fra tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder, nettokursgevinster vedre-
rende vaerdipapirer, geld og transaktioner i fremmed valuta, amortisering af finansielle indtegter samt godtge-

relser under acontoskatteordningen mv.

Andre finansielle omkostninger
Andre finansielle omkostninger bestdr af renteomkostninger, herunder renteomkostninger fra geld til tilknyt-

tede virksomheder, nettokurstab vedrerende vardipapirer, geeld og transaktioner i fremmed valuta, amortise-

ring af finansielle forpligtelser samt tilleeg under acontoskatteordningen mv.

Skat
Arets skat, der bestar af arets aktuelle skat og eendring af udskudt skat, indregnes i resultatopgerelsen med den
del, der kan henfores til &rets resultat, og direkte pa egenkapitalen med den del, der kan henferes til posteringer

direkte pé egenkapitalen.

Selskabet er sambeskattet med moderselskabet og alle moderselskabets evrige danske dattervirksomheder. Den
aktuelle danske selskabsskat fordeles mellem de sambeskattede virksomheder i forhold til disses skattepligtige

indkomster (fuld fordeling med refusion vedrerende skattemeessige underskud).

Balancen

Udskudt skat

Udskudt skat indregnes af alle midlertidige forskelle mellem regnskabsmessige og skattemseessige verdier af
aktiver og forpligtelser, hvor den skattemeessige veerdi af aktiverne opgeres med udgangspunkt i den planlagte

anvendelse af det enkelte aktiv.

Udskudte skatteaktiver, herunder skattevardien af fremforselsberettigede, skattemaessige underskud, indregnes
i balancen med den verdi, aktivet forventes at kunne realiseres til, enten ved modregning i udskudte skattefor-

pligtelser eller som nettoskatteaktiver.
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Anvendt regnskabspraksis

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der seedvanligvis svarer til nominel veerdi, med fradrag af ned-

skrivninger til imedegéelse af forventede tab.

Igangvarende arbejder for fremmed regning
Igangvarende arbejder for fremmed regning maéles til salgsveerdien af det p& balancedagen udferte arbejde.

Salgsvardien males pd baggrund af den gennemforte aktivitet, den aftale pris for aktiviteterne ganget med

historiske bestemte realisationsgrader for udlesning af den opgjorte salgsveerdi.

Det enkelte igangvaerende arbejde indregnes i balancen under tilgodehavender.

Tilgodehavende og skyldig selskabsskat

Aktuelle skatteforpligtelser eller tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen opgjort som beregnet skat af

arets skattepligtige indkomst, der er reguleret for betalt acontoskat.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter kontante beholdninger og bankindestdender.

Andre finansielle forpligtelser
Andre finansielle forpligtelser males til amortiseret kostpris, der saedvanligvis svarer til nominel veerdi.
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Resultatopgerelse for 2015

Bruttotab

Andre finansielle indtegter
Andre finansielle omkostninger
Resultat af ordinzere aktiviteter for skat

Skat af ordinaert resultat
Arets resultat

Forslag til resultatdisponering
Overfort resultat

2015 2014

Note kr. kr.
(20.144) (119.831)

2 2.787 0
3 (95.847) (227.477)
(113.204) (347.308)

4 179.842 76.408
66.638 (270.900)
66.638 (270.900)
66.638 (270.900)
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Balance pr. 31.12.2015
2015 2014
Note kr. kr.
Udskudt skat 1.673.731 2.507.114
Finansielle anlaegsaktiver 1.673.731 2.507.114
Anlaegsaktiver 1.673.731 2.507.114
Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 804.336 2.585.694
Igangvarende arbejder for fremmed regning 0 1.011.523
Tilgodehavende selskabsskat 1.006.130 821.874
Tilgodehavender 1.810.466 4.419.091
Likvide beholdninger 0 8
Omsatningsaktiver 1.810.466 4.419.099
Aktiver 3.484.197 6.926.213
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Balance pr. 31.12.2015
2015 2014

Note kr. kr.
Virksomhedskapital 5 600.000 600.000
Overfert overskud eller underskud (4.911.445) (4.978.083)
Egenkapital (4.311.445) (4.378.083)
Bankgeald 163.789 4.628.598
Geld til tilknyttede virksomheder 7.516.586 6.143.288
Anden geld 115.267 532.410
Kortfristede gzeldsforpligtelser 7.795.642 11.304.296
Gezldsforpligtelser 7.795.642 11.304.296
Passiver 3.484.197 6.926.213
Going concern 1
Eventualforpligtelser 6
Pantsatninger og sikkerhedsstillelser 7
Nertstdende parter med bestemmende indflydelse 8
Koncernforhold 9
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Egenkapitalopgerelse for 2015

Egenkapital primo
Arets resultat
Egenkapital ultimo

Overfort
Virksomheds- overskud eller
kapital underskud I alt
kr. kr. kr.
600.000 (4.978.083) (4.378.083)
0 66.638 66.638
600.000 (4.911.445) (4.311.445)
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Noter

1. Going concern
Selskabet har tabt hele sin selskabskapital. Selskabskapitalen forventes reetableret gennem tilfersel af ny kapi-

tal fra moderselskabet enten i form af kapitalforhgjelse eller koncerntilskud i 2016. Moderselskabet har afgivet
en stetteerklering om, at det vil tilfere den nedvendige likviditet til selskabets fremtidige drift, sdledes at sel-

skabet kan indfri sine forpligtelser i takt med at de forfalder.

2015 2014
kr kr.
2. Andre finansielle indtaegter
Finansielle indtegter fra tilknyttede virksomheder 2,787 0
2.787 0
2015 2014
kr kr
3. Andre finansielle omkostninger
Finansielle omkostninger fra tilknyttede virksomheder 82.743 0
Renteomkostninger i gvrigt 13.104 227.477
95.847 227.477
2015 2014
kr. kr.
4. Skat af ordingert resultat
Aktuel skat (26.603) 0
Zndring af udskudt skat 0 (85.090)
Regulering vedrarende tidligere ar (153.239) 0
Effekt af eendrede skattesatser 0 8.682
(179.842) (76.408)
Palydende Nominel
veerdi vaerdi
Antal kr. kr.
5. Virksomhedskapital
Ordineere aktier 1.200 500,00 600.000
1.200 600.000

Aktiekapitalen er ikke opdelt i klasser.

Der har ikke veeret bevaegelser pa virksomhedskapitalen i de seneste 5 ar.
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Noter

6. Eventualforpligtelser
Selskabet er fzllesregistreret med andre selskaber i Krifa-koncernen og heefter dermed solidarisk for momstil-

svar.

Selskabet indgér i en dansk sambeskatning med Krifa Holding A/S som administrationsselskab. Selskabet
heaefter derfor i henhold til selskabsskattelovens regler herom fra og med regnskabsaret 2013 for indkomstskat-
ter mv. for de sambeskattede selskaber og fra og med 1. juli 2012 ligeledes for eventuelle forpligtelser til at

indeholde kildeskat pa renter, royalties og udbytter for de sambeskattede selskaber.

Selskabet er deltager i en tvist, hvor en af selskabets debitorer har fremlagt krav om tilbagebetaling af tidligere

ars faktureringer.

7. Pantsatninger og sikkerhedsstillelser
Sikkerhedsstillelser over for dattervirksomheder og tilknyttede virksomheder

Selskabet har sammen med de evrige tilknyttede virksomheder kautioneret for det samlede mellemvaerende i

Krifa Holding A/S-koncernens geeld til Danske Bank.

Selskabet hafter solidarisk med fecllesregistrerede, tilknyttede virksomheder for den samlede momsforpligtel-

S¢.

8. Neertstidende parter med bestemmende indflydelse
Nertstdende parter med bestemmende indflydelse pa Jobdk A/S:

Krifa Holding A/S, Klokhgjen 4, Aarhus N, moderselskab.

9, Koncernforhold

Navn og hjemsted for modervirksomhed, der udarbejder koncernregnskab for den sterste koncern:

Krifa Holding A/S, Klokhgjen 4, Aarhus N



